
\FORMULÁRIO PARA PREENCHIMENTO DOS RELATÓRIOS DE GESTÃO – 

RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR (RDQA) E RELATÓRIO 

ANUAL DE GESTÃO (RAG). 

 

Este formulário subsidiará a elaboração do relatório das ações realizadas no 1º 

quadrimestre de 2023 (janeiro, fevereiro, março e abril) para ser enviado ao Conselho 

Municipal de Saúde (CMS) e Tribunal de Contas do Município (TCM).  

Deverá ser preenchido pelos responsáveis pelas coordenações, impreterivelmente até 

de 2023, 07 de junho as 12h.  

O documento está organizado por área da Secretaria Municipal de Saúde. 

 

1) GESTÃO 

1.1 – Descrever/citar o nome da equipe gestora: 

Nº Setor Nome 

01  Secretário Municipal de Saúde Maysa Maria Torres Sanjuan 

02 Consultoria Técnica AVANSUS 

03 Coordenação da Atenção Básica  Simone Freire de Carvalho 

04 Coordenador de Saúde Bucal Carolina Carmo do Nascimento 

05 Coordenação sistema de informação Antônio Marcelo de Almeida 

06 Coordenação de Vigilância 

Epidemiológica  

Barbara Maria da Silva Menezes  

07 Coordenação de Vigilância Sanitária  Rodrigo Sá Pereira de Souza 

08 Coordenação de Assistência 

Farmacêutica 

Israel Costa da Silva 

09 Coordenação da Central de Marcação 

e Exames e  

Uiliana Souza Santos 

10 Coordenação Tratamento Fora do 

Domicílio – TFD 

Alba Lúcia Pereira Rodrigues 

11 Coordenação do setor de compras e 

Contratos 

Paula Geovana Pereira Moraes de 

Sá 

12 Coordenação do Centro de Atenção 

Psicossocial - CAPS 

Marlene de Araújo Pereira 

13 Diretora de Enfermagem do HMMT Blenda Francilda Silva do Carmo 

Oliveira 

14 Diretor Médico do Hospital  Carlos Ramon da Anunciação 

Rocha 

15  Coordenador do Centro de 

Especialidades  

Vitória Soares da Silva 

16 Coordenador do Centro de Saúde Jailson Sousa Silva 



17 Coordenação de transporte Adeilton de Souza Castro 

18 Coordenador do SAMU 192 Blenda Francilda Silva do Carmo 

Oliveira 

 Outros  

 

1.2 - Responda: 

 

a) Houve aquisição de veículos:  (  ) SIM  ( X ) Não  - se sim, descreva quantos e quais?  

  

b) Houve inauguração de obras e reformas? ( X ) SIM  (   ) Não  - se sim, descreva quantos 

e quais?  

Requalificação das estruturas das UBS e reforma do Centro de Saúde 

 

c) Houve realização de feiras de saúde? (  ) SIM  ( X ) Não  - se sim, descreva localidades 

e serviços ofertados? 

 

d) Descreva os principais eventos realizados no quadrimestre.  

- Ação em alusão ao Dia Internacional da Mulher, realizada no dia 08/03/2023, na 

Academia da Saúde, com a oferta de diversos serviços. A citar, roda de conversa com 

profissionais de diversas categorias (Nutricionista, Educador Físico, Odontóloga e 

Enfermeiras), abordando temas de grande relevância, como Prevenção do Câncer de 

colo do útero, a importância da alimentação saudável e da prática de atividade física e 

os cuidados com higiene bucal. Foram ofertados ainda testes rápidos para Sífilis, HIV e 

Hepatites e vacinação contra Covid-19.   

- Foram realizadas ações do Programa Saúde na Escola – PSE, com atividade de 

avalição nutricional, avaliação odontológica, aplicação de flúor e entrega de Kits de 

higiene bucal, além da oferta de ações educativas para os educandos, pelas diferentes 

categorias profissionais, contemplando as temáticas vinculadas ao Programa.   

- Foi realizado encontro presencial do Projeto Cuida APS – Especialização em Melhoria 

do Cuidado das Pessoas com Condições Crônicas na APS, garantindo a participação dos 

profissionais vinculados ao município, cujo principal objetivo é qualificar os serviços 

ofertados a população.  

 

e) O gestor municipal participou das reuniões da CIR, CIB e COSEMS? ( X ) SIM (   ) Não. 

Quantas? 

 Em torno de 10 reuniões. 

 

 

 

 



2) CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

O Conselho Municipal de Saúde se reuniu ordinariamente quatro (04) vezes e 

extraordinariamente duas (02) vezes, durante este quadrimestre. As reuniões 

extraordinárias foram para tratar sobre a conferência municipal de saúde e a outra foi 

para análise e parecer da prestação de contas anual de 2022. 

Descreva as principais ações realizadas pelo Conselho Municipal de Saúde neste 

quadrimestre. 

• Aprovação do relatório anual de gestão 2022 

• Aprovação da PAS 2023 

• Realização da VI Conferência Municipal de Saúde do Município de Sobradinho, 

com o tema ''Garantir direitos e defender o sus, a vida e democracia – amanhã vai ser 

outro dia''. 

 

PROPOSTAS APROVADAS 

Eixo 1- O Brasil e a Bahia que temos. O Brasil e a Bahia que queremos; 

Coordenadora: Maysa Maria Torres Sanjuan 

Relatora: Crismithef Santos Oliveira 

DIRETRIZ - PLENO FINANCIAMENTO DA POLITICA DE SAÚDE 

1. Ampliar o financiamento da saúde por meio da revogação da EC 95 e do aumento do 

cofinanciamento federal e estadual. 

2. Implementar a política de educação permanente, educação em saúde, com aporte 

de recursos financeiros da contrapartida federal e estadual. 

3. Reconhecer formalmente as regiões interestaduais com aporte financeiro da 

contrapartida federal e estadual. 

4. Implementar as políticas de saúde indígena, materna e infantil, média complexidade 

e outras políticas, com contrapartida federal e estadual para os municípios de pequeno 

porte. 

5. Rever a portaria do TFD e garantir o transporte sanitário com financiamento 

adequado, ampliando o recurso da média e alta complexidade. 

 

Eixo II- O papel do controle social e dos movimentos sociais para salvar vidas; 

Coordenador(a) / Facilitador(a): Marly Carvalho dos Santos Ferreira 

Relator (a): Luciana da Paixão Lima 

 

 DIRETRIZ - PARTICIPAÇÃO DA COMUNIDADE PARA O FORTALECIMENTO DO 

CONSELHOS MUNICIPAIS DA SAÚDE 

 

1. Construir um espaço com infraestrutura e com recursos financeiros e humanos com 

equipamentos adequados aptos para o funcionamento dos conselhos. 



2. Incentivar a participação dos jovens nos conselhos municipais para o controle social.  

3. Criar cronogramas de encontros dos conselheiros municipais, estaduais e nacionais 

para a capacitação e fortalecimento dos mesmos.  

4. Implantar um espaço de dialogo adequado para discussões das demandas da 

população indígena, pessoa com deficiência, lgbtqia+ e povos tradicionais. 

5. Instituir campanhas publicitárias com ampla divulgação das ações dos conselhos. 

 

EIXO III- GARANTIR DIREITOS E DEFENDER O SUS, A VIDA E A DEMOCRACIA 

Coordenadora: Blenda Francilda Silva do Carmo Oliveira   

Relatora: Hildonay Costa Santana  

 

DIRETRIZ - GARANTIA DE EFETIVIDADE DOS PRINCÍPIOS DO SUS: 

UNIVERSALIDADE, EQUIDADE E INTEGRALIDADE 

 

1. Rever a Política dos Consórcios (Policlínicas) garantindo serviços mediante a 

necessidades locais. 

2. Ampliar os serviços das policlínicas regionais, enfatizando as necessidades locais, de 

média e alta complexidade , garantindo serviços de especialidades médicas que temos 

deficiência de oferta (dermatologista, reumatologista, neuropediatra, angiologista,  

entre outras, bem com apoio do estado e consórcio dos municípios, realização de 

mutirão para reduzir a lista de espera para realização de atendimentos, procedimentos 

e cirurgias, com os equipamentos disponíveis na rede ( hospital regional, hospital de 

traumas, hospitais municipais).  

3. Criar uma política nacional de informação e informática em saúde, a qual o usuário 

possa acompanhar sua demanda (consulta, procedimento, etc) através da plataforma 

de acesso pelo e-gestor cartão sus unificado, tendo a disponibilidade de visualização da 

oferta com garantia da equidade estabelecida e de forma transparente, no âmbito 

local, estadual e federal 

4. Atualizar os valores da contrapartida federal da tabela sus 

5. Reestruturar o modelo do cuidado das políticas públicas na atenção primária, na 

atenção psicossocial, rediscutindo o modelo de atenção incluído não apenas 

quantitativo de atendimento e sim qualificação dos serviços, humanização da 

assistência, bem como, um olhar voltado as categorias da população e grupos 

negligenciados (pessoa em situação de vulnerabilidade, lgbtqia+, indígenas, 

ribeirinhos, etc). 

 

 

        

 

 



 

EIXO IV- O AMANHÃ VAI SER OUTRO DIA PARA TODAS AS PESSOAS; 

Coordenadora: Simone Freire De Carvalho 

Relator: Carolina Carmo Do Nascimento 

 

DIRETRIZ - GARANTIA DE FINANCIAMENTO SUFICIENTE E ADEQUADO PARA 

ATENDER DIREITO CONSTITUCIONAL À SAÚDE 

 

1. Fortalecer a política nacional de assistência farmacêutica com ampliação e 

implementação de recursos tecnológicos e financeiro. 

2. Fortalecer política lgbtqia+, negros, indígenas, mulheres, crianças, idosos, jovens, 

portadores de necessidades especiais, usuários de álcool, drogas e saúde mental, 

quilombolas e povos tradicionais através de capacitações, avaliação, implantação de 

núcleos e outras estratégias, com aporte financeiro estadual e federal como forma de 

combater as iniquidades sociais e racismo institucional 

3. Fortalecer e integrar os diversos sistemas de informação em saúde 

4. Rever a composição da equipe mínima e ampliar o aporte financeiro estadual e 

federal na atenção básica para cumprir seu papel na rede, incluindo a redução do 

número de pessoas acompanhadas pelos ACS, oportunizando a realização de concurso 

público e provimento de pessoal. 

5. Instituir processo de capacitação, formação, educação permanente em saúde para 

trabalhadores e gestores com financiamento estadual e federal. 

 

3) ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 

 

3.1.1 – Saúde da Família - Descreva quantas unidades de saúde dispõe.  

O município dispõe de 07 Unidades Básicas de Saúde, localizadas na sede do 

município, proporcionando uma cobertura da Atenção Básica de 100%.  

 

3.1.2 – Descreva quantos cadastros individuais o município dispõe, inclua print da tela.  

O município possui 26.467 indivíduos cadastrados até o mês de Abril/2023, segundo 

dados do Sistema de Informação da Atenção Básica – SISAB, conforme planilha 

apresentada abaixo.  

 



 
Fonte: e-Gestor AB/ Sistema de Informação da Atenção Básica – SISAB  

        Secretaria de Atenção Primária/Ministério da Saúde.  

 

 

Coberturas atingidas através das Ações de Atenção Primária: 

SAÚDE DA FAMILIA 

EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA 100% 

EQUIPES DE SAÚDE BUCAL 100% 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE 100% 

 

 

 

 

Indicadores Pactuados para Atenção Básica (FONTE E-GESTOR): 

 

ISF Q1 Q2 Q3 

    

ATENDIMENTOS DE PRÉ-NATAL COM 06 

CONSULTAS  

 

66%   

PRÉ-NATAL COM REALIZAÇÃO DE EXAMES 

DE SIFILIS E HIV 

96%   

PRÉ-NATAL COM CONSULTA 

ODONTOLOGICA  

 

83%   

COBERTURA DE CITOPATOLOGICO  

 

24%   

COBERTURA POLIO E PENTA  

 

76%   

HIPERTENSÃO COM PA AFERIDA  27%   



 

DIABETES COM SOLICITAÇÃO 

HEMOGLOBINA GLICADA 

33%   

 

3.1.3 – Descreva as ações realizadas, incluindo o nome e as datas comemorativas; 

 

A Secretaria Municipal de Saúde realizou uma ação em alusão ao Dia Internacional da 

Mulher, realizada no dia 08/03/2023, com a oferta de diversos serviços. A citar, roda de 

conversa com profissionais de diversas categorias (Nutricionista, Educador Físico, 

Odontóloga e Enfermeiras), abordando temas de grande relevância, como Prevenção 

do Câncer de colo do útero, a importância da alimentação saudável e da prática de 

atividade física e os cuidados com higiene bucal. Foram ofertados ainda testes rápidos 

para Sífilis, HIV e Hepatites e vacinação contra Covid-19.   

 

3.1.4 – Descreva as capacitações e reuniões com os trabalhadores. 

A Secretaria Municipal de Saúde, através da Atenção Primária, realiza periodicamente 

encontros de planejamento e avaliação dos processos de trabalho junto às equipes, 

oportunizando diálogos sobre os avanços e desafios vivenciados, com o objetivo de 

qualificar os serviços ofertados, bem como, fortalecer o vínculo entre a gestão e os 

trabalhadores. No 1º quadrimestre de 2023 (Janeiro à Abril/2023), foram realizadas 04 

reuniões entre a gestão da Atenção Primária/Saúde Bucal e profissionais vinculados as 

Equipes de Saúde da Família.  

 

3.1.5 – Descreva outras ações que considerar pertinente; 

O município, através da Secretaria Municipal de Saúde, tem se dedicado em manter as 

Unidades Básicas de Saúde com equipamentos e materiais necessários para o 

adequado funcionamento, contribuindo para qualidade dos atendimentos ofertados 

nesses serviços. As 07 Unidades Básicas de Saúde são informatizadas, 100% das UBS 

com Prontuário Eletrônico – PEC em funcionamento, ferramenta de grande relevância 

para organização do processo de trabalho das equipes, possibilitando o acesso das 

informações dos usuários assistidos nesse serviço por todos os profissionais de saúde 

de uma mesma equipe, qualificando o cuidado ofertado.      

 A Secretaria de Saúde tem atendido continuamente as solicitações das equipes, 

através da oferta de serviços de manutenção das Campanhas Educativas, ações que 

fortalecem o papel da Atenção Primária à Saúde.  

 



3.2.1 -Descreva sobre o PSE, Bolsa Família e outros programas; 

PSE – Três Equipes de Saúde da Família realizaram ações do PSE no 1º quadrimestre/23 

nas respectivas Escolas e Creches dos territórios, contemplando as ações pertinentes 

ao Programa.  

PROTEJA – O município tem dado continuidade as ações vinculadas ao Programa, 

oportunizando o diálogo entre representantes das Secretaria Municipais (Secretaria de 

Saúde, Educação, Social, Agricultura e Esporte), através do GTI – Grupo de Trabalho 

Intersetorial, considerando a importância dessa articulação para o planejamento e 

execução das ações em prol da prevenção da obesidade infantil.  

SAÚDE COM AGENTE – O munícipio realizou adesão ao Programa Saúde com Agente, 

no momento o Curso segue em andamento, com atividades de dispersão sendo 

realizadas semanalmente com os Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de 

Combate as Endemias.  

AUXÍLIO BRASIL – De acordo com o Consolidado de cobertura das condicionalidades 

de saúde, na 1ª Vigência do Programa o município encontra-se com 62,27% dos 

beneficiários (Base de dados e-Gestor).  

Assistência Nutricional – O município tem fortalecido a Política de Vigilância 

Alimentar e Nutricional na Atenção Primária, através do monitoramento e alimentação 

dos Programas de Alimentação e Nutrição e da execução de ações direcionadas a 

alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil, por meio dos Programas 

Saúde na Escola – PSE e PROTEJA.  

 

3.3.1 – Produção da APS: 

COORDENAÇÃO SETOR  PRODUÇÃO 

 

 

 

Atenção Primária à 

saúde 

(dados do e-SUS) 

Consulta Pré-natal  1.014 

Consulta médica 

puericultura  

266 

Consulta enfermagem 

puericultura 

1.556 

Consulta médica  5.787 

Consulta de 

enfermagem 

3.550 

Vistas dos ACS  41.050 

Nº de curativos  645 

 



Marcadores acompanhados nas Unidades de Saúde: 

Nº GESTANTES 192 

GESTANTES 

ACOMPANHADAS 

EM ALTO RISCO 

24 

GESTANTES 

MENORES DE 20 

ANOS 

36 

Nº PACIENTES 

COM 

TUBERCULOSE 

06 

Nº PACIENTES 

COM 

HANSENIASE 

09 

Nº PACIENTES 

COM 

HIPERTENSÃO 

3.347 
Nº PACIENTES 

COM DIABETES 
1.404 

Nº PACIENTES 

ACAMADOS 
114   

 

3.4 – SAÚDE BUCAL 

3.4.1 - Descreva quantas equipes de saúde bucal dispõe no município.  

O município dispõe de 07 equipes de saúde bucal e 01 Unidade Odontológica Móvel – 

UOM. 

 

3.4.2 – Descreva as ações realizadas na saúde Bucal, se possível, público-alvo, 

quantidade de pessoas abarcadas, temas, entre outras informações que julgar 

importantes;  

As ações de Saúde Bucal no município têm sido potencializadas em conjunto com as 

ações do Programa de Saúde na Escola. A Secretaria também tem ampliado o acesso 

da população aos atendimentos odontológicos, através dos serviços da Unidade 

Odontológica móvel nas comunidades rurais do município, com cronograma 

estabelecido semanalmente por comunidade.  

3.4.3 - Descreva sobre o funcionamento do Laboratório de Prótese dentária – LRPD 

e quantitativo de próteses entregues. 

O tratamento oferecido pelos Laboratórios Regionais de Próteses Dentárias (LRPD) 

representa a continuidade do trabalho realizado pela Atenção Primária, através de 

Equipes de Saúde Bucal, nos Estados e Municípios, afim de garantir a reabilitação 

dentária. No primeiro quadrimestre de 2023 foram realizadas 88 moldagens para 

confecção próteses dentárias, entre próteses totais e parciais removíveis. 

3.4.4 - Descreva sobre outras questões que considerar pertinente. 



 

4) VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E ENDEMIAS 

4.1.1 – Descreva as ações realizadas; 

Realizado no dia 25 de janeiro até o dia 31 de janeiro ação de vacinação contra a 

Meningite C, a medida teve como objetivo potencializar a cobertura vacinal e garantir 

maior proteção contra a doença, essa ação fez parte de uma estratégia adicional para 

o alcance do público alvo, onde foram disponibilizadas 1.100 doses para a população de 

16 anos acima. 

No dia 08 de março foi realizado o Dia Internacional da Mulher na Academia da Saúde, 

onde foram ofertados testes rápidos de HIV, SIFILIS e HEPATITES e vacinação contra a 

COVID-19, bem como orientações sobre prevenção de doenças e cuidados com a 

saúde. 

Busca ativa de pacientes faltosos e de novos casos de Tuberculose e hanseníase, 

cadastramento desses pacientes ao SINAM, entrega da medicação supervisionada para 

garantia de que os pacientes estejam fazendo o tratamento correto. 

Mega vacinação no Interior, onde foram visitados mais de 45 povoados por uma equipe 

de duas técnicas, um motorista e agentes de saúde, com o objetivo de proteger a 

população que tem menos acesso, começou no dia 13 de março e foi até o dia 31 de 

março, a equipe ofertou todos os imunizantes do calendário básico.  

Busca ativa de crianças faltosas nas escolas e creches. 

 

4.1.2 – Descreva sobre a cobertura de vacinação e sobre a campanha de vacinação 

contra a COVID-19 e outras campanhas de vacinação. 

A vacinação contra a COVID-19 em pessoas acima de 12 anos é realizada de segunda a 

sexta feira nas Unidades Básicas de Saúde conforme cronograma de vacinação, já para 

o público infantil, a partir de 6 meses até 11 anos de idade é realizado todos os dias na 

UBS da Quadra N-18, que é a unidade de referência para esse público, visando menos 

perca de doses. A secretaria dispõe de equipes para estar vacinando em domicílios os 

idosos e pacientes acamados, a vacinação acontece por meio de agendamento das 

unidades básicas em parceria com os agentes comunitários que elaboram as planilhas 

desses pacientes por território. 

PERCENTUAL DE PRIMEIRA DOSE: 114,85% 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERCENTUAL DE SEGUNDA DOSE: 99,37% 

 
PERCENTUAL DE TERCEIRA DOSE: 72,03%

 
4.1.3 - Descreva o número de casos de COVID -19 em 30 de abril de 2023. 

 



Descrição Quantidade 

Número de casos notificados 229 

Número de casos confirmados 10 

Número de óbitos 0 

Número de curados 10 

Número de casos descartados 219 

 

4.1.4 – Descreva as demais campanhas de vacinação realizadas com a cobertura 

alcançada. 

No dia 10 de abril foi feito o repasse da Campanha contra a Influenza para 

Enfermeiras e Técnicas, conforme Nota Técnica, a campanha começou no dia 

seguinte em todas as unidades básicas de Saúde do município, a divulgação 

aconteceu por meio de Cards nas redes sociais e carro de som nas ruas do município. 

A Secretaria de Saúde promoveu o DIA D em todas as unidades Básicas de Saúde, 

com o objetivo de alcançar a maior quantidade de pessoas que ainda não estava 

imunizada, foram 557 doses somente em um único dia. 

Foi realizado também a vacinação em domicílios, no abrigo de idosos, creches e 

escolas.  

 
 

4.1.5 – Quantas salas de vacina em funcionamento? 

Nosso município dispõe de 07 salas de vacinas implantadas nas 07 Unidades Básicas 

de Saúde, disponibilizando de todos os imunobiológicos de rotina e de campanha.  

 

 

4.1.7 – Sobre a Dengue – Descreva: 



Descrição Quantidade 

Imóveis tratados 7 

Imóveis inspecionados 13.200 

Imóveis positivos 0 

Número de ciclos realizados 2 

Índice de infestação 0,1 (Baixo) 

 

4.1.8- Descreva outros programas: 

Descrição Quantidade 

Chagas humano enviados para o LACEN 12  

Imóveis inspecionados  132 (40 positivos / 92 negativos) 

Imóveis borrifados 38 

leishmaniose canina 08 (5 positivos / 3 negativos) 

leishmaniose canina – exames por solicitação 

dos responsáveis   

22 (8 positivos / 13 negativos) 

combate a esquistossomose  

Outros   

 

ATENÇÃO: Sobre a programação anual de saúde – PAS 2023, verifique na tabela 

quais ações foram realizadas e os respectivos alcances. Caso não tenha executado 

nenhuma ação, descrever que não realizado. 

Ver a diretriz e as ações correspondente a sua coordenação. 

 

5) VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

5.1.1 – Descreva a quantidade dos itens abaixo: 

Atividades Quantidade 

Nº de Processo que deram entrada na VISA 02 

Nº de cadastros novos 05 

Nº total de cadastros 05 

Nº total de Inspeções realizadas 32 



Nº de Licenças Sanitárias emitidas (ALVARÁS) 21 

 Licença Inicial 01 

 Renovação de Licença 00 

Nº de notificações emitidas 00 

Nº de auto de infração emitido 00 

Nº de Baixa de responsabilidade 01 

Nº de Amostras de água coletadas (VIGIAGUA)  49 

Nº de denúncias recebidas  04 

Nº de Denúncias resolvidas 04 

Nº de reuniões: 07 

                 Externas 01 

                 Internas 06 

Nº de Palestras ou atividades educativas 00 

Nº de amostras de água coletadas 49 

Valor de Arrecadação Municipal das taxas de VISA R$ Valor não informado 

 

6) MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE: 

 

6.1– HOSPITAL 

6.1.1– Descreva ações e eventos realizados no quadrimestre. 

Realização de atendimentos de urgência/emergência; 

Atualização dos instrumentos normativos com participação da equipe (Manual de 

Normas e Rotinas, POP, Regimento interno); 

Retorno das cirurgias eletivas semanalmente. 

 

6.1.2. -Atendimentos realizados no hospital, no quadrimestre. 

N º Procedimento Quantidade 

01 Internamento 122 

02 Parto normal 28 

03 Parto cesáreo  00 

04 Transferência obstétrica baixa 

complexidade 

85 

05 Transferência obstétrica alta 

complexidade 

35 

06 Atendimento clínica médica 13.630 

O7 Pequena cirurgia 00 

08 Cirurgia  20 

09 Transferência  242 



10 Outros  

TOTAL  

 

 

 

6.2- ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 

 

6.2.1- Descreva a produção de CAPS, Ambulatório de Saúde Mental ou outro 

equipamento de Atenção Psicossocial componente da RAPS, por profissionais, no 

quadrimestre. 

 

Profissionais Atendimentos 

Psiquiatra 2.219 

Serviço Social 470 

Psicóloga 795 

Enfermeira  2.219 

Dispensação na farmácia  2.219 

Cadastros novos 320 

Outros profissionais 380 

TOTAL 8.622 

Fonte: CAPS 

 

6.2.2– Descreva as ações, eventos e capacitações realizadas no CAPS, Ambulatório de 

Saúde Mental ou outro equipamento de Atenção à Saúde Mental que seja componente 

da RAPS, no quadrimestre. 

Com o objetivo de prover a saúde mental do cidadão, fortalecer e realizar trabalhos de 

prevenção da Saúde Mental e dar continuidade aos serviços psicossocial aos usuários 

do CAPS, por meio de tratamento e reinserção social das pessoas com transtorno 

mental grave e persistente, foi mantida uma equipe multiprofissional composta por: 01 

médico psiquiatra ou 01 psicólogo; 01 enfermeiro; 01 técnico de enfermagem; 01 

assistente social;  01musico terapeuta; 01 psicopedagogo; 01 técnica de enfermagem e 

01 recepcionista. 

Essa equipe teve o desafio de buscar assegurar a melhoria das ações de acolhimento ao 

paciente psiquiátrico através de realização de reuniões com grupos de pacientes e 

profissionais vinculados a Atenção básica e ao CAPS, buscando proporcionar o 

entendimento acerca das condições psiquiátricas, para desmistificar as patologias 

mentais, reduzindo dessa forma o preconceito em procurar atendimento para a saúde 

mental; Aumentou a articulação com os profissionais da rede básica de saúde 

relacionados ao tema saúde mental através da criação de grupos de estudos formados 



por profissionais da Atenção Primária e do CAPS que possuem maior experiência no 

manejo com esse perfil de pacientes e realizou capacitações ministradas pela psiquiatra 

do município abordando as patologias psiquiátricas mais frequentes; Intensificou o 

controle do tratamento realizado pelos pacientes psiquiátricos através da realização de 

visitas domiciliares com maior periodicidade realizada por todos os membros da equipe 

de saúde Mental; realizou articulação de referência e contra referência  com a rede de 

urgência e emergência para assistência à pacientes em surtos psicóticos; e atuou junto 

à assistência farmacêutica para prover as medicações psiquiátricas com disponibilidade 

de forma contínua na farmácia do município, visando que a continuidade dos 

tratamentos dos pacientes. 

No primeiro quadrimestre foi realizado: 

 JANEIRO BRANCO: Palestra sobre a importância do cuidado com a saúde 

mental. 

 

6.3- Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU-192 

Identificação: Samu Sobradinho 

Tipo de Unidade: Unidade de Suporte Básico de Vida 

Nível de Hierarquia: Municipal 

Natureza da organização: Regional 

Atividade: Urgência/Emergência 

Turnos de Atendimento: 24 hs 

 

6.3.1 – Quantitativo de atendimentos e transferências realizados pela USB, no 

quadrimestre. 

N º Atendimentos 2021 

01 Ocorrências 282 

02 Transferências 15 

Fonte:  SAMU 

6.4- SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR 

 

6.4.1 - Descrição dos Procedimentos e pacientes do SAD, no quadrimestre de 2022. 

Não existe o serviço credenciado. Entretanto são realizadas: 

- Visitas pelo CAPS/APS/FISIOTERAPIA; 

- Curativos domiciliares; 

- Vacinação de acamados em domicilio; 

- Atendimento de Fisioterapia em domicilio. 

Descrição 

 

Quantitativo  

Pacientes em acompanhamento:     



Visitas /atendimentos domiciliares                                                                                                        

Nº de óbitos    

Nº de Altas    

Nº de Reinclusão    

Visitas de Captação de Pacientes e 

Encaminhados para AB 

  

Nº de Curativos   

Nº de HGT   

Nº de Coleta de Exames    

Nº total de aferição de PA   

 Desbridamento   

Sondagem Vesical de demora-SVD   

Discussão em equipe dos casos 

ocorridos 

  

Articulação com o HospitaI para 

inclusão do Relatório de Alta. 

  

Levantamento da taxa de 

permanência dos pacientes no SAD. 

  

Realização/ avaliação de PTS.   

Estabelecimento de fluxo de 

comunicação com as equipes de 

Saúde da Família 

  

Realizado o levantamento da 

reinclusão dos pacientes. 

  

Instituído grupo de Cuidadores 

(Cuidando de quem cuida) 

Encontros/Mês 

  

Realização de ações intersetoriais 

(CREAS, NASF, VIEP, CER, CAPS, CT, 

CRAS). 

  

Matriciamento de Rede    

Elaboração de Cartilhas e roda de 

conversas com familiares dos 

pacientes (Trabalhando com 

Prevenção)  

  

Retirada de Material de Osteosintese   

Pacientes Acompanhados em 

Oxigenoterapia Domiciliar 

  

Troca de Sonda Nasoenteral- SNE   



Implantação do Programa de 

Gerenciamento de Resíduos  

  

Acompanhamento Nutricional   

Acompanhamento e Avaliação 

Domiciliar de Paciente Submetido à 

Ventilação Mecânica Não invasiva- 

Paciente Mês. 

  

Avaliações e acompanhamento em 

Pacientes com Ùlceras/Feridas (grau 

III e IV) 

  

Educação em 

Saúde/Aconselhamento/Dieta 

  

Escuta Inicial/ Orientação 

(Acolhimento a Demanda 

Espontânea) 

  

Abordagem Cognitiva 

Comportamental do Fumante (Por 

Atendimento Paciente) 

  

Avaliação Antropométrica   

Referenciado a outro Prestador/ 

Psicólogo/ Psicanalista 

  

Terapia Fonoudiológica Individual   

Cuidados com Traquestomia   

Visitas pós- óbito   

Outros   

Fonte: SAD 

6.4.2- Descreva as ações, eventos e capacitações realizadas no SAD no quadrimestre. 

 

ATENÇÃO: Sobre a programação anual de saúde – PAS 2023, verifique na tabela 

quais ações foram realizadas e os respectivos alcances. Caso não tenha executado 

nenhuma ação, descrever que não realizado. 

Ver a diretriz e as ações correspondente a sua coordenação. 

 

6.5- LABORATÓRIOS E/OU UNIDADES DE SAÚDE QUE REALIZAM EXAMES 

COMPLEMENTARES DAS LINHAS DE CUIDADO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA E MÉDIA 

E ALTA COMPLEXIDADE (ELETROENCEFALOGRAMA, HOLTER, TESTE 

ERGOMÉTRICO, ECOCARDIOGRAMA, ULTRASSONOGRAFIA, ENTRE OUTROS) - 

SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO – SADT. 

 

6.5.1- Faça uma descrição dos serviços existentes no município 



 

6.5.2- Descreva/cite as ações realizadas 

 

6.5.3- Descreva os principais procedimentos e as respectivas produções 

No primeiro quadrimestre do ano de 2023 foram realizados no HMMAT os seguintes 

exames: 

- Eletrocardiograma: 237 

- Exames laboratoriais: 3.611 

No Centro de Especialidades foram realizados em média 250 exames de 

Ultrassonografia com Holter. Os demais exames (Eletroencefalograma, Teste 

ergométrico e Ecocardiograma) são realizados através da Policlínica. 

 

6.6 - CENTRAL DE MARCAÇÃO 

6.6.1 – Descreva/cite as ações realizadas. 

Não realizado. 

 

6.6.2 – Descreva os principais procedimentos que são agendados. 

Reumatologista, Endocrinologista, Neurologista, Urologista, Cardiologista, 

Ginecologista, Pneumologista, Ortopedista, Gastroenterologista. 

 

6.6.3 – Cite outras informações que considerar pertinente, exemplo Policlínica 

Regional. 

Ressonância, Tomografia, Biópsia (colo do útero, mama, próstata), Exérese de tumor, 

Prova de função pulmonar, Teste ergométrico, Ecocardiograma, Holter, Mapa, 

Eletrocardiograma, Eletroencefalograma. 

 

6.7 - SETOR DE TRANSPORTE   

6.7.1 – Descrever a frota de veículos existente com o quantitativo. 

Exemplo: 

03 ambulâncias Montana 

01 ambulância Saveiro  

02 ambulância Fiorino   

02 ambulância Samu. 

01 Carro Ducato apoio ao óbito  

01 Carro Ducato - TFD hemodiálise   

02 Carros Palio 

02 Carros Uno 

01 Carro gol 

01 Carro L200  



01 Microônibus 

6.7.2 – Descrever/ cite os principais destinos dos pacientes e quantitativo de Viagens, 

quadrimestre, incluir os principais destinos. 

Cidade Quantidade 

Canudos - BA 01 

Campo Formoso – BA 01 

Caruaru – PE 02 

Itiuba - BA 01 

Feira de Santana - BA 02 

Miguel Calmon - BA 27 

Recife -PE 10 

Remanso - BA 02 

Salvador - BA 27 

Salgueiro - PE 02 

Senhor do Bomfim - BA 05 

Terezina - PI  

Total 81 

 

 

 

6.7.3 - Descreva as ações, eventos e capacitações realizadas no setor de transporte no 

quadrimestre. 

Durante o primeiro quadrimestre foram realizadas reuniões de orientação aos 

condutores e a manutenção rigorosa e periódica de toda frota tais como troca de pneus 

e manutenções preventivas.  

Organização do quadro de pessoal com escala de serviços. 

 

6.8- TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO 

 

6.8.1– Descreva/cite o número de pacientes cadastros. 

O município faz cumpri e assegura a garantia de direitos ao atendimento integral dos 

pacientes com câncer e pacientes que demandam outras especialidades: ortopedia, 

otorrino, cirurgias ginecológicas, catarata, glaucoma, cirurgias pediátricas, cirurgia 

geral, cirurgia cardíaca, gastrenterologia. Contribuindo para a melhoria na qualidade de 

vida, e no tratamento adequado dos pacientes assistidos pelo TFD.  

 Consultas de retorno de consultas de especialidades: 687 

 Consultas especialidades salvador: 20  

 Pacientes oncológicos acompanhados: 164 



 Pacientes hemodiálise: 15 

 Pacientes acompanhados com hospedagem na casa de apoio: 867 

 

6.8.2 - Descreva/cite as principais ações realizadas. 

- Cadastramento dos pacientes em Tratamento Fora do Domicílio por CID-10 e 

território de abrangência de equipe de saúde da família; 

- Qualificação e manutenção da casa de apoio; 

- Realização de visitas à casa de apoio. 

 

6.9 - COMPLEXO DE SAÚDE/ CENTRO DE ESPECIALIDADES 

6.9.1 Descreva as especialidades médicas existentes na unidade. 

No primeiro quadrimestre as demandas solicitadas para especialista advinda das 

Unidades Básica de Saúde, tais como: Cardiologia, Ginecologia e obstetrícia, 

Ortopedia, Pediatria, Ultrassonografia, Fisioterapia, Cirurgião geral, Nutrição. No 

CAMTEA temos as especialidades de fonoaudiologia, fisioterapia, psicopedagogia, 

Psicologia, Serviço Social. 

 

6.9.2 - Descreva os exames realizados na unidade. 

No primeiro quadrimestre de 2023 os exames realizados foram: Eletrocardiograma, 

Ultrassom (mamária, tireoide, transvaginal, abdômen total, obstétrica, morfológica, 

vias urinarias, próstata, parede abdominal) biopedância e Exames laboratoriais.  

Todos estes exames complementares são da linha de cuidado da atenção primária e 

encaminhados para o Centro de Saúde, para complementar o diagnóstico dos 

profissionais que atuam na rede básica e que fazem parte da competência de nosso 

município. 

Neste primeiro quadrimestre o Ambulatório do Centro de Saúde passou por uma 

reforma geral onde foi aberto mais uma sala para consultório médico, aquisição de 

novos ares condicionados, para assim ofertar um serviço com maior comodidade e 

conforto aos pacientes de nossa rede assistencial. 

 

6.9.3 Descreva/cite as principais ações realizadas. 

Produção do 1º Quadrimestre  

Número de atendimentos do Centro de Saúde 

- Cardiologia: 321 

- Ginecologia e Obstetrícia: 316 

- Ortopedia: 257 

- Pediatria: 295 

- Ultrassonografia: 730 

- Consultas para cirurgia geral: 73 



- Nutrição: 302 

- Fisioterapia: 1.859 

- Exames laboratoriais: 26.274 

Número de atendimentos do CAMTEA: 

- Psicólogo - 210 

- Psicodagoga - 460 

- Fonoaudióloga - 239 

- Fisioterapeuta – 11 

- Assistente Social – 488 

 

7- ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

 

7.1.1 - Descreva/cite as principais ações realizadas. 

1- Ampliação da cobertura do Sistema Hórus:  

1.1 Unidade de saúde Quadra 3  

1.2 CAF – Central de abastecimento farmacêutico  

2- Instituição de lista padronizada de Medicamentos Essenciais nas Unidades de 

Saúde; 

3- Visita de inspeção a todas as unidades com dispensação de medicamentos do 

município; 

4- Garantia do abastecimento dos medicamentos do elenco básico e insumos para 

atender a demanda da rede municipal, de acordo com as contrapartidas 

tripartite pactuadas; 

5- Capacitação para médicos e enfermeiros sobre Componente básico, estratégico 

e especializado da assistência farmacêutica; 

6- Realização de reunião com médicos e enfermeiros para construção da CFT 

(Comissão de farmácia e terapêutica) com definição dos membros; 

7- Realização de reunião com médicos e enfermeiros para construção da REMUME 

(Relação municipal de medicamentos); 

8- Fluxo estabelecido para acesso aos medicamentos especializados com parceria 

do Serviço de assistência social.  

 

7.1.2 – Se possível anexe a relação dos medicamentos ofertados. 

1 ÁCIDO ACETILSALICÍLICO 100MG (A.A.S) COMP. 

2 ÁCIDO FÓLICO 5MG COMP. 

3 AMIODARONA 200MG COMP. 

4 ANLODIPINO 5MG COMP. 

5 ANLODIPINO 10MG COMP. 



6 ATENOLOL 50MG COMP. 

7 ATENOLOL 100MG COMP. 

8 CAPTOPRIL 25MG COMP. 

9 DIGOXINA 0,25MG COMP. 

10 ENALAPRIL 5MG COMP. 

11 ENALAPRIL 10MG COMP. 

12 ENALAPRIL 20MG COMP. 

13 ESPIRONOLACTONA 25MG COMP. 

14 ESPIRONOLACTONA 100MG COMP. 

15 
ETINILESTRADIOL 0,03MG + LEVONORGESTREL 0,15MG               

COMP. 
(CICLO 21) 

16 FUROSEMIDA 40MG  COMP. 

17 GLIBENCLAMIDA 5MG COMP. 

18 HIDROCLOROTIAZIDA 25MG COMP. 

19 LOSARTANA POTÁSSICA 50MG COMP. 

20 
ACETADO DE MEDROXIPROGESTERONA 150MG/ML  

AMPOLA 
SOL. INJETÁVEL 

21 METFORMINA 850MG COMP. 

22 METILDOPA 250MG COMP. 

23 MICONAZOL 2% 80G CREME VAGINAL TUBO 

24 NIFEDIPINO 20MG COMP. 

25 
NORETISTERONA + VALERATO DE ESTRADIOL50MG/ML+5MG/ML  

AMPOLA 
 (MESIGYNA)  

26 NORETISTERONA 0,35MG (NORESTIN) COMP. 

27 PROPRANOLOL 40MG COMP. 

28 SAIS PARA REIDRATAÇÃO ORAL 27,9G  UND. 

29 SINVASTATINA 20MG COMP. 

30 SINVASTATINA 40MG COMP. 

31 SULFATO FERROSO 40MG  COMP. 

32 SULFATO FERROSO GOTAS FRASCO 

33 COLAGENASE TUBO 

34 SULFADIAZINA DE PRATA 10MG/G TUBO 

35 ÓLEO DE GIRASSOL 100ML UND. 

 

INJETÁVEIS  

1 BROMETO N-BUTILESCOPOLAMINA + DIPIRONA 20MG + 500MG AMPOLA 

2 BROMETO N-BUTILESCOPOLAMINA 20MG/1ML  AMPOLA 

3 DEXAMETASONA 4MG/ML 2,5ML  AMPOLA 

4 DICLOFENACO DE SÓDIO 75MG/3ML  AMPOLA 

5 DIPIRONA SÓDICA 500MG/ML - 2ML  AMPOLA 

6 FUROSEMIDA 20MG/2ML  AMPOLA 

7 METOCLOPRAMIDA 5MG/ML 2ML  AMPOLA 

 

 

ESTERELIZAÇÃO E LIMPEZA  



 

1 ÁLCOOL 1L 

2 CLOREXIDINA 2% SOLUÇÃO 1L 

3 IODOPOLIVIDONA (DEGERMANTE) 10% 1L 

 

7.1.3– Outras considerações que considerarem pertinente. 

 

 


