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ANEXOS



1. APRESENTAGAO

Em 2014, foi publicado o novo Plano Nacional de Educagdo — PNE, Lei n°13.005 de 25 de junho de 2014, que estabelece 20 metas e 253 estratégias para
serem cumpridas até 2024, contendo também um novo formato e a obrigatoriedade aos municipios de elaboragéo ou alinhamento de seus Planos Municipais
de Educacao, no prazo de um ano, apés a publicagéo da Lei que instituiu o Plano Nacional de Educag¢ao — PNE. Com essa demanda, o Municipio de Sobradinho

aprova, através da Lei n°549, de 11 de junho de 2015, o Plano Municipal de Educa¢dao -PME.

O plano de educagao possui diretrizes materializadas e metas acompanhadas de estratégias que orientara o municipio quanto ao projeto educacional que se
deseja alcangar e a capacidade técnica e financeira para a execugao destas propostas durante o periodo de vigéncia. Entre as principais diretrizes esta:
erradicagao do analfabetismo; melhoria da qualidade de ensino; valorizagéo dos profissionais da educacao e difusdo dos principios da equidade, do respeito
a diversidade e a gestdo democratica da educacéo. E um documento que possui forga de lei e determina diretrizes, metas e estratégias para a politica

educacional durante dez anos, mas durante o tempo que transcorre, deve ocorrer 0 monitoramento das metas e suas respectivas estratégias no intuito de
analisar e avaliar as agdes que foram ou estdo sendo cumpridas no prazo determinado e o que precisa ser feito no sentido de realizar as que ainda nao foram

cumpridas.

O Monitoramento do Plano Municipal de Educagédo (PME) de Sobradinho-BA, aprovado através de Lei Municipal n® 547/2017, é pela Equipe Técnica para
Monitoramento e Avaliagdo do PME instituido pleo Decreto 57/2019 e em parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo de Sobradinho, Conselho Municipal

de Educagéo e Férum Municipal de Educacao.

Neste processo de revisado, algumas alteracdes e adequacgdes se fizeram necessarias diante do contexto educacional e das demandas apresentadas. As
analises foram realizadas através de reunides de estudo, pesquisas, coletas de dados e informagdes in loco, também foram confrontadas informacgées atuais

com anos anteriores para comprovar os avangos adquiridos ao longo do processo de monitoramento.



2.DADOS DE IDENTIFICAGAO DO MUNICIPIO

CODIGO: 29-30774

MUNICIPIO: Sobradinho

NUCLEO TERRITORIAL EDUCACIONAL: 10

LEI DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO: Lei 542 de 11 de junho de 2015
ANOS DE AVALIACAO PREVISTOS: 2017, 2019, 2021 e 2023



3.DADOS DE IDENTIFICAGAO DA EQUIPE MUNICIPAL DO MONITORAMENTO

ATO LEGAL: Decreto n° 57 de 12 de setembro de 2019

COORDENADOR DA EQUIPE MUNICIPAL PARA O PME

1. NOME: Batuyra Cristina Sousa do Carmo Pedra; E-MAIL: batuyracristina@hotmail.com TELEFONE: 974098802-8146

INDICACAO DOS NOMES, REPRESENTACAO E CONTATOS DOS MEMBROS, CONFORME NORMATIVA E O ATO LEGAL DO
MUNICIPIO:

1. NOME: Ducilene Soares Silva Kestering REPRESENTACAO: Secretéaria de Educacdo E-MAIL: ducikester@hotmail.com
TELEFONE:(74)98842-9512

2. NOME: Joselito Santos Macedo REPRESENTACAO: Conselho Municipal de Educacdo (CME) E-MAIL:
joselitomacedo@hotmail.com TELEFONE: (74)9958-0098

3. NOME: Maria Claudia de Nasareth REPRESENTACAO: Conselho Escolar E-MAIL: mcnasareth@hotmail.com
TELEFONE: (74)98808-6584

4. NOME: Maria Socorro Aquino Oliveira REPRESENTACAO: Representante do Programa de Educagéo Ambiental E-MAIL:
socorroaquino2008@hotmail.com TELEFONE: (87)99946-8703

5. NOME: Maria Euneide Ferreira Lima REPRESENTACAO: Sindicato dos Professores (SINSERB) E-MAIL:
profa.euneidelima@hotmail.com TELEFONE: (74)98805-7486
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6. NOME: Maria Givanice de Fonte Santana REPRESENTACAO: Conselho do FUNDEB E-MAIL:
givanicefonte@yahoo.com.br TELEFONE: (74)98838-5168

7. NOME: Olivar rodrigues da Silva REPRESENTACAO: Poder Legislativo E-MAIL: olivar5511@gmail.com TELEFONE:
(74)98817-6296

8. NOME: Eliete de Souza Rodrigues REPRESENTACAO: Ensino Superior E-MAIL: elliete-rodrigues@hotmail.com
TELEFONE: (74)98817-0112

9. NOME: Rosimare Pereira da Silva REPRESENTACAO: Ensino Privado E-MAIL: wwwrosy08@hotmaiil.com TELEFONE:
(74)98816-1355

10.NOME: Regina Claudia do Nascimento REPRESENTACAOQ: Férum Municipal de Educagéo E-MAIL:
regclaudial @hotmail.com TELEFONE: (74)98802-5852

11.NOME: Maria José da Silva Semente REPRESENTACAOQ: Gestores de Escolas Municipais E-MAIL:
morena_semente@hotmail.com TELEFONE: (74)98808-4998

12.NOME: Joselha Pires da Silva REPRESENTACAO: Educacéo Basica E-MAIL: joselha-moreninha@outlook.com
TELEFONE: (74)98828-2242

13.NOME: Antonio Libano de Amorim REPRESENTACAO: Divisdo de Apoio & Prestacdo de Contas de Programas da
Educacao E-MAIL: libano.jk55@yaroo.com.br TELEFONE: (74)98821-3200

14.NOME: Joelma Brito dos Martires Amorim REPRESENTACAO: Escolas Estaduais E-MAIL: jpma.10.dr@gmail.com
TELEFONE: (74)98802-8146

15. NOME: Diana Batista Sento Sé REPRESENTACAO: Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA) E-MAIL: dianasentose66@hotmail.com TELEFONE: (74)98808-9265
16. Rosimeire Nery da Silva REPRESENTACAO: Conselho Tutelar E-MAIL: TELEFONE: (74)98834-9686
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15.NOME: José Evelicio de Sena Brito REPRESENTACAO: Conselho do Meio Ambiente E-MAIL:
caulsennanovo@gamail.com TELEFONE: (74)98816-7723

16.NOME: Bartolomeu Ferreira de Souza Junior REPRESENTACAO: Associacgédo de Estudantes E-MAIL:
bartolomeu_08@hotmail.com TELEFONE: (74)98847-4606

17.NOME: Ferliane de Souza Menezes Nascimento REPRESENTACAO: Secretaria de Saude E-MAIL: TELEFONE:
(74)98845-8365

18.NOME: Fernando Sérgio Sampaio REPRESENTACAO: Secretaria de A¢éo Social e Desenvolvimento E-MAIL:
fsegioces@hotmail.com TELEFONE:(74)98805-5636

19.NOME: Wanderlan Ribeiro da Silva REPRESENTACAO: Secretaria da Fazenda e Administragdo E-MAIL:
wanderlan_ribeiro@hotmail.com TELEFONE: (74)98801-6140

20.NOME: José Carlos Carvalho da Silva REPRESENTACAOQ: Poder Executivo E-MAIL: jc.cs@bol.com.br TELEFONE:
(74)98829-6770

4.PLANO DE MONITORAMENTO

META 1

Universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar
a oferta de educagao infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até
3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

DESCRIGAO DA
META

Indicador 1 A 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Percentual da
populacdode 4 a 5 100% 100% Previsao da Meta
anos que frequenta a 1433 1433
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escola/creche (Taxa de

atendimento escolar) 825
681 Meta Alcangada
alunos
IBGE — Fonte responsavel
Degggfgﬁco pela coleta dos
2010 dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 1 B 100% 50% Previsdao da Meta
Percentual da 1748
populacédode 0 a 3 27%
anos que frequenta a 386 Meta Alcancada
escola/creche (Taxa de alunos
atendimento escolar) IBGE — Fonte responsavel
Den‘iggfgﬁco pela coleta dos
2010; dados
Censo
Escolar
2019

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugao, no municipio ndo ha lista de espera nesse segmento pois oferta anualmente vagas
para creche e pré escola e registra-se algumas medidas no intuito de alcangar a meta: A equipe técnico-pedagogica atualmente se concentra
na geréncia de educacdo infantil representada por uma profissional que articula e acompanha o trabalho das coordenadoras pedagogicas
nas escolas de educagao infantil atendendo satisfatoriamente a demanda do municipio.

Existe no municipio o Férum Municipal de Educagdo que busca atender a necessidade de Educagado Infantil.




Fonoaudi6loga.

€ Nno campo.

Jé existe parceria da Secretaria de Educacdo com outras secretarias no intuito de atender os alunos de forma integral por meio de
programas e profissionais como: Odomovel (Unidade Movel de Odontologia), Psicopedagogos, Psicélogo, Clinico Geral e

Todos os professores participaram da formagéo do PactoPnaic, Instituto Educare e BNCC em formagéo continuada para qualificar os profissionais
que atendem alunos da Educacgao Infantil. O municipio ja garante transporte escolar a todos os alunos que precisam se deslocar dentro da cidade

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 1
INDICADOR 1 A Percentual da populacao de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar)
Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
x realizacao das estratégias
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA ¢ 9
DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019
1A- 1.1. Realizar levantamento dos espacgos Nao ha investimento financeiro
adequados para construgao de prédios para
funcionamento de instituicdes de Educacao Infantil
em conformidades com os padrdes arquitetdnicos X
do Ministério da Educagcdo — MEC, respeitando as
normas de acessibilidades geograficas e culturais
locais.
1A- 1.2.Aquisicao de terreno para construgdo da LOA
creche X PPA
FONTE 0
1A- 1.3. Garantir espagos que os fisicos sejam X FNDE

adequados aos padrdes de qualidade e




acessibilidade e mobilidade em conformidade com
as especificidades infantis.
1A e B- 1.6. Adotar em regime de colaboragao

entre os setores de saude, assisténcia social e
cultura, na manutengao, administracao, controle e
avaliagdo das instituicdes de atendimento as
criangas da Educacao Infantil, contemplando as
dimensdes do educar e cuidar.

LOA
PPA

1A e B- 1.7. Assegurar o cumprimento da
Resolugao N° 02/2011 do Conselho Estadual de
Educacao — CEE, que determina a relagao
professor-aluno no que se refere a quantidade de
criangas em sala de aula na Educacao Infantil.

A resolucéo citada nao diz
respeito ao Conselho Estadual
da Bahia

1A e B- 1.8. Promover, em regime de colaboragéo,

politicas e programas de qualificagdo permanente

de forma presencial, articulando teoria/pratica, para
os profissionais da Educacéo Infantil.

MDE FONTE:01

1A e B- 1.9. Garantir o transporte escolar,
atendendo aos principios basicos de seguranca
exigidos pelo Departamento Nacional de Transito —
DNT, e as normas de acessibilidade que garantam
a seguranga e o tempo de permanéncia das
criangas na escola.

PNATE
MDE
FNDE

1A e B- 1.10. Ofertar Educacéo Infantil em regime
de colaboragado com os representantes do campo,
mediante os interesses da comunidade,
contemplando os conhecimentos e saberes desse
povo e respeitando suas diversidades

FUNDEB

1A e B- .11 - Garantir a elaboragao, implantacdo e
avaliacdo da proposta curricular para a Educagéao
Infantil que contemple as comunidades indigenas,
do campo e a diversidade etnicorracial, ambiental e
de género, bem como o ritmo, as necessidades e

especificidades das criancas com deficiéncias, com

FUNDEB




transtornos globais de desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacao.

1Ae B -1.12. Garantir o ingresso e permanéncia
de profissionais formados em Pedagogia, para
educar e cuidar das criangas de forma
indissociavel, conjunta e colaborativa no ambiente
escolar.

FUNDEB

1A e B- 1.13. Cumprir com a politica nacional e as
Diretrizes Curriculares da Educagéo Infantil —
DCNEI, programas e projetos fovorecedores do
processo educacional das criangas.

FUNDEB

1A e B- 1.14. Inserir no processo formativo das
criangas, elementos fovorecedores da cultura da
paz, do campo artistico e estético, do cuidado com
0 meio ambiente.

Nao ha investimento financeiro

TOTAL

INDICADOR 1 B Percentual da populacao de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar)
Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
X realizagé&o das estratégias
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA ¢ g
DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019
1B- 1.2. Assegurar espacos ludicos de Brinquedoteca
interatividade, considerando a diversidade étnica, X LOA fonte 15
de género e sociocultural tais como: brinquedoteca,
ludoteca, bibliotecas e parques infantis.
1B - 1.4.Ampliar a equipe técnico- pedagogica da
Educacéo Infantil com o objetivo de fortalecer o FUNDEB
acompanhamento das atividades em todas as X

escolas, a fim de fomentar a eficiéncia da

qualidade no atendimento a infancia.




1B- 1.5 Estimular a criagdo de Féruns Municipais
de Educagéo Infantil, que venham a elucidar a
pratica do professor em sala de aula, assim como
sensibilizar as familias/responsaveis sobre a

importancia da primeira etapa da Educacao Basica.

FUNDEB

1A e B- 1.6. Adotar em regime de colaboragao
entre os setores de saude, assisténcia social e
cultura, na manutengao, administragao, controle e
avaliacao das instituicbes de atendimento as
criangas da Educacao Infantil, contemplando as
dimensdes do educar e cuidar.

MDE
PPA

1A e B- 1.8. Promover, em regime de colaboragéo,

politicas e programas de qualificagdo permanente

de forma presencial, articulando teoria/pratica, para
os profissionais da Educacéo Infantil.

FUNDEB

1A e B- 1.9. Garantir o transporte escolar,
atendendo aos principios basicos de seguranca
exigidos pelo Departamento Nacional de Transito —
DNT, e as normas de acessibilidade que garantam
a seguranga e o tempo de permanéncia das
criangas na escola.

FNDE
PNATE
FNDE

1A e B- 1.10. Ofertar Educagéo Infantil em regime
de colaboragado com os representantes do campo,
mediante os interesses da comunidade,
contemplando os conhecimentos e saberes desse
povo e respeitando suas diversidades

FUNDEB

1A e B- .11 - Garantir a elaboragao, implantacéo e
avaliagado da proposta curricular para a Educagao
Infantil que contemple as comunidades indigenas,
do campo e a diversidade etnicorracial, ambiental e
de género, bem como o ritmo, as necessidades e
especificidades das criancas com deficiéncias, com
transtornos globais de desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacao.

FUNDEB

TOTAL




META 2

DESCRIGAO DA Garantir a universalizagao do Ensino Fundamental de Nove Anos para populagédo de 6 a 14 anos e que pelo menos
META 95,2% dos alunos concluem essa etapa na idade recomendada até o ultimo ano de vigéncia deste PME.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 2 A _
Pzrcesntuﬁide pessoas 100% Previsao da Meta
e 6 a 14 anos que
i’ 79%
frequentam ou que ja 4.088
concluiram o ensino pessoas 3.230 Meta Alcangada
fundamental (taxa de allgggs
escolarizagao liquida Censo .
ajustada) Demografic Fonte responsavel
02010 pela coleta dos
Censo dados
Escolar
2019
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 2 B
Percentual de pessoas 95,2% Previsdo da Meta
de 16 anos com pelo
menos o Ensino 444 80,4%
Fundamental pessoas 357 Meta Alcancada
concluido. alunos
Censo Fonte responsavel
Escolar pela coleta dos
2019 dados




Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugao?
Sim, as metas estido em execucao e algumas ja concluidas mediante o prazo estabelecido e investimentos aplicados

O municipio desenvolve o Plantdo IDEB associado ao Programa Avancgar na Aprendizagem cujo objetivo é o de monitorar o processo ensino-
aprendizagem com foco nos resultados individuais de cada aluno para as devidas intervengdes.

O municipio desde 2018 ja iniciou a implanta¢do da Base Nacional Comum Curricular garantindo igualdade de condi¢des a todos e iniciou as
formagGes em servico com professores para adequagdes curriculares. Também investe na qualificacdo dos profissionais de educag¢do garantindo
graduacgdo e segunda graduac¢do por meio da Plataforma Freire (PARFOR) e formacdo continuada, inclusive como profissionais que atuam em
Educacdo Especial e oferta de Atendimento Psicopedagdgico(APl) e Atendimento Educacional Especializado(AEE) em Salas de Recursos
Multifuncionais.

S3ao desenvolvidos atividades nas escolas com Projetos Estruturantes a exemplo de Projeto Caatinga, Leitura e Escrita de Textos (LET), Jogos
Estudantis das Escolas Publicas e Privadas de Sobradinho(JEEPPS), Jovens Empreendedores Primeiros Passos(JEPP) e anualmente é realizado do
Seminario de Arqueologia no municipio envolvendo todas as unidades de ensino.

O processo de monitoramento e acompanhamento do PAR ocorre constantemente e com acgles concretizadas de aquisicdo de materiais
pedagdgicos, mobiliarios e kits pedagdgicos e aquisicdo de 6nibus do Programa Caminho da Escola dentre outras a¢Ges registradas e monitoradas
no sistema.

O municipio aderiu em 2018 o Programa Educacdo Conectada nas Escolas e ao programa Busca Ativa Escolar que em parceria com os Agentes
Comunitarios de Saude identifica e vai em busca de alunos em situacdo de abandono escolar e assim melhorar os indices escolares.




DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 2

INDICADOR 2 A Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou ja concluiram o ensino fundamental (taxa de
escolarizagao liquida ajustada)

Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
- realizaca ratégi
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA ealizagao das estrategias
DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019
2.1. Ampliar as estratégias de monitoramento que
possibilitem o acompanhamento individual da
aprendizagem dos alunos em todas as escolas do FUNDEB
sistema de
ensino. X
2.2. Promover reformulagdes anuais dos projetos
pedagodgicos, com base nas Diretrizes Curriculares PPA
Nacionais para o Ensino Fundamental de Nove X
Anos, relacionando com o contexto municipal e
local de cada escola.
2.3. Ajustar o numero de alunos por professor,
garantindo a qualidade do processo ensino-
aprendizagem em conformidade com a Resolugdo X Nota Técnica para ajustar o
especifica expedida pelos Conselhos Nacional e texto
Estadual de Educagao.
2.4, Implantar programas e projetos de Corregao FUNDEB
de Fluxo Escolar, reduzindo as taxas de X PNAE

PNATE




reprovagéo, abandono escolar e distor¢ao idade-

QSE

ano, em todas as escolas. MDE 25%
2.5. Definir e garantir padrées de qualidade,
incluindo a igualdade de condigbes para acesso e FNDE

permanéncia dos alunos na escola.

2.6. Acompanhar e monitorar o desenvolvimento
das agbes planejadas pelo Plano de Agdes
Articuladas - PAR mediante as responsabilidades

estabelecidas.

N&o ha investimento
financeiro

2.7. Ampliar e fortalecer as politicas intersetoriais

de saude, meio ambiente, cultura e outras, para PPA
que, de forma articulada, assegurem direitos e LDO
servigos de apoio e orientagao a comunidade LOA
escolar.
2.8. Aprimorar o0 acompanhamento e apoio das
atividades educativas desenvolvidas nas escolas,
em regime de colaboragio com os diferentes FUNDEB

segmentos, através da coordenagao pedagogica
de Ensino Fundamental de Nove Anos.

2.9. Promover, em regime de colaboragao,
programas de qualificagdo permanente para os
profissionais da educacgao.

FUNDEB E OUTRAS
FONTES

2.10. Fortalecer o monitoramento do acesso e da
permanéncia do aluno na escola por parte dos
beneficiarios de programas de transferéncia de

renda, identificando motivos de auséncia e baixa

frequéncia, garantindo apoio a aprendizagem.

FUNDEB E OUTRAS
FONTES

2.11. Promover a busca ativa de criangas fora da
escola, em parceria com as Secretarias de
Assisténcia Social e Saude.

FUNDEB E OUTRAS
FONTES

2.12. Ampliar a aquisicao de veiculos escolares
apropriados para o transporte dos alunos, nas
areas urbanas e de campo, a partir de assisténcia
financeira do Fundo Nacional de Desenvolvimento




da Educagéao (FNDE/MEC), com o objetivo de
reduzir o tempo maximo dos estudantes em
deslocamento e abandono escolar, atendendo aos
principios basicos de seguranga exigidos pelo
Departamento Estadual de Transito (DETRAN).

FNDE
LOA
PPA
PAR

2.13. Garantir e ampliar politica de formacao inicial
e continuada de professores e demais profissionais
da educagéo a partir de parcerias com as
universidades publicas e privadas e por iniciativa

prépria

FUNDEB

2.14. Implantar Diretrizes Curriculares Municipais
para o Ensino Fundamental, de maneira a
assegurar a formacgao basica comum e respeito

aos valores culturais e artisticos.

FUNDEB e FNDE

2.15. Inserir no curriculo do Ensino Fundamental
conteudos que tratem de tematicas afroindigenas,
de acordo com as leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008, bem como os direitos da crianca e do

N3o ha investimento

adolescente, conforme a lei n° 8.069/1990, que . .
institui o Estatuto da Crianga e do Adolescente financeiro
(ECA
2.16. Garantir a implementagao das leis
FNDE

afroindigenas n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008, no
curriculo do sistema de ensino do municipio,
compreendendo o Ensino Fundamental e Médio.

Nota Técnica

2.17. Garantir a formagao continuada de
professores, gestores e técnicos pedagdgicos do
sistema de ensino do municipio sobre as leis

afroindigenas, de forma interdisciplinar.

FUNDEB E OUTRAS
DOATCOES

2.18. Assegurar recursos necessarios para mobiliar
adequadamente os espacos fisicos das escolas
que atendem os alunos de 6 (seis) anos e daqueles

com dificuldades de locomocgao.

FNDE
PAR
FUNDEB




2.19. Implantar projetos educativos que fortalegam

a relagao familia/escola/escola, visando a melhoria PDDE
do ensino e aprendizagem.
2.20. Garantir tecnologias nas escolas, com PDDE
suporte técnico, estimulando o uso como FNDE
ferramentas pedagdgicas, de forma inovadora, no PAR
processo ensino e aprendizagem. FUNDEB E OUTRAS
FONTES

2.21. Garantir a oferta do Ensino Fundamental -
anos iniciais — para populagéo urbana, de campo e
indigena, nas préprias comunidades, ampliando a
oferta para os anos finais.

N&o ha investimento
financeiro

2.22. Intensificar agdes de redugao do abandono
escolar dos alunos do Ensino Fundamental — anos
finais.

N&ao ha investimento
financeiro

2.23. Estimular praticas pedagodgicas no sistema de
ensino com a utilizacao de recursos didatico-
pedagdégicos que assegurem a melhoria do fluxo

escolar e a aprendizagem dos alunos.

Nao ha investimento
financeiro

2.24. Garantir intérprete de Libras e transcritor do
sistema Braile nas escolas que efetivarem
matricula de alunos com deficiéncia auditiva e/ou

visual.

FUNDEB

2.25. Definir Diretrizes Municipais para a politica de
formacgao continuada na modalidade de Educacéao
Especial para professores e demais profissionais
da educacédo do Ensino Fundamental.

PPA
LOA
FUNDEB
QSE
MDE

2..26. Elaborar padrées de qualidade que
assegurem aprendizagem para os alunos do
Ensino Fundamental, em consonancia com os anos

de escolaridade

PPA
PAR
LOA




2.27 Assegurar o cumprimento dos 200(duzentos)
dias letivos e carga horaria minima anual de
800(oitocentas) horas/aulas aos estudantes da
Educagéo Basica do Sistema Municipal de Ensino.

FUNDEB

TOTAL

INDICADOR 2 B

Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido.

Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagao das estrategias
DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019
2.1. Ampliar as estratégias de monitoramento que
possibilitem o acompanhamento individual da X FUNDEB
aprendizagem dos alunos em todas as escolas do
sistema de ensino.
2.4. Implantar programas e projetos de Corregao FUNDEB
de Fluxo Escolar, reduzindo as taxas de PNAE
reprovagao, abandono escolar e distorgéo idade- X PNATE
ano, em todas as escolas. QSE
MDE 25%
2.5. Definir e garantir padrées de qualidade,
incluindo a igualdade de condi¢gbes para acesso e X FNDE
permanéncia dos alunos na escola.
2.6. Acompanhar e monitorar o desenvolvimento
das acbes planejadas pelo Plano de A¢des X N3o ha investimento
Articuladas - PAR mediante as responsabilidades financeiro
estabelecidas.
2.7. Ampliar e fortalecer as politicas intersetoriais PPA
de saude, meio ambiente, cultura e outras, para X LDO
que, de forma articulada, assegurem direitos e LOA




servigos de apoio e orientagdo a comunidade
escolar.

2.8. Aprimorar o acompanhamento e apoio das
atividades educativas desenvolvidas nas escolas,
em regime de colaboragao com os diferentes
segmentos, através da coordenagéo pedagdgica
de Ensino Fundamental de Nove Anos.

FUNDEB

2.9. Promover, em regime de colaboragao,
programas de qualificagao permanente para os
profissionais da educacao.

FUNDEB e outras fontes

2.10. Fortalecer o monitoramento do acesso e da
permanéncia do aluno na escola por parte dos
beneficiarios de programas de transferéncia de

renda, identificando motivos de auséncia e baixa
frequéncia, garantindo apoio a aprendizagem.

FUNDEB e outras fontes

2.12. Ampliar a aquisicéo de veiculos escolares
apropriados para o transporte dos alunos, nas
areas urbanas e de campo, a partir de assisténcia
financeira do Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacgao (FNDE/MEC), com o objetivo de
reduzir o tempo maximo dos estudantes em
deslocamento e abandono escolar, atendendo aos
principios basicos de seguranga exigidos pelo
Departamento Estadual de Transito (DETRAN).

FNDE
LOA
PPA
PAR

2.13. Garantir e ampliar politica de formacé&o inicial
e continuada de professores e demais profissionais
da educacao a partir de parcerias com as
universidades publicas e privadas e por iniciativa
proépria.

FUNDEB

2.14. Implantar Diretrizes Curriculares Municipais
para o Ensino Fundamental, de maneira a
assegurar a formagao basica comum e respeito

aos valores culturais e artisticos.

FUNDEB
FNDE

2.19. Implantar projetos educativos que fortalegam
a relacao familia/escola/escola, visando a melhoria
do ensino e aprendizagem.

PDDE




PDDE
FNDE
PAR
FUNDEB E OUTRAS
FONTES

2.20. Garantir tecnologias nas escolas, com
suporte técnico, estimulando o uso como
ferramentas pedagdgicas, de forma inovadora, no

processo ensino e aprendizagem.

N3o ha investimento
financeiro

2.22. Intensificar agdes de redugao do abandono
escolar dos alunos do Ensino Fundamental — anos
finais.

N3do ha investimento
financeiro

2.23. Estimular praticas pedagodgicas no sistema de
ensino com a utilizagcao de recursos didatico-
pedagoégicos que assegurem a melhoria do fluxo

N3do ha investimento

X financeiro
escolar e a aprendizagem dos alunos.
2.24. Garantir intérprete de Libras e transcritor do
sistema Braile nas escolas que efetivarem FUNDEB
matricula de alunos com deficiéncia auditiva e/ou
visual.
2..26. Elaborar padrées de qualidade que PPA
assegurem aprendizagem para os alunos do PAR
Ensino Fundamental, em consonancia com os anos LOA
de escolaridade
Assegurar o cumprimento dos 200(duzentos) dias
letivos e carga horaria minima anual de FUNDEB

800(oitocentas) horas/aulas aos estudantes da
Educacédo Basica do Sistema Municipal de Ensino.

TOTAL

META 3




Ampliar até 2018, o atendimento escolar a populagao de 15 a 17 anos e elevar até a vigéncia deste Plano, a taxa
DESCRIGAO DA liquida de matriculas do ensino médio de 64,2% para 82,0% nessa faixa etaria.
META
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
II;I:rIc(;:eargS;I:; d': 1744 82% Previsdao da Meta
populacdo de 15 a 17 pessoas 32 6%
anos que frequenta a 5’65 ’ Meta Alcancada
escola ou ja concluiu a | <
educacgéo basica alunos
Censo Fonte responsavel
Escolar pela coleta dos
dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 3 B
Percentual da 1744 82% Previsdo da Meta
populacao de 15 a 17 pessoas
anos que frequenta o
ensino médio ou possui 20,7%
educacao basica 361 Meta Alcangada
completa alunos
Censo Fonte responsavel
Escolar pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

| O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?




ciéncias.

coerentemente em cada turma.

O municipio procura apoiar o desenvolvimento do Ensino Médio acompanhando os projetos e atividades desenvolvidas pelas escolas estaduais
cedendo espaco e promovendo a participacdo de professores e profissionais de educacao nas formacdes que ocorrem promovidas pelo municipio.

As escolas estaduais possuem um pequeno acervo bibliografico, porém ainda ndo foram contempladas com laboratério de informatica e de

Existe na rede estadual de ensino o Sistema de Gestdo Educacional(SGE) que garante o numero determinado de alunos matriculados

Salientamos que os numeros apresentados referem-se a alunos matriculados em escolas estaduais do municipio pois vivemos uma questao
bastante peculiar que é o fato de um grande percentual dos alunos que concluem o ensino fundamental sairem para estudarem nas cidades
circunvizinhas reduzindo os numeros registrados ho municipio.

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 3
INDICADOR 3 A Percentual da populacao de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a educagéao basica
Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagdo das estrategias

DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS 2019

3.1. Fortalecer as praticas curriculares voltadas
para o desenvolvimento do curriculo escolar,
organizado de maneira flexivel e diversificado com

Nota técnica




conteudos obrigatdrios e eletivos em todas as
areas de
conhecimento.

3.2. Formalizar e executar planos de formagéao
continuada dos professores, tendo em vista o
alcance das metas de aprendizagem em
articulagdo com o Projeto Pedagogico da Escola.

Nota técnica

3.3. Implementar programas e projetos de
Corregao de Fluxo Escolar, por meio de
acompanhamento individualizado dos alunos com
rendimento escolar defasado, de forma a reduzir as
taxas de distor¢ao idade-série, em todas as

escolas.

Nota técnica

3.4. Ampliar os tempos e espagos do trabalho
pedagdgico, a partir de praticas curriculares
diversificadas, incluindo aulas de reforgo no

contraturno para os alunos com baixo rendimento
escolar.

Nota técnica

3.5. Estabelecer parcerias com instituicbes publicas
de Ensino Superior para a formagao continuada
dos profissionais da Educagéo Basica que atuam
no sistema estadual de ensino.

Excluir
estratégia

3.6. Ajustar a relagao entre o nimero de alunos e
professores, garantindo a qualidade do processo
ensino-aprendizagem em conformidade com a
legislagéo vigente.

Nota técnica

3.7. Garantir a oferta de vagas, através da
construgdo e ampliagao de prédios escolares,
assim como a adequagao de espacos fisicos

existentes, atendendo aos padrdes minimos de
qualidade.

Nota técnica




3.8. Assegurar e manter nas escolas de Ensino
Médio, acervo bibliografico, laboratérios de
informatica e de ciéncias que favoregcam a vivéncia

de praticas tecnoldgicas e curriculares.

Nota técnica

3.9. Universalizar o Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM - fundamentado em Matriz de
Referéncia do Ensino Médio, articulando com o
SAEB, a fim de promover sua utilizagdo como
instrumento de avaliagéo sistémica para subsidiar
politicas para a educagéao basica e de avaliagao

certificadora.

TOTAL

INDICADOR 3 B Percentual da populaciao de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui educacgao basica completa

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsao orgcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

TOTAL

META 4




~ Garantir da populagcao de 04 (quatro) a 17 (dezessete) ano, o atendimento escolar aos/as estudantes do sistema regular
DESCRICAO DA - AR - . o =
de ensino, com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de forma a
META o " : o g !
atingir 50% da demanda em 05 (cinco) anos e a sua universalizagao até final da década.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 4 A
Percentual da o o Previsdo da Meta
populacéo de 4 a 17 50% 100%
anos .d% Ida_de com 125 Meta Alcangada
deficiéncia que alunos
frequenta a escola Censo Fonte responsavel
Escolar pela coleta dos
dados
Indicador 4 B
Percentual de 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
matriculas de alunos —
de 4 a 17 anos de 50% 100% | Previsao da Meta
idade com deficiéncia,
TGD e altas 125 Meta Alcangada
habilidades ou alunos
superdotacao que Censo Fonte responsavel
estudam em classes Escolar pela coleta dos
comuns da educagdo dados
basica

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?
As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?




O municipio oferta vagas para alunos com deficiéncia em todas as escolas e segmentos garantindo a acessibilidade nos espagos escolares com
adequagdes arquitetdnicas e a incluséo escolar de alunos em salas regulares com acompanhamento de intérpretes para alunos surdos e auxiliares
de sala para alunos com mobilidade reduzida.

E oferecido Atendimento Educacional Especializado(AEE) em Salas de Recursos Multifuncionais(SRM) no contraturno para alunos matriculados
regularmente no ensino comum, e com professores qualificados para fazer o atendimento psicopedagdgico.

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS

META 4
INDICADOR 1 A Percentual da populagao de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotagio que estudam em
classes comuns da educagao basica
Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagao das estrategias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

4.1. Garantir o atendimento educacional

especializado em salas de recursos multifuncionais FNDE
e por profissionais FUNDEB
especializados X
4.2. Garantir formagao continuada de professores FUNDEB
para o atendimento educacional especializado X PAR

FNDE/




complementar e suplementar, nas escolas urbanas,
rurais e indigenas.

MDE
QSE

4.3. Oferecer o atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos
estudantes matriculados na rede publica de ensino

regular

FUNDEB

4.4. Garantir acesso a Tecnologia Assistiva (TA) e
suas modalidades, por meio do ensino e utilizagdo
de recursos que possibilitem aos/as estudantes a
ampliacéo de suas habilidades, oportunizando
autonomia e agdes em todos os momentos
escolares.

FNDE
FUNDEB

4.5. Adaptar as escolas regulares com
acessibilidade e dotar de profissionais
especializados na Educacao Especial.

FNDE
FUNDEB
PAR
PPA
LOA

4.6. Disponibilizar materiais didaticos e
pedagoégicos em BRAILE especificos para alunos
cegos e com baixa visao, distribuicdo de laptops
equipados com programas com sistema de voz,

para os alunos do sistema de ensino e instituicdes
especializadas.

FUNDEB
FNDE

4.7. Formar uma equipe itinerante de professores
capacitados em deficiéncia visual (braile, soroban e
outras), libras, deficiéncia mental e altas

habilidades, no sistema publico de ensino.

FUNDEB

4.8. Promover parcerias com empresas e Centros
Multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessorias,
articulados com instituicbes académicas.

4.9. Garantir recursos financeiros para a oferta de
cursos de formacgao continuada em Braille, libras,
soroban, deficiéncia intelectual, transtornos globais
do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacao.

FUNDEB




4.11. Ampliar o atendimento aos alunos com

4.10. Estabelecer padrdes basicos de infraestrutura FNDE
do sistema de ensino de acessibilidade aos PAR
estudantes, publico-alvo, da Educagéo Especial.

PDDE ACESSIBILIDADE
PDDE ESTRUTURA

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagéo,
incrementando, se necessario, salas de recursos e
de alternativas pedagdgicas que atendam as
especificidades e necessidades dos educandos
inclusos em classes comuns.

4.12. Articular com instituicdes de ensino superior,

FNDE e FUNDEB

proposta de estudos e pesquisas em apoio ao

atendimento complementar de estudantes com

deficiéncia e suplementar aos estudantes com altas
habilidades/superdotacao.

4.13. Realizar concurso publico para suprir as

necessidades de profissionais especializados para

atuarem nas salas de recursos multifuncionais e
nas escolas do sistema de ensino.

4.14. Ampliar a oferta da educagéo inclusiva para

os/as estudantes, publico-alvo, da educacgao

especial de forma a garantir a sua universalizagao
nas escolas do sistema de ensino.

4.15. Garantir o cumprimento dos dispositivos

legais constantes na Convencao dos Direitos da

FNDE
FUNDEB

Pessoa com Deficiéncia (ONU, 2006), ratificada no
Brasil pelos Decretos n° 186/2008 e n° 6949/2009,
na Politica de Educacao Especial na Perspectiva
da Educacéo Inclusiva (MEC, 2008) e nos marcos
legais politicos e pedagogicos.
4.16. Garantir a ampliacéo da oferta da Educacao
de Jovens e Adultos - EJA, no turno diurno na

FNDE
FUNDEB

perspectiva de Educacgao Inclusiva;

FNDE
FUNDEB
PNAE

PNATE




4.17. Orientar e acompanhar as familias, através
de agdes intersetoriais voltadas aos
esclarecimentos das dificuldades de aprendizagem
do educando, em regime de colaboragao com as

secretarias municipais.

PDDE

TOTAL

META 5

DESCRIGAO DA

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino Fundamental

META
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 5 A Previsdo da Met
Estudantes com 0% revisao da ffleta
proficiéncia insuficiente 31.10%
em Leitura (nivel 1 da ’ Meta Alcangada
escala de proficiéncia
proficiencia) Inep.gov. Fonte responsavel
br pela coleta dos
dados
_ 2016 2017 2018 2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Indicador 5 B
Estudantes com 0% Previsao da Meta
proficiéncia insuficiente
; o o
em Escrita (niveis 1, 2 48.06% Meta Alcangada
e 3 da escala de
proficiéncia) Inep.gov. Fonte responsavel
br pela coleta dos

dados




2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
0%
Indicador 5 C ’

Estudantes com 27,48%
proficiéncia insuficiente
em Matematica (niveis

1 e 2 da escalade

Inep.gov.

proficiéncia) br

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

O municipio garante todas as condigdes para que ocorra a alfabetizagdo de todos os alunos regularmente matriculados, oferece vagas suficiente
para atender a demanda de alunos nessa faixa etaria, com adequagéo de mobiliario, merenda de qualidade, professores qualificados, adesao a
programas de alfabetizagédo e aquisicdo de material adequado.

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 5



INDICADOR 5 A

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia)

Alcance das estratégias  (Status) Previsao orcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagdo das estratégias
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2019
5.1. Implementar mecanismos de avaliagéo tais
como: acompanhamento pedagdgico, avaliagbes
diagnésticas e atividades especificas de PDDE
alfabetizacdo na idade
certa. X
5.2. Implantar salas apropriadas com recursos FUNDEB
pedagdgicos e profissionais capacitados, a fim de X PDDE
promover a alfabetizacao.
5.3. Garantir a todas as criangas até o final do ciclo FNDE
de alfabetizagdo o dominio da leitura, escrita e X PDDE
calculo.
5.4. Oferecer a todos as criangas que apresentem
dificuldades em alfabetizacao, reforco escolar em FUNDEB
contraturno e reenturmagéo com acompanhamento X MDE
pedagogico supervisionado para garantir a QSE
aprendizagem.
5.5. Priorizar o acompanhamento individual das
criangas com dificuldades de aprendizagem
especificamente no 3° ano (final do ciclo de X PDDE
alfabetizagao) para garantir que até o final do ano
letivo vigente, 100% das criangas sejam
alfabetizadas.
5.6. Implantar um sistema de avaliagdo diagnodstica
supervisionada, no primeiro més do ano letivo, para X PDDE

analisar e adotar medidas corretivas até o término
do primeiro trimestre do ano letivo.




5.7. Selecionar, capacitar e certificar professores
do quadro municipal de ensino com perfil FUNDEB
alfabetizador para assumirem e acompanharem os X PDDE
trés primeiros anos da alfabetizagao.

5.8. Fortalecer o acompanhamento no Ensino FNDE
Fundamental - anos iniciais, referente a X FUNDEB
alfabetizacdo na idade certa.

5.9. Oferecer condi¢bes a todos os docentes que
tenham alunos com deficiéncia inseridos em salas
regulares, ambientes alfabetizadores, respeitando X FUNDEB
as especificidades e o numero de alunos
determinado pela legislagéo vigente.
5.10. Garantir a alfabetizagao de criangas do FUNDEB
campo, indigenas e de populagao itinerantes, com X PDDE
materiais didaticos especificos.
5.11. Ampliar o uso de tecnologias educacionais
para o ciclo de alfabetizagao, assegurada a FNDE
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, X FUNDEB
bem como o0 acompanhamento dos resultados no PDDE
sistema de ensino.
TOTAL
INDICADOR 5 B Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia)
Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagdo das estrategias
DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019
5.1. Implementar mecanismos de avaliagao tais
como: acompanhamento pedagdgico, avaliagbes X PDDE
diagnosticas e atividades especificas de
alfabetizacdo na idade certa.




5.2. Implantar salas apropriadas com recursos FUNDEB
pedagdgicos e profissionais capacitados, a fim de PDDE
promover a alfabetizago.
5.3. Garantir a todas as criangas até o final do ciclo FNDE
de alfabetizagdo o dominio da leitura, escrita e PDDE
calculo.
5.4. Oferecer a todos as criangas que apresentem FUNDEB
dificuldades em alfabetizagao, refor¢co escolar em MDE
contraturno e reenturmagao com acompanhamento QSE
pedagogico supervisionado para garantir a
aprendizagem.
5.5. Priorizar o acompanhamento individual das
criangas com dificuldades de aprendizagem
especificamente no 3° ano (final do ciclo de PDDE
alfabetizacdo) para garantir que até o final do ano
letivo vigente, 100% das criangas sejam
alfabetizadas.
5.6. Implantar um sistema de avaliagdo diagndstica
supervisionada, no primeiro més do ano letivo, para PDDE
analisar e adotar medidas corretivas até o término
do primeiro trimestre do ano letivo.
5.7. Selecionar, capacitar e certificar professores FUNDEB
do quadro municipal de ensino com perfil PDDE
alfabetizador para assumirem e acompanharem os
trés primeiros anos da alfabetizagao.
5.8. Fortalecer o acompanhamento no Ensino FNDE
Fundamental - anos iniciais, referente a FUNDEB
alfabetizacdo na idade certa.
5.9. Oferecer condicdes a todos os docentes que
tenham alunos com deficiéncia inseridos em salas FUNDEB
regulares, ambientes alfabetizadores, respeitando
as especificidades e o numero de alunos
determinado pela legislagao vigente.
5.10. Garantir a alfabetizacao de criangas do FUNDEB
campo, indigenas e de populacéo itinerantes, com PDDE

materiais didaticos especificos.




5.11. Ampliar o uso de tecnologias educacionais
para o ciclo de alfabetizagao, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas,
bem como o acompanhamento dos resultados no
sistema de ensino.

FNDE
FUNDEB
PDDE

TOTAL

INDICADOR 5 C  Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia)

Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagao das estrategias
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2019
5.1. Implementar mecanismos de avaliagéo tais
como: acompanhamento pedagdgico, avaliagbes X PDDE
diagndsticas e atividades especificas de
alfabetizacdo na idade certa.
5.2. Implantar salas apropriadas com recursos FUNDEB
pedagdgicos e profissionais capacitados, a fim de X PDDE
promover a alfabetizacao.
5.3. Garantir a todas as criangas até o final do ciclo FNDE
de alfabetizacdo o dominio da leitura, escrita e X PDDE
calculo.
5.4. Oferecer a todos as criangas que apresentem FUNDEB
dificuldades em alfabetizacao, reforco escolar em MDE
contraturno e reenturmagao com acompanhamento X QSE
pedagoégico supervisionado para garantir a
aprendizagem.
5.5. Priorizar o acompanhamento individual das
criangas com dificuldades de aprendizagem
especificamente no 3° ano (final do ciclo de X PDDE

alfabetizagao) para garantir que até o final do ano
letivo vigente, 100% das criangas sejam
alfabetizadas.




5.6. Implantar um sistema de avaliacao diagnodstica
supervisionada, no primeiro més do ano letivo, para PDDE
analisar e adotar medidas corretivas até o término
do primeiro trimestre do ano letivo.
5.7. Selecionar, capacitar e certificar professores
do quadro municipal de ensino com perfil FUNDEB
alfabetizador para assumirem e acompanharem os PDDE
trés primeiros anos da alfabetizaco.
5.8. Fortalecer o acompanhamento no Ensino FNDE
Fundamental - anos iniciais, referente a FUNDEB
alfabetizagcéo na idade certa.
5.9. Oferecer condicbes a todos os docentes que
tenham alunos com deficiéncia inseridos em salas FUNDEB
regulares, ambientes alfabetizadores, respeitando
as especificidades e o numero de alunos
determinado pela legislagéo vigente.
5.10. Garantir a alfabetizacado de criangas do FUNDEB
campo, indigenas e de populagao itinerantes, com PDDE
materiais didaticos especificos.
5.11. Ampliar o uso de tecnologias educacionais FNDE
para o ciclo de alfabetizacao, assegurada a FUNDEB
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, PDDE
bem como o acompanhamento dos resultados no
sistema de ensino.
TOTAL

META 6

DESCRIGAO DA
META

Oferecer o atendimento em educagao de tempo integral de forma a atender 7,5% das escolas publicas de educagao
basica até 2016, e 15,5% até o final da vigéncia deste PME




2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Indicador 6 A o o Previsdo da Meta
Percentual de alunos 7.5% 15,5%
da educacéo basica 5712 15,8%
publica em tempo alunos 904 Meta Alcangada
integral alunos
Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 6 B
Rerpentual de escolas Previsao da Meta
publicas com ao menos
um aluno que 23.9%
permanece no minimo 5 Meta Alcancada
7 horas diarias em |
tividades escolares escolas -
a Fonte responsavel
pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?

Ensino Médio em tempo integral e em curso profissionalizante do Ensino Médio na zona rural.

O municipio oferta ensino integral na Educacao Infantil em creches e umero significativo de alunos do Ensino Fundamental devidamente
matriculados em escolas regulares por meio do Programa Mais Educacdo com atividades complementares, mas existe também escola estadual de




DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 6
INDICADOR 6 A Percentual de alunos da educac¢ao basica publica em tempo integral
Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
~ realizacao das estratégias
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA za¢ g
DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS 2019
6.1. Garantir, em parceria com o Estado e a Uniao
a construgao, estruturacdo e manutengao de
escolas de tempo integral, promovendo a
articulagcdo com os diferentes espacgos educativos, FNDE
priorizando o atendimento a comunidades e X PAR
estudantes que se encontrem em situacao de
vulnerabilidade
social.
6.2. Oferecer atividades de acompanhamento
pedagoégico e multidisciplinar, de forma que o
tempo de permanéncia de criangas e adolescentes X FNDE
na escola seja igual ou superior a sete horas FUNDEB




diarias ininterruptas durante todo o ano letivo.

6.3. Fortalecer o regime de colaboragdo com a
Unido e o Estado para a ampliagéo da jornada
escolar, atendendo a educagéo em tempo integral

nas escolas publicas do ensino fundamental.

FNDE

6.4. Estimular o regime de dedicagao exclusiva
para o professor que trabalhar nas escolas de
tempo integral, garantindo remuneracao especifica

e regime de trabalho de 40 horas/aulas mensais.

FUNDEB
PCR

6.5. Adaptar a proposta curricular vigente no
municipio conforme as especificidades e
necessidades das escolas de tempo integral,
considerando seu Projeto Politico Pedagdégico, bem
como, atrelando os conhecimentos cognitivos
aqueles relacionados com as dimensdes fisica,

cultural, artistica, afetiva e ética do ser humano.

FUNDEB

TOTAL

INDICADOR 6 B Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas diarias em atividades escolares

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizagao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019




6.1. Garantir, em parceria com o Estado e a Uniédo
a construcao, estruturagao e manutengao de
escolas de tempo integral, promovendo a
articulagcdo com os diferentes espagos educativos,
priorizando o atendimento a comunidades e
estudantes que se encontrem em situacao de
vulnerabilidade

social.

FNDE
PAR

6.2. Oferecer atividades de acompanhamento
pedagdgico e multidisciplinar, de forma que o
tempo de permanéncia de criancas e adolescentes
na escola seja igual ou superior a sete horas

diarias ininterruptas durante todo o ano letivo.

FNDE
FUNDEB

6.3. Fortalecer o regime de colaboragao com a
Unido e o Estado para a ampliagéo da jornada
escolar, atendendo a educagédo em tempo integral

nas escolas publicas do ensino fundamental.

FNDE

6.4. Estimular o regime de dedicagao exclusiva
para o professor que trabalhar nas escolas de
tempo integral, garantindo remuneracao especifica

e regime de trabalho de 40 horas/aulas mensais.

FUNDEB
PCR

6.5. Adaptar a proposta curricular vigente no
municipio conforme as especificidades e
necessidades das escolas de tempo integral,
considerando seu Projeto Politico Pedagdgico, bem
como, atrelando os conhecimentos cognitivos
aqueles relacionados com as dimensdes fisica,

cultural, artistica, afetiva e ética do ser humano.

FUNDEB




TOTAL

META7

DESCRIGAO DA

Atingir as metas do indice de Desenvolvimento da Educagio Basica - IDEB para a educagdo basica no Municipio

META
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Previsdo da Meta
Indicador 7 A 5,2 5,9
Média do Ideb nos 5,1
anos iniciais do ensino Meta Alcancada
fundamental http://ide :
b.inep.go Fonte responsavel
.b y ) | pela coleta dos
;’é dr;)resu dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 7 B 4,2 4,5 Previsido da Meta
Média do Ideb nos
anosﬂjlrr]\:;smdeontear;smo 4.6 Meta Alcangada
http://ide Fonte responsavel
b.inep.go pela coleta dos
v.br/resul dados
tado
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 7 C
Média do Ideb no
ensino médio. 24 2,6 Previsdo da Meta




2,2

Meta alcangada

http://ide Fonte
b.inep.go responsavel pela
v.br/resul coleta dos dados
tado

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?

A secretaria de educacao desenvolveu um projeto de intervengdo denominado “No chao da Diversidade a ateng¢do ao IDEB” com agdes
concretizadas de diagnéstico, formagao e monitoramento envolvendo alunos, professores, coordenadores pedagégicos e gestores.

Foram desenvolvidos em escolas municipais, atendimento a alunos com dificuldades através do Programa Mais Educacao, formagao de
professores do Ensino Fundamental, atividades orientadas fundamentadas nos descritores e aplicagdo de simulados em turmas que seriam
avaliadas pela Prova indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) além de garantir elementos basicos como transporte, merenda de

qualidade e os 200 (duzentos) dias letivos aos alunos assegurados por lei.

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS




META7

INDICADOR 7 A

Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental

Alcance das estratégias  (Status) Previsao orcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagao das estrategias
DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019
7.1. Garantir 0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e o atendimento as especificidades FUNDEB
dos estudantes de todo o sistema de ensino, FNDE
visando a efetivagdo do direito a educacgao e a PNAE
reducéo das desigualdades X
educacionais.
7.2. Construir em colaboragdo com gestores e
professores um indicador da qualidade educacional PAR
do municipio com base no desempenho dos FNDE
estudantes, considerando o perfil do corpo X
docente, do gestor, os recursos pedagogicos
disponiveis e as condi¢cdes de infraestrutura da
escola.

7.3. Garantir o atendimento aos estudantes com FNDE
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento X FUNDEB
e altas habilidades ou superdotacéo. PDDE

7.4. Instituir processo continuo de autoavaliagdo do
sistema de ensino, das escolas de educagao
basica por meio da constituigdo de instrumentos de FNDE
avaliagcdo que orientem as dimensdes a serem X FUNDEB
fortalecidas, destacando a elaborag&o de PDDE

planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formagéo continuada dos




professores do Ensino Fundamental e o
aprimoramento da gestdo democratica.

7.5. Orientar o planejamento das atividades
pedagdgicas a serem desenvolvidas nas escolas
do Ensino Fundamental, de forma a buscar atingir
as metas do IDEB, para diminuir a diferenca entre
as escolas com os menores indices, garantindo
equidade da aprendizagem no municipio.

FNDE
FUNDEB
PDDE

7.6. Ampliar os projetos desenvolvidos em
tecnologias educacionais e de inovagao das
praticas pedagdgicas nas escolas, objetivando a

melhoria da aprendizagem dos alunos.

FUNDEB

7.7. Ampliar agbes de combate a violéncia, ao uso
de drogas nas escolas em parceria com outras
Secretarias, através do desenvolvimento de agdes
destinadas a capacitacao de educadores para
deteccao de suas causas, como a violéncia
doméstica e sexual, favorecendo a adogao de
medidas adequadas de seguranga que promovam
a construcao de cultura de paz no ambiente

escolar.

FNDE
PDDE

7.8. Executar o Plano de Agao Articulada — PAR e o
Plano Plurianual — PPA em consonancia com o
Plano Municipal de Educacéo - PME, tendo em

vista as metas e estratégias estabelecidas para a
educacéo basica publica.

PPA
PAR

7.9. Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os
resultados pedagoégicos dos indicadores do SAEB
e do IDEB, relativo as escolas, assegurando a
contextualizacédo desses resultados, com relagao a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos alunos e a
transparéncia e o acesso publico as informagodes
técnicas de concepgao e operagao do sistema de

avaliacéo.




7.11. Promover a articulagdo dos programas da
area da educacao de dmbito nacional e local, com
os de outras areas como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte, cultura,
possibilitando a criacdo de rede de apoio integral
as familias, como condi¢ao para melhoria da

qualidade educacional.

7.12. Promover em consonancia com as diretrizes
do Plano Nacional do Livro Didatico e da Leitura, a
formacgéo de leitores e a capacitagao de
professores, bibliotecarios e agentes das
comunidades para atuar como mediadores, de
acordo com a especificidade das diferentes etapas

do desenvolvimento e da aprendizagem.

FNDE

7.13. Implantar e fortalecer programas de combate
a evasao escolar e a repeténcia, assegurando
inclusive, a atuagéo de equipes multidisciplinares e
aulas no contra turno para alunos que demonstrem

dificuldades de aprendizagem.

FNDE
PNAE
FUNDEB
PDDE

TOTAL

INDICADOR 7B Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsao orgcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS 2019

7.1. Garantir o acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e o atendimento as especificidades
dos estudantes de todo o sistema de ensino,
visando a efetivagdo do direito a educacao e a
reducdo das desigualdades educacionais

FUNDEB
FNDE
PNAE




7.2. Construir em colaboragdo com gestores e
professores um indicador da qualidade educacional
do municipio com base no desempenho dos
estudantes, considerando o perfil do corpo
docente, do gestor, os recursos pedagogicos
disponiveis e as condi¢bes de infraestrutura da

escola.

PAR
FNDE

7.3. Garantir o atendimento aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacgéo.

FNDE
FUNDEB
PDDE

7.4. Instituir processo continuo de autoavaliagdo do
sistema de ensino, das escolas de educagao
basica por meio da constituicdo de instrumentos de
avaliacao que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando a elaboragéo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formagéo continuada dos
professores do Ensino Fundamental e o
aprimoramento da gestdo democratica.

FNDE
FUNDEB
PDDE

7.5. Orientar o planejamento das atividades
pedagogicas a serem desenvolvidas nas escolas
do Ensino Fundamental, de forma a buscar atingir
as metas do IDEB, para diminuir a diferenca entre
as escolas com os menores indices, garantindo
equidade da aprendizagem no
municipio.

FNDE
FUNDEB
PDDE

7.6. Ampliar os projetos desenvolvidos em
tecnologias educacionais e de inovacao das
praticas pedagdgicas nas escolas, objetivando a
melhoria da aprendizagem dos alunos.

FUNDEB

7.7. Ampliar agdes de combate a violéncia, ao uso
de drogas nas escolas em parceria com outras
Secretarias, através do desenvolvimento de acdes
destinadas a capacitacéo de educadores para

FNDE




deteccao de suas causas, como a violéncia
domeéstica e sexual, favorecendo a adogao de
medidas adequadas de segurang¢a que promovam

a construcao de cultura de paz no ambiente
escolar.

PDDE

7.8. Executar o Plano de Agao Articulada — PAR e o
Plano Plurianual — PPA em consonéancia com o
Plano Municipal de Educagéo - PME, tendo em

vista as metas e estratégias estabelecidas para a
educacgéo basica

publica.

PAR
PPA

7.9. Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os
resultados pedagdgicos dos indicadores do SAEB
e do IDEB, relativo as escolas, assegurando a
contextualizagdo desses resultados, com relagao a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos alunos e a
transparéncia e 0 acesso publico as informagdes

técnicas de concepcgao e operagao do sistema de
avaliagao.

7.11. Promover a articulagdo dos programas da
area da educacgao de ambito nacional e local, com
os de outras areas como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte, cultura,
possibilitando a criacdo de rede de apoio integral
as familias, como condi¢do para melhoria da

qualidade
educacional.




7.12. Promover em consonancia com as diretrizes
do Plano Nacional do Livro Didatico e da Leitura, a

formacgéo de leitores e a capacitagao de FNDE
professores, bibliotecarios e agentes das X
comunidades para atuar como mediadores, de
acordo com a especificidade das diferentes etapas
do desenvolvimento e da aprendizagem.
7.13. Implantar e fortalecer programas de combate
a evasao escolar e a repeténcia, assegurando FNDE
inclusive, a atuagéo de equipes multidisciplinares e X PNAE
aulas no contra turno para alunos que demonstrem FUNDEB
dificuldades de aprendizagem. PDDE

TOTAL

INDICADOR 7 C Média do Ideb nos anos finais do Ensino Médio

Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
~ realizacao das estratégias
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA za¢ o
DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS 2019
7.10. Aprimorar continuamente os instrumentos de
avaliagédo da qualidade do Ensino Fundamental e
Médio, participando dos exames aplicados pelo X

MEC nos anos finais das etapas da educacao
basica e assegurando a universalizagdo do Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM.

FUNDEB

TOTAL

META 8




DESCRIGAO DA

8. Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29(vinte e nove) anos de modo a alcang¢ar no minimo 12
(doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, das localidades de menor
escolaridade, no municipio e dos mais pobres, bem como igualar a escolaridade média entre negros e ndao negros

META declarados na Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com vistas a reducao das desigualdades
educacionais.
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 8 A 12 Previsao da Meta
Escolaridade média da 101 anos
populacao de 18 a 29 ’ Meta Alcangada
anos de idade
Censo Fonte responsével
Escolar pela coleta dos
dados
) 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 8 B
Escolaridade média da 12 Previsao da Meta
populacao de 18 a 29 anos
anos residente na area 84
rural ’ Meta Alcangada
Censo Fonte responsavel
Escolar pela coleta dos
dados
Indicador 8 C 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Escolaridade média da
populacdo de 18 a 29 12
anos pertencente aos anos Previsao da Meta
25% mais pobres
(renda domiciliar per
capita) 8,5 Meta Alcangada




Fonte responsavel

Censo I leta d
Escolar pela coleta dos
dados
2016
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 8 D
Razao entre a Previsdo da Meta
escolaridade média de
negros € nao negros na
faixa etaria de 18 a 29 9,5 Meta Alcangada
anos
Censo Fonte responsavel
EScolar pela coleta dos

dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?

reducdo das desigualdades educacionais.

Nao ha um trabalho especifico para a clientela da zona rural nessa faixa etaria, no entanto, o municipio trabalha com correcéo de idade e série por
meio da EJA tando no Ensino Fundamental quanto Ensino Médio, em escolas da rede estadual no intuito de atender essa faixa etaria com vistas a

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS




META 8

INDICADOR 8 A Escolaridade média da populagio de 18 a 29 anos de idade.

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

8.1. Implementar programas e projetos que
contemplem o desenvolvimento de Tecnologias
(computadores, celular, wi-fi) para corregao de

fluxo, acompanhamento pedagdgico
individualizado, recuperagao e progressao parcial,
priorizando estudantes com rendimento escolar
defasado.

FNDE
FUNDEB
PDDE

8.2. Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e
Médio com qualificagcao social e profissional aos
segmentos sociais considerados que estejam fora
da escola e com defasagem idade/série, de forma
articulada a estratégias diversificadas que
assegurem a continuidade do processo de
escolarizacdo, a essas populagdes

FUNDEB

8.3. Possibilitar a diversificagao curricular,
integrando a formacgao a preparagéo para o mundo
do trabalho, a interrelagdo entre teoria e pratica,
abrangendo os eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura, de modo a adequar ao
tempo e a organizacéo do espaco pedagdgico da

escola.

FUNDEB
FNDE




8.4. Ampliar a oferta gratuita de Educacéo
Profissional por intermédio de parcerias com as
entidades privadas de servigo social e de formagéao
profissional vinculada ao sistema sindical, de forma
concomitante ao ensino ofertado no sistema
escolar publico, para atendimento aos segmentos
populacionais considerados.

NOTA TECNICA

8.5. Promover, em parceria com as areas de saude
e assisténcia social, a busca escolar ativa,
assegurando o acompanhamento e monitoramento
de acesso e permanéncia na escola, bem como
identificar causas de afastamentos e baixa
frequéncia, estabelecendo em regime de
colaboragéo, de maneira a estimular a ampliagao
do atendimento desses alunos no sistema publico

regular de ensino.

8.6. Viabilizar o uso de tecnologias educacionais e
de inovagao das praticas pedagdgicas, que
assegurem a alfabetizagao, a partir de realidades
diferenciadas do ponto de vista linguistico e que
favorecam a melhoria do fluxo escolar e as
aprendizagens dos alunos, segundo as diversas

abordagens metodoldgicas.

8.7. Apoiar experiéncias especificas de Educacao
do Campo e Indigena em fungéo das etapas e
modalidades da Educacgéo Basica e da
especificidade de seu corpo discente, adotando

diferentes estratégias metodoldgicas.

PDDE

8.8. Fomentar a produgao de materiais didatico-
pedagogicos especificos e diferenciados,
contextualizados as realidades socioculturais para
professores e alunos, contemplando a educacgao
para as relagdes étnico-raciais, educagdo em
direitos humanos, género e diversidade sexual,
educacao ambiental, educacgao fiscal, arte e cultura
nas escolas para a Educacdo Basica, respeitando

PDDE




os interesses das comunidades indigenas e povos
do campo.

TOTAL

INDICADOR 8 B Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos residente na area rural

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

8.1. Implementar programas e projetos que
contemplem o desenvolvimento de Tecnologias
(computadores, celular, wi-fi) para corregao de

fluxo, acompanhamento pedagdgico
individualizado, recuperagao e progressao parcial,
priorizando estudantes com rendimento escolar
defasado.

FNDE
FUNDEB
PDDE

8.2. Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e
Médio com qualificagao social e profissional aos
segmentos sociais considerados que estejam fora
da escola e com defasagem idade/série, de forma
articulada a estratégias diversificadas que
assegurem a continuidade do processo de
escolarizacdo, a essas populagdes

FUNDEB

8.3. Possibilitar a diversificagao curricular,
integrando a formacgao a preparagao para o mundo
do trabalho, a interrelagao entre teoria e pratica,
abrangendo os eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura, de modo a adequar ao
tempo e a organizagdo do espaco pedagogico da

escola.

8.4. Ampliar a oferta gratuita de Educacéao
Profissional por intermédio de parcerias com as

FUNDEB




entidades privadas de servigo social e de formagéao
profissional vinculada ao sistema sindical, de forma
concomitante ao ensino ofertado no sistema
escolar publico, para atendimento aos segmentos
populacionais considerados.

FNDE

8.5. Promover, em parceria com as areas de saude
e assisténcia social, a busca escolar ativa,
assegurando o acompanhamento e monitoramento
de acesso e permanéncia na escola, bem como
identificar causas de afastamentos e baixa
frequéncia, estabelecendo em regime de
colaboragéo, de maneira a estimular a ampliagao
do atendimento desses alunos no sistema publico
regular de ensino.

8.6. Viabilizar o uso de tecnologias educacionais e
de inovagao das praticas pedagdgicas, que
assegurem a alfabetizagao, a partir de realidades
diferenciadas do ponto de vista linguistico e que
favorecam a melhoria do fluxo escolar e as
aprendizagens dos alunos, segundo as diversas
abordagens metodoldgicas.

PDDE

8.7. Apoiar experiéncias especificas de Educagao
do Campo e Indigena em fungéo das etapas e
modalidades da Educagéo Basica e da
especificidade de seu corpo discente, adotando
diferentes estratégias metodoldgicas.

PDDE

8.8. Fomentar a producao de materiais didatico-
pedagogicos especificos e diferenciados,
contextualizados as realidades socioculturais para
professores e alunos, contemplando a educagao
para as relagdes étnico-raciais, educagdo em
direitos humanos, género e diversidade sexual,
educacéao

PDDE

TOTAL




INDICADOR 8 C Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar per capita)

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

8.1. Implementar programas e projetos que
contemplem o desenvolvimento de Tecnologias
(computadores, celular, wi-fi) para corregao de

fluxo, acompanhamento pedagdgico
individualizado, recuperagao e progressao parcial,
priorizando estudantes com rendimento escolar
defasado.

FNDE
FUNDEB
PDDE

8.2. Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e
Médio com qualificagao social e profissional aos
segmentos sociais considerados que estejam fora
da escola e com defasagem idade/série, de forma
articulada a estratégias diversificadas que
assegurem a continuidade do processo de
escolarizacdo, a essas populacdes

FUNDEB

8.3. Possibilitar a diversificagao curricular,
integrando a formacgao a preparacao para o mundo
do trabalho, a interrelagcao entre teoria e pratica,
abrangendo os eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura, de modo a adequar ao
tempo e a organizacdo do espaco pedagogico da

escola.

FUNDEB
FNDE

8.4. Ampliar a oferta gratuita de Educacéao
Profissional por intermédio de parcerias com as




entidades privadas de servigo social e de formagéao
profissional vinculada ao sistema sindical, de forma
concomitante ao ensino ofertado no sistema
escolar publico, para atendimento aos segmentos
populacionais
considerados.

FUNDEB
FNDE

8.5. Promover, em parceria com as areas de saude
e assisténcia social, a busca escolar ativa,
assegurando o acompanhamento e monitoramento
de acesso e permanéncia na escola, bem como
identificar causas de afastamentos e baixa
frequéncia, estabelecendo em regime de
colaboragéo, de maneira a estimular a ampliagao
do atendimento desses alunos no sistema publico
regular de ensino.

8.6. Viabilizar o uso de tecnologias educacionais e
de inovagao das praticas pedagdgicas, que
assegurem a alfabetizagao, a partir de realidades
diferenciadas do ponto de vista linguistico e que
favorecam a melhoria do fluxo escolar e as
aprendizagens dos alunos, segundo as diversas
abordagens metodoldgicas.

PDDE

8.7. Apoiar experiéncias especificas de Educacgao
do Campo e Indigena em fungéo das etapas e
modalidades da Educacgéo Basica e da
especificidade de seu corpo discente, adotando
diferentes estratégias metodoldgicas.

PDDE

8.8. Fomentar a produgao de materiais didatico-
pedagogicos especificos e diferenciados,
contextualizados as realidades socioculturais para
professores e alunos, contemplando a educacgao
para as relagdes étnico-raciais, educagéo em
direitos humanos, género e diversidade sexual,
educacéao

PDDE




TOTAL

INDICADOR 8 D Razao entre escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

8.1. Implementar programas e projetos que
contemplem o desenvolvimento de
Tecnologias (computadores, celular, wi-fi) para
correcao de fluxo, acompanhamento
pedagdgico individualizado, recuperagao e
progressao parcial, priorizando estudantes
com rendimento escolar defasado.

FNDE
FUNDEB
PDDE

8.2. Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e
Médio com qualificagao social e profissional aos
segmentos sociais considerados que estejam fora
da escola e com defasagem idade/série, de forma
articulada a estratégias diversificadas que
assegurem a continuidade do processo de
escolarizacdo, a essas populagdes

8.3. Possibilitar a diversificagao curricular,
integrando a formacgao a preparacao para o mundo
do trabalho, a interrelagao entre teoria e pratica,
abrangendo os eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura, de modo a adequar ao
tempo e a organizagdo do espaco pedagogico da

escola.

8.4. Ampliar a oferta gratuita de Educacéao
Profissional por intermédio de parcerias com as
entidades privadas de servico social e de formagao
profissional vinculada ao sistema sindical, de forma

FUNDEB
FNDE




concomitante ao ensino ofertado no sistema
escolar publico, para atendimento aos segmentos
populacionais considerados.

8.5. Promover, em parceria com as areas de saude
e assisténcia social, a busca escolar ativa,
assegurando o acompanhamento e monitoramento
de acesso e permanéncia na escola, bem como
identificar causas de afastamentos e baixa
frequéncia, estabelecendo em regime de
colaboragéo, de maneira a estimular a ampliagao
do atendimento desses alunos no sistema publico
regular de ensino.

8.6. Viabilizar o uso de tecnologias educacionais e
de inovagao das praticas pedagdgicas, que
assegurem a alfabetizagao, a partir de realidades
diferenciadas do ponto de vista linguistico e que
favorecam a melhoria do fluxo escolar e as
aprendizagens dos alunos, segundo as diversas
abordagens metodoldgicas.

PDDE

8.7. Apoiar experiéncias especificas de Educagao
do Campo e Indigena em fungéo das etapas e
modalidades da Educagéo Basica e da
especificidade de seu corpo discente, adotando
diferentes estratégias metodoldgicas.

PDDE

8.8. Fomentar a produgao de materiais didatico-
pedagogicos especificos e diferenciados,
contextualizados as realidades socioculturais para
professores e alunos, contemplando a educagéo
para as relagdes étnico-raciais, educagdo em
direitos humanos, género e diversidade sexual,
educacéao

PDDE

TOTAL




META9

DESCRICAO DA 9. Elevar a taxa de alfabetizagao da populagdao com 15 anos ou mais para 96% até 2017, erradicar o analfabetismo e
META reduzir em 60% a taxa de analfabetismo funcional até o final da vigéncia deste Plano.
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 9 A 969% 100% Previsdao da Meta
Taxa de alfabetizacso ° °
da populagdo de 15 95,7% Meta Alcangada
anos ou mais de idade
Censo Fonte responsavel
Escolar pela coleta dos
dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 9 B _
Taxa de analfabetismo Previsdo da Meta
funcional de pessoas
de 15 ani%sagg mais de 25,2% Meta Alcangada
Fonte responsavel
pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?
As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?




O municipio ndo aderiu a programas do governo de alfabetizagdo de jovens, adultos e idosos porém ha oferta de EJA em escolas regulares no
turno noturno que busca atender a procura no municipio.

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META9

INDICADOR 9 A Taxa de alfabetizagio da populagido de 15 anos ou mais de idade
Alcance das estratégias  (Status)

Previsao orgcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagao das estrategias
DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS 2019
9.1 Assegurar a oferta gratuita da Educagéao de
Jovens e Adultos a todos os que ndo tiveram PDDE
acesso a educacgao basica na idade FUNDEB
propria. X

9.2. Assegurar que as escolas publicas de Ensino
Fundamental localizadas em areas caracterizadas
por analfabetismo e baixa escolaridade, oferecam X

programas de alfabetizagao de ensino e exames

para jovens, adultos e idosos de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais, em parceria com

PDDE
FUNDEB




Programas do Governo Federal e Instituigdes ndo
governamentais.

9.3. Promover o acesso e permanéncia no Ensino
Fundamental aos egressos de Programas de
Alfabetizagao, garantindo a participagdo em

exames de reclassificagao e de certificacao da
aprendizagem.

PDDE
FUNDEB

9.4. Acompanhar e monitorar o acesso, a
frequéncia e a aprendizagem dos estudantes da
EJA, identificando motivos de auséncia,
infrequéncia e baixo rendimento, adotando agées
corretivas para diminuir o indice de abandono

escolar.

PDDE
FUNDEB

9.5. Sensibilizar e mobilizar a comunidade em
parceria com entidades governamentais e nao
governamentais, através de propagandas,
campanhas, palestras e outros, de forma a
incentivar os jovens, adultos e idosos que nao
tiveram acesso ao Ensino Fundamental na idade
prépria, a ingressarem na Educacgao de Jovens e

Adultos.

PDDE

9.6. Oferecer e garantir matriculas no Ensino
Fundamental na modalidade Educacao de Jovens
e Adultos no turno diurno, distribuidos por Polo, de

acordo com a necessidade do aluno e da
comunidade.

FUNDEB

9.7. Estabelecer parcerias com outras Secretarias
Municipais, visando ao mapeamento da populagao
analfabeta, de modo a programar a oferta de
Educacéao de Jovens e Adultos a todos que dela
nao tiveram acesso ou oportunidade de concluirem

seus estudos na idade adequada.

PDDE
FUNDEB

9.8. Garantir alimentagao escolar de qualidade com
acompanhamento de nutricionista aos alunos da

PNDE




Educagéao de Jovens e Adultos, respeitando suas
especificidades.

9.9. Estabelecer parceria com a Secretaria
Municipal de Saude, articulando com Programas
Nacionais que contemplem o fornecimento gratuito
de 6culos para estudantes da Educacgéo de Jovens

e Adultos.

Olhar Brasil
Saude na Escola

9.10. Assegurar através dos Projetos Pedagdgicos
das escolas que ofertam a Educacgao de Jovens e
Adultos o atendimento as suas necessidades, no
que diz respeito a assiduidade, pontualidade,
aprendizagem e a saude.

FUNDEB

9.11. Garantir a participacao de jovens, adultos e
idosos na elaboragao de instrumentos normativos e
na constituicdo dos Conselhos Escolares.

9.12. Assegurar a formagéo continuada dos
conselheiros e a funcionalidade dos conselhos nas
escolas publicas que atendem jovens, adultos e

idosos.

FNDE
FUNDEB

9.13. Implantar programa de formacgao continuada
aos professores da Educacao de Jovens e Adultos
na sua area de atuagao com utilizagéo das
tecnologias, visando a melhoria da aprendizagem.

PDDE
FUNDEB

9.14. Garantir a reestruturacao e aquisicao de
equipamentos voltados a expansao e melhoria da
estrutura fisica de escolas publicas que

contemplam a Educacgao de Jovens e Adultos.

PAR
PDDE

9.15. Garantir o acesso e a permanéncia aos
estudantes da Educacgao de Jovens e Adultos do
Ensino Fundamental, oferecendo inovagdes
pedagogicas e educacao de qualidade em
igualdade de condi¢des e continuidade a niveis

mais elevados de ensino.

PDDE
FUNDEB




9.16. Garantir o transporte escolar aos estudantes
da EJA, em regime de colaboragao entre Unido e FNDE
PNATE
FUNDEB

Estado atendendo aos principios basicos de
seguranga exigidos pelo DETRAN e as normas de
acessibilidade que garantem seguranga aos alunos
com deficiéncia, objetivando a otimizagédo do tempo

gasto na sua locomogao.
TOTAL

Previsao orgcamentaria para

Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade

Status)

INDICADOR 9 B

Alcance das estratégias

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

realizacao das estratégias

DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS 2019

FUNDEB
PDDE

9.1 Assegurar a oferta gratuita da Educagéao de
Jovens e Adultos a todos os que ndo tiveram
acesso a educacgao basica na idade

prépria.

9.2. Assegurar que as escolas publicas de Ensino
Fundamental localizadas em areas caracterizadas
por analfabetismo e baixa escolaridade, oferecam
programas de alfabetizagao de ensino e exames
para jovens, adultos e idosos de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais, em parceria com
Programas do Governo Federal e Instituicbes ndo
governamentais.

FUNDEB
PDDE

FUNDEB

9.3. Promover 0 acesso e permanéncia no Ensino

Fundamental aos egressos de Programas de
Alfabetizacao, garantindo a participagédo em

PDDE




exames de reclassificagao e de certificacao da
aprendizagem.

9.4. Acompanhar e monitorar o acesso, a
frequéncia e a aprendizagem dos estudantes da
EJA, identificando motivos de auséncia,
infrequéncia e baixo rendimento, adotando agbes
corretivas para diminuir o indice de abandono
escolar.

FUNDEB
PDDE

9.5. Sensibilizar e mobilizar a comunidade em
parceria com entidades governamentais e ndo
governamentais, através de propagandas,
campanhas, palestras e outros, de forma a
incentivar os jovens, adultos e idosos que nao
tiveram acesso ao Ensino Fundamental na idade
prépria, a ingressarem na Educacgao de Jovens e
Adultos.

PDDE

9.6. Oferecer e garantir matriculas no Ensino
Fundamental na modalidade Educacao de Jovens
e Adultos no turno diurno, distribuidos por Polo, de

acordo com a necessidade do aluno e da
comunidade.

FUNDEB

9.7. Estabelecer parcerias com outras Secretarias
Municipais, visando ao mapeamento da populagéo
analfabeta, de modo a programar a oferta de
Educacéao de Jovens e Adultos a todos que dela
nao tiveram acesso ou oportunidade de concluirem
seus estudos na idade adequada.

PDDE
FUNDEB

9.8. Garantir alimentacao escolar de qualidade com
acompanhamento de nutricionista aos alunos da
Educacédo de Jovens e Adultos, respeitando suas

especificidades.

PNDE

9.9. Estabelecer parceria com a Secretaria
Municipal de Saude, articulando com Programas
Nacionais que contemplem o fornecimento gratuito
de 6culos para estudantes da Educacao de Jovens

e Adultos.

Olhar Brasil

Saude na Escola




9.10. Assegurar através dos Projetos Pedagoégicos
das escolas que ofertam a Educacgao de Jovens e
Adultos o atendimento as suas necessidades, no
que diz respeito a assiduidade, pontualidade,
aprendizagem e a saude.

FUNDEB

9.11. Garantir a participagao de jovens, adultos e
idosos na elaboragao de instrumentos normativos e

na constituicdo dos Conselhos Escolares.

9.12. Assegurar a formagéo continuada dos

conselheiros e a funcionalidade dos conselhos nas

escolas publicas que atendem jovens, adultos e
idosos.

FNDE
FUNDEB

PDDE

9.13. Implantar programa de formagéo continuada
aos professores da Educacao de Jovens e Adultos
na sua area de atuagao com utilizagéo das
tecnologias, visando a melhoria da aprendizagem.

FUNDEB

9.14. Garantir a reestruturagao e aquisi¢cao de
equipamentos voltados a expanséo e melhoria da
estrutura fisica de escolas publicas que

PAR
PDDE

contemplam a Educacédo de Jovens e Adultos.
9.15. Garantir 0 acesso e a permanéncia aos
estudantes da Educacéao de Jovens e Adultos do
Ensino Fundamental, oferecendo inovagdes
pedagogicas e educacao de qualidade em
igualdade de condi¢des e continuidade a niveis

PDDE
FUNDEB

mais elevados de ensino.

9.16. Garantir o transporte escolar aos estudantes
da EJA, em regime de colaboracg&o entre Uni&o e
Estado atendendo aos principios basicos de
seguranca exigidos pelo DETRAN e as normas de
acessibilidade que garantem seguranca aos alunos
com deficiéncia, objetivando a otimizagdo do tempo

FNDE
PNATE
FUNDEB

gasto na sua locomogéao.

TOTAL




META 10

DESCRIGAO DA
META

Oferecer no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) as matriculas de educacdao de jovens e adultos, nos ensinos
fundamental e médio, na forma integrada a educagéao profissional.

Indicador 10 A
Percentual de
matriculas da

educagéao de jovens e
adultos na forma
integrada a educacgéao
profissional

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
25% Previsdo da Meta
1.,2% Meta Alcangada
Censo Fonte responsavel
Escolar pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?

anteriores.

O percentual informado fundamenta-se nos cursos oferecidos em escolas de Ensino Médio que abrange alunos egressos de anos




DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 10

INDICADOR 10 A

Percentual de matriculas da educac¢ao de jovens e adultos na forma integrada a educagao profissional

Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagdo das estratégias
DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019
10.1. Proporcionar Educacao Profissional de
qualidade a jovens e adultos, por meio de cursos X PNATE/ PETE
de qualificacdo, habilitagdo e/ou atualizagao
profissional.
10.2. Proporcionar condi¢des as pessoas que se
encontram em situacao de vulnerabilidade social,
X

meios necessarios para acesso a Educacao
Profissional, permanéncia e conclusao de sua
formacao.

10.3. Articular agdes com os poderes publicos -
federal, estadual, instituicdes privadas e demais
segmentos da sociedade civil para integracéo da
politica de Educacgao Profissional, acompanhando
0s avangos tecnologicos, culturais, ambientais e

produtivos do mundo do trabalho.

10.4. Promover agdes continuas de orientagao
profissional aos municipes, articuladas com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Posto




de Atendimento ao Trabalhador (Agéncia do
Trabalho), Liderangas Comunitarias, Associagoes,

Colonia de Pescadores, Sindicatos e outras

organizagdes ndo governamentais.

Parceria com a iniciativa
privada e recursos vinculados
a Secretaria de Assisténcia
Social

10.5. Apoiar as agdes de incentivo aos programas
de aprendizagem, estagio e do primeiro emprego
aos jovens e adultos.

10.6. Fortalecer parcerias entre os Governos
Federal e Estadual, visando a reestruturagéo e
aquisicao de equipamentos voltados a expansao e
a melhoria da rede fisica de escolas publicas que
atuam na Educacao de Jovens e Adultos integrada

a Educacéo Profissional.

10.7. Articular a oferta da Educacgao Profissional
com a Educacao de Jovens e Adultos e Educagao
Especial.

10.8. Garantir a formacgao continuada de docentes
do sistema de ensino publico que atuam na
Educacéao de Jovens e Adultos articulada a

educacéo profissional.

TOTAL

META 11

DESCRIGCAO DA Oferecer matricula na Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, assegurando a qualidade da oferta de pelo menos
META 50%(cinquenta por cento) da expansdo do segmento publico.

Indicador 11 A 2016 2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025




Numero absoluto de 509 Previsdo da Meta
matriculas em EPT de °

nivel médio 60% 65% 70% Meta Alcangada

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?
As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?

Existe no municipio uma unica escola com Ensino Profissionalizante localizada na zona rural atualmente e extensao de uma escola de outro
municipio também localizada na zona rural.

Os cursos ofertados foram instituidos com o objetivo de atender a necessidade de profissionais de acordo com a realidade local. Embora
nao haja nenhuma escola municipal que oferte ensino profissionalizante, o municipio apoia e colabora em todas as a¢des dentro das
possibilidades dessa instancia inclusive com transporte.

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 11




INDICADOR 11 A

Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

11.1. Incentivar a educagéo profissional como
educagéao continuada, ampliando as oportunidades
de ingresso no mundo do

trabalho.

PNATE

11.2. Intensificar o processo de integracao da
educacéao basica a educacgao profissional, bem
como contribuir para o bom desenvolvimento dos
cursos nas formas integrada, concomitante e

subsequente.

11.3. Assegurar o nivel de exceléncia de cursos
profissionalizantes e sua adequacao a realidade
regional.

11.4. Viabilizar agbes de integragcéo do ensino
profissionalizante junto aos setores produtivos,
visando seu aperfeicoamento.

11.5. Apoiar programas de assisténcia ao
estudante, articulando ac¢des de assisténcia social,
financeira e de apoio psicopedagdgico, que
contribuam para garantir o acesso, a permanéncia,
a aprendizagem e a conclusdo com éxito do Ensino

Médio integrado com a educagéo profissional.

11.6. Promover a educacéo profissional visando,
também, a formagéo integral do ser humano.




11.7. Assegurar, nas escolas profissionalizantes, a
infraestrutura fisica, didatica e tecnoldgica,
adequada de acordo com os padrdes de qualidade
necessarios ao ensino profissional, atendendo,

inclusive, aos alunos com deficiéncia.

11.8. Apoiar e divulgar as agdes que visam a
Educagéo Profissional Técnica de nivel médio, por
meio de parcerias com o0s seguintes programas:
PRONATEC (Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego), instituido pelo MEC;
FIES (Programa de Financiamento Estudantil-

técnico), instituido pelo Governo Federal.

11.9. Ofertar a Educacgao Profissional Técnica de
Nivel Médio, na modalidade de Educacgao a
Distancia, com a finalidade de ampliar e
democratizar o acesso a Educagéao Profissional
publica e gratuita, por intermédio do sistema Rede

E-Tec, em regime de colaboragdo com a Unido.

11.10. Garantir a educagao profissional as
comunidades em areas do campo e indigena.

TOTAL

META 12

DESCRIGAO DA

Elevar a taxa bruta de matricula na Educagao Superior para 34.4% e a taxa liquida para 15,6% da populagao de 18 a 24

graduacao (TBM)

META anos.
Indicador 12 A 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Taxa bruta de
matriculas na isa
34,4% Previsao da Meta




60% 65% 70% Meta Alcangada
Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Indicador 12 B Previsao da Meta

Taxa liquida de 15,6% v
escolarizagéo na

graduagéo (TLE)

Meta Alcangada

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?

Nao foram avaliadas os indicadores da meta 13 porque o municipio ndo possui dados sistematizados a esse respeito, no entanto varios
professores ja concluiram cursos ofertados e outros continuam participando de curso de formagéao qualificando professores da educagéao basica no

municipio.




DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 12

INDICADOR 12 A

Taxa bruta de matricula na graduagao (TBM)

Alcance das estratégias  (Status)

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA
DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019
12.1. Ampliar a oferta de vagas na Educagao
Superior Publica e prioritariamente para a formagao
de professores da educagao basica, sobretudo nas
X

areas de Ciéncias e Matematica, bem como para
atender o déficit de profissionais em areas

especificas.

12.2. Garantir a implantagao, por meio de
programas especiais (acesso direto a
especializacdo, bolsa de estagio extracurricular,
bolsa de lingua estrangeira), das politicas de
inclusdo e de assisténcia estudantil nas instituicées
publicas de Educacgao Superior, de modo a ampliar
as taxas de acesso dos estudantes egressos do
ensino médio, apoiando seu sucesso

académico.(descricao da estratégia)

12.3. Ampliar a oferta de cursos preparatorios para
a Educagéao Superior nos turnos diurno e noturno,
prioritariamente em areas do campo e indigenas,

considerando a infraestrutura basica que possibilite




0 acesso, permanéncia e conclusao do curso.

12.4. Garantir a oferta de vagas na Educagao
Superior Publica com a implantagao de cursos nas
diversas modalidades tais como: presencial,
semipresencial e a distancia, considerando as

necessidades regionais e locais.

12.5. Possibilitar, em regime de colaboragao, com o
Estado e a Unido, a instalagdo adequada da
estrutura fisica das instituigdes publicas de
educagéo superior, cumprindo as exigéncias legais,
mediante a¢des planejadas e coordenadas, de

forma a ampliar 0 acesso a graduacgao.

12.6. Ofertar, em regime de colaboragédo com o
Estado e a Unido, formacao de pessoal de nivel
superior, considerando as necessidades do
desenvolvimento do municipio, a inovagao
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educagao

basica.

12.7. Fomentar a ampliagao da oferta de estagio,

em regime de colaboragédo com as Instituicbes de

ensino superiores publicas e privadas, como parte
da formacao do discente.

12.8. Divulgar no sistema de ensino médio os
cursos oferecidos pelas instituicbes federais e
estaduais, bem como as diversas formas de
ingresso ao ensino superior tais como: SISU,

PROUNI e FIES.

12.9. Ampliar o acesso na forma de sistema de
cotas de acordo com a Lei 12.711/12 de grupos
historicamente desfavorecidos na Educacao
Superior, inclusive mediante a adogao de politicas

afirmativas, na forma da lei.

TOTAL




INDICADOR 12 B Taxa liquida de escolarizagdao na graduagao (TLE)

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

12.1. Ampliar a oferta de vagas na Educagao
Superior Publica e prioritariamente para a formagao
de professores da educagdo basica, sobretudo nas

areas de Ciéncias e Matematica, bem como para
atender o déficit de profissionais em areas
especificas.

12.2. Garantir a implantagao, por meio de
programas especiais (acesso direto a
especializagdo, bolsa de estagio extracurricular,
bolsa de lingua estrangeira), das politicas de
inclusdo e de assisténcia estudantil nas instituicées
publicas de Educagao Superior, de modo a ampliar
as taxas de acesso dos estudantes egressos do
ensino médio, apoiando seu sucesso

académico.(descricdo da estratégia)

12.3. Ampliar a oferta de cursos preparatorios para
a Educagéao Superior nos turnos diurno e noturno,
prioritariamente em areas do campo e indigenas,
considerando a infraestrutura basica que possibilite
0 acesso, permanéncia e conclusdo do curso.

12.4. Garantir a oferta de vagas na Educacgéo
Superior Publica com a implantagao de cursos nas
diversas modalidades tais como: presencial,
semipresencial e a distancia, considerando as
necessidades regionais e locais.




12.5. Possibilitar, em regime de colaboragao, com o
Estado e a Unido, a instalagdo adequada da
estrutura fisica das instituigdes publicas de
educagéo superior, cumprindo as exigéncias legais,
mediante a¢des planejadas e coordenadas, de
forma a ampliar o acesso a graduacgéo.

12.6. Ofertar, em regime de colaboragédo com o
Estado e a Unido, formacgao de pessoal de nivel
superior, considerando as necessidades do
desenvolvimento do municipio, a inovagao
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educagao
bésica.

12.7. Fomentar a ampliagao da oferta de estagio,

em regime de colaboragédo com as Instituicbes de

ensino superiores publicas e privadas, como parte
da formacao do discente.

12.8. Divulgar no sistema de ensino médio os
cursos oferecidos pelas instituicdes federais e
estaduais, bem como as diversas formas de
ingresso ao ensino superior tais como: SISU,
PROUNI e FIES.

12.9. Ampliar o0 acesso na forma de sistema de
cotas de acordo com a Lei 12.711/12 de grupos
historicamente desfavorecidos na Educacao
Superior, inclusive mediante a adogao de politicas

afirmativas, na forma da lei.

TOTAL

META 13

DESCRIGAO DA Elevar a qualidade da educagao superior pela ampliagao da atuagao de mestres e doutores nas Instituicées de Educagao
META Superior para 20% no minimo do corpo docente em efetivo exercicio, sendo, do total, 5% doutores.




2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 13 A —
Percentual de docentes 20% Previsdo da Meta
com mestrado ou
doutorado na educacgao Meta Alcangada
superior
Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 13 B 5% Previsio da Meta

Percentual de docentes

com doutorado na
educacao superior

Meta Alcangada

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugdo?

Nao houve avaliagdo dos indicadores dessa meta porque o municipio ainda ndo possui dados sistematizados a esse respeito.




Existe no municipio extensao de universidades privadas que atuam em regime semipresencial e oferecem vagas limitadas a servidores publicos.

Muitos professores estdo se qualificando em cursos ofertados por universidades publicas a profissionais do municipio. Alguns professores foram
contemplados com bolsas em cursos de pds graduacdo em universidades que trazem extensao para o municipio funcionando em regime

semipresencial.

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS

META 13

INDICADOR 13 A Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagio superior

Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para

REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagdo das estrategias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

13.1. Ampliar linhas de financiamento de apoio a
pesquisa que possam contribuir para a formacgao X
de mestres e doutores para o avango do ensino e
da
pesquisa.

13.2. Estabelecer politicas de comunicagao das X
acgdes internas e externas das Instituicbes de




Ensino Superior - IES, potencializando meios e
formas de socializar os saberes e fazeres
produzidos nas a¢ées de pesquisa, ensino e
extensao dos professores, mestres e doutores.

13.3. Fomentar a formacgao de consorcios entre
universidades publicas do estado da Bahia e outros
estados, com vistas a potencializar a atuagao
regional, inclusive por meio de plano de
desenvolvimento institucional integrado,
assegurando maior visibilidade nacional as

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TOTAL

INDICADOR 13 B Percentual de docentes com doutorado na educagio superior

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsao orgcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

13.1. Ampliar linhas de financiamento de apoio a

pesquisa que possam contribuir para a formagao

de mestres e doutores para o avango do ensino e
da pesquisa.

13.2. Estabelecer politicas de comunicagao das
acgdes internas e externas das Instituicbes de
Ensino Superior - IES, potencializando meios e
formas de socializar os saberes e fazeres
produzidos nas agdes de pesquisa, ensino e
extensao dos professores, mestres e doutores.

13.3. Fomentar a formagao de consorcios entre
universidades publicas do estado da Bahia e outros




estados, com vistas a potencializar a atuagao
regional, inclusive por meio de plano de
desenvolvimento institucional integrado,
assegurando maior visibilidade nacional as
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TOTAL

META 14

DESCRIGAO DA

Elevar gradualmente o numero de matriculas em nivel de pés graduagdo latu sensu(especializagao) e stricto

Numero de titulos de
doutorado concedidos
por ano.

META sensu(mestrado e doutorado), em sua area de atuagao, de modo a atingir 50% dos profissionais de educacao.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 14 A 100% Previsdo da Meta
Numero de titulos de °
mestrado concedidos Meta Alcancada
por ano.
Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 14 B 50% Previsao da Meta

Meta Alcangada

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados




Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?
As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?

N3o houve avaliacdo dos indicadores dessa meta porque o municipio ainda ndo possui dados sistematizados a esse respeito.
Existe no municipio extensdo de universidades privadas que atuam em regime semipresencial e oferecem vagas limitadas a servidores publicos.

Muitos professores estdo se qualificando em cursos ofertados por universidades publicas a profissionais do municipio e alguns professores foram
contemplados com bolsas em cursos de pros- graduag¢dao em universidades que trazem extensdo para o municipio.

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 14

INDICADOR 14 A Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagao das estrategias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019




14.1. Assegurar a oferta de cursos de pés-
graduacao (lato sensu e stricto sensu) e formagéao
continuada, para atender as demandas dos
professores da Educagao Basica das regides
administrativas do

municipio.

14.2. Implantar programas, em regime de
colaboragédo com o Estado e a Unido, que ampliem
a oferta de vagas nos cursos de pés-graduagao
(lato sensu e stricto sensu) e formagao continuada,
de forma gratuita.

14.3. Desenvolver politicas de concessio de
bolsas para pés-graduacao (lato sensu e stricto
sensu) de modo a incentivar os profissionais da

educacao (professores, coordenadores e gestores),
a especializarem-se e manterem-se atuantes e
inovadores no mercado de trabalho.

14.4. Implantar politicas de financiamento de 50%

dos cursos de pés- graduagao (lato sensu e stricto

sensu), em regime de colaboragdo com o Estado e
a Unido, nas IES privadas e publicas.

14.5. Implantar, em parceria entre a Unido e o
Estado, nos campi Universitarios a oferta de cursos
em Poés-Graduacgao (lato sensu e stricto sensu) e
formacao continuada, nas modalidades presencial,

semipresencial e a distancia.

14.6. Propor, junto as Instituicdes do Ensino
Superior, a inclusdo nas matrizes curriculares dos
cursos de formacao de docentes, temas referentes
a Educacéo e Direitos Humanos, Educacdo Sexual,




Etica, Educagdo Ambiental, questdes Etnico raciais
e Diversidade.

TOTAL

INDICADOR 14 B

Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

14.1. Assegurar a oferta de cursos de pos-
graduacao (lato sensu e stricto sensu) e formagao
continuada, para atender as demandas dos
professores da Educagao Basica das regides
administrativas do municipio.

14.2. Implantar programas, em regime de
colaboragédo com o Estado e a Unido, que ampliem
a oferta de vagas nos cursos de pés-graduagao
(lato sensu e stricto sensu) e formagao continuada,
de forma gratuita.

14.3. Desenvolver politicas de concessio de
bolsas para pés-graduacao (lato sensu e stricto
sensu) de modo a incentivar os profissionais da

educacéo (professores, coordenadores e gestores),
a especializarem-se e manterem-se atuantes e
inovadores no mercado de trabalho.

14.4. Implantar politicas de financiamento de 50%

dos cursos de pos- graduagéo (lato sensu e stricto

sensu), em regime de colaboragdo com o Estado e
a Unido, nas IES privadas e publicas.




14.5. Implantar, em parceria entre a Unido e o
Estado, nos campi Universitarios a oferta de cursos X
em Pds-Graduagéo (lato sensu e stricto sensu) e
formagéao continuada, nas modalidades presencial,
semipresencial e a distancia.

14.6. Propor, junto as Instituicdes do Ensino
Superior, a inclusdao nas matrizes curriculares dos
cursos de formagé&o de docentes, temas referentes X

a Educacéo e Direitos Humanos, Educacéo Sexual,
Etica, Educagdo Ambiental, questdes Etnico raciais
e Diversidade.

TOTAL

META 15
Aderir, em regime de colaborag¢ao entre a Unido e o Estado, no prazo de um ano de vigéncia deste PME, politica de
DESCRIGAO DA formacao dos profissionais de educagido, assegurando-lhe a devida formagao inicial, nos termos da legislagido e
META formacgao continuada em nivel Superior de Graduagao e Pés-Graduagao, na respectiva area de atuagao.

Indicador 15 A
Proporgao de 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

do?enmas com Previsdo da Meta
professores que

possuem formacgao
superior compativel Meta Alcangada

com a area de
conhecimento em que
lecionam na educagéao
basica

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.



Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugéo?

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS

META 15

INDICADOR 15 A Proporcao de docéncias com professores que possuem formagao superior compativel com a area de conhecimento
em que lecionam na educagao basica

Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagao das estrategias
DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS 2019
15.1. Estimular a articulagdo entre a pos-
graduacao, nucleos de pesquisa cursos de
formacao para profissionais da educagao, de modo X

a garantir elaboracgao de propostas pedagoégicas
capazes de incorporar 0os avangos de pesquisas
ligadas ao processo de alfabetizagdo de criangas e
de educacéo de jovens e




adultos.

15.2. Instituir programa de acompanhamento ao
professor iniciante, supervisionado por profissional
do magistério com experiéncia de ensino, a fim de

fundamentar, com base em avaliagao
documentada, a efetivagédo do professor ao final do
estagio probatdrio.

15.3. Propiciar aos profissionais da educagao
basica espago fisico apropriado com salas de
estudo, recursos didaticos apropriados, biblioteca e
acompanhamento profissional para apoio

sistematico da pratica educativa.

15.4. Ampliar na infraestrutura existente das
escolas, espacgos de convivéncia adequados para
os trabalhadores da educacéo, equipados com

recursos tecnoldgicos e acesso a internet.

15.5. Implementar politicas de valorizagao
profissional especificas para os especialistas em
educacéao, contemplando a formagéo continuada e

condig¢odes de trabalho.

15.6. Valorizar os profissionais do
magistério do sistema publico municipal da
educacao basica, através do acesso gratuito aos
instrumentos tecnolégicos como notebooks,
tabletes, data shows e outros equipamentos, com o
acesso gratuito a internet aos professores em

efetivo exercicio.

PAR/Educacao Conectada

15.7. Instituir, em regime de colaboragao com as
Instituicdes de Ensino Superior, formas de registros
de projetos desenvolvidos nas escolas, para
incentivo aos profissionais envolvidos em projetos,
pesquisas, publicagbées no sentido de valorizar as

producdes dos profissionais.




15.8. Propor junto as Instituigdes de Ensino
Superior a ampliagdo da oferta dos cursos de
licenciatura em segunda graduagéo, em regime de
colaboragcdo com o Estado e a Unido, considerando

aqueles que trabalham fora da area de formacao.

15.9. Implementar programas especificos para
formagéao de profissionais da educagao para a
educacéo especial.

15.10. Valorizar as praticas de ensino e os estagios
nos cursos de formagao superior dos profissionais
da educacao, visando ao trabalho sistematico de

articulagao entre a formagao académica e as
demandas da educacgao basica, em sintonia com
os fundamentos legais e as Diretrizes Curriculares
Nacionais

15.11. Fomentar a oferta, de cursos técnicos de
nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior,
destinados a formacao inicial, nas diversas areas
de atuagao, dos profissionais a que se refere o

inciso Ill do art. 61 da LDB n° 9.394/96.

TOTAL

META 16

DESCRIGAO DA
META

Formar até o ultimo ano de vigéncia deste PME, 50% (cinquenta por cento) dos professores que atuam na educacéao
basica em cursos de pos graduagéo stricto sensu ou lato sensu em sua area de atuagao, e garantir que os profissionais

de educacao basica tenham acesso a formagao continuada, considerando as necessidades e contextos do sistema de
ensino.

Indicador 16 A

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025




Previsao da Meta

Percentual de 50%
professores da
educagéo basica com | 60% 65% 70% Meta Alcancada
pds-graduagéo lato ¢
sensu ou stricto sensu. Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Indicador 16 B

Percentual de
professores da
educagéao basica que
realizaram cursos de
formagéao continuada

Previsao da Meta

Meta Alcangada

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugdo?




DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 16

INDICADOR 16 A  Percentual de professores da educag¢ao basica com pés graduagao latu sensu ou stricto sensu

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsao orgcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

16.1. Promover a divulgacao e incentivo junto aos
profissionais da educacao basica de informacdes
sobre os cursos de Pos-

Graduacao;

16.2. Incentivar a criagdo de mecanismos
promotores de intercambio entre os
estabelecimentos de Educacao Superior e as
escolas publicas de educacao basica do municipio,
visando ao desenvolvimento de pesquisa e
extensao, assim como programas de formagao
continuada para a Educacgao Basica, considerando

as demandas.

16.3. Estimular a ampliagcao e o desenvolvimento
da Poés-Graduacgéao e da pesquisa nas Instituicdes
de Ensino Superior Publicas e Privadas,




aumentando assim o nimero de docentes na
educagédo basica com maior qualificagc&o.

TOTAL

INDICADOR 16 B Percentual de professores da educagao basica que realizaram cursos de formagao continuada

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

16.1. Promover a divulgacao e incentivo junto aos
profissionais da educacao basica de informacdes
sobre os cursos de Pos-

Graduacgao;

16.2. Incentivar a criagdo de mecanismos
promotores de intercambio entre os
estabelecimentos de Educacao Superior e as
escolas publicas de educagao basica do municipio,
visando ao desenvolvimento de pesquisa e
extensdo, assim como programas de formacao
continuada para a Educacgao Basica, considerando

as demandas.

16.3. Estimular a ampliagcao e o desenvolvimento
da Pés-Graduagéao e da pesquisa nas Instituicdes
de Ensino Superior Publicas e Privadas,
aumentando assim o numero de docentes na

educacdo basica com maior qualificacdo.

TOTAL




META 17

Valorizar os profissionais do magistério dos sistemas publicos da Educac¢ao Basica, a fim de equipar a 100% em até seis

DESCRIGAO DA anos, a partir da vigéncia dese Plano ao maior salario vigente no pais, dos demais profissionais com escolaridade

META equivalente.
Indicador 17 A
Raz3o entre o salario 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
médio de professores Previsdo da Meta
da educacao basica da 100%

rede publica (ndo o o
o 709
federal) e o salario 60% 65% 0% Meta Alcancada
médio de nao
professor_es com Fonte responsavel
esco_landade pela coleta dos
equivalente

dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?
As estratégias planejadas para a meta estdo em execugdo?

O municipio paga além do piso salarial a todos os professores efetivos, garantindo o cumprimento da lei federal e estes sdo submetidos a cada
dois anos a avaliagdo que consequentemente adquire promogéao salarial.




DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 17

INDICADOR 17 A Razio entre o salario médio de professores da educagio basica da rede publica (ndo federal) e o salario médio de ndo professores
com escolaridade equivalente

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsao orgcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

17.1. Cumprir o Plano de Carreira, Cargos e
Salarios e de Valorizagao dos Profissionais da
Educacéao Basica do Sistema Municipal de Ensino

nas formas legais.

17.2. Garantir o cumprimento de 1/3 da jornada de
trabalho em atividades extraclasse, dos/as
profissionais do magistério do Sistema Publico
Municipal de Ensino, conforme a Lei 11. 738/2008.

17.3. Assegurar a permanéncia do/a professor/a de
até 40h na mesma unidade de ensino respeitando
a legislacédo no que se refere a 1/3 da carga horaria

para outras atividades extraclasse.

17.4. Garantir a formacgao continuada em servico
especifica sobre Histoéria Afro-Brasileira e Indigena,




aos professores que atuam em todas as areas de
conhecimento.

17.5. Estabelecer convénios com instituicoes de
educacgéo superior, a fim de garantir no prazo de
dois anos, a partir da vigéncia deste PME, a
formacgao continuada em servigo em Educacéao
Especial e Educagao de Jovens e Adultos, aos
professores que atuam na educacgao basica do

sistema de ensino.

17.6. Oferecer cursos de formagao continuada em
servigo para professores, de forma a atingir um
modelo eficiente de ensino, visando o sucesso do

aluno.

TOTAL

META 18

DESCRIGAO DA

Assegurar, no prazo de 3 (trés) anos, a existéncia de Planos de Carreira para os (as) profissionais da educagao basica
e superior publica de todos os sistemas de ensino, tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional,
META definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal

2016 2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Indicador 18 A
Percentual de

100%

Previsao da Meta

professores da rede
municipal que recebem

100%

Meta Alcangada

salarios igual ou
superior ao piso
nacional

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados




Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?

Todos os professores da rede municipal recebem salarios igual ou superior ao piso nacional

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 18

INDICADOR 18 A Percentual de professores da rede municipal que recebem salarios igual ou superior ao piso nacional

Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
- realizacao das estratégias
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA 2ag gl
DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS 2019
18.1. Contribuir para a estruturagédo das redes
publicas de educacgao basica de modo que, até o
inicio do quarto ano de vigéncia deste PME, 90% X

(noventa por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 50% (cinquenta por




cento), no minimo, dos respectivos profissionais da
educagédo, nao docentes, sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em
exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados;

18.2. Aderir a implantagao, nas redes publicas de
educagao basica e superior, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe
de profissionais experientes, a fim de fundamentar,

com base em avaliagao documentada, a decisao

pela efetivacdo apds o estagio probatdrio e
oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuagao do
(a) professor (a), com destaque para os contetdos
a serem ensinados e as metodologias de ensino de
cada disciplina

18.3. Aderir a realizacgao, por iniciativa do Ministério
da Educagéo, a cada 2 (dois) anos a partir do
segundo ano de vigéncia deste PME, prova
nacional para subsidiar os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, mediante adesao, na
realizacao de concursos publicos de admissao de
profissionais do magistério da educagéo basica
publica;

18.4. Prever, nos Planos de Carreira dos
profissionais da educacgao dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, licengas remuneradas e
incentivos para qualificagao profissional, inclusive

em nivel de pds-graduacao stricto sensu;

- Participar, anualmente, a partir do segundo ano
de vigéncia deste PME, por iniciativa do Ministério




da Educagédo, em regime de colaboragéo, o censo
dos (as) profissionais da educagéo basica de
outros segmentos que ndo os do magistério;"

18.5. Considerar as especificidades socioculturais
das escolas do campo e no provimento de cargos
efetivos para essas escolas;

18.6. Aprovar lei especifica estabelecendo Plano
de Carreira para os (as) profissionais da educacgao,
de forma a garantir prioridade quanto ao repasse
de transferéncias federais voluntarias, na area de

educacéo, para o Municipio;

18.7. Constituir comissdes permanentes de
profissionais da educagao do Sistema Municipal,
para subsidiar os 6rgaos municipais competentes
na elaboragéo, reestruturagao e implementagao

dos Planos de Carreira.

TOTAL

META 19

DESCRIGAO DA

META 19. Assegurar condigoes, no prazo de 3 (trés) anos, para a efetivagao da gestiao democratica da educagao, por
meio da participagao direta da comunidade escolar na eleigdo de gestores, associada a critérios técnicos de mérito e

META desempenho no ambito das escolas publicas municipais.

Indicador 19 A 2016 2017
Percentual de gestores

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

que pertencem ao
nuamero efetivo do

100%

Previsao da Meta




quadro de pessoal da

12

0,
Prefeitura. gestores 42%
5 Meta Alcangada
gestores
Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 19 B
Percentual de gestores 0% Previséo da Meta
que sao cargos
o o
_ _Comlsswnados ) 58% Meta Alcangada
indicados pela gestao.
Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 19 C
Percentual de gestores 100% Previsdo da Meta
gue sao licenciados em
Pedagogia ou em
areas correlatas. 100% Meta Alcangada

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.




Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugao?

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS

META 19

INDICADOR 19 A Percentual de gestores que pertencem ao nimero efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura.

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsao orgcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

19.1. Instituir a eleicio direta para o cargo de
gestor das escolas publicas do Sistema Municipal
de Ensino, promovendo as condi¢gdes para a
efetiva participagao das comunidades local e

escolares.




19.2. Criar o Férum Municipal de Educagao com
representacao paritaria, de carater consultivo e
deliberativo para tomada de decisdes a respeito da
educagéo basica, contribuindo sobremaneira para
seu fortalecimento e o controle social.

- Instituir através de Decreto a criacdo dos
Conselhos Escolares nas instituicdes de ensino

municipais."

19.3. Instituir através de Decreto a criagdo dos
Conselhos Escolares nas instituicdes de ensino
municipais

19.4. Garantir a efetiva participacdo da comunidade
escolar na elaboragao do Projeto Pedagdgico,
Curriculos Escolares, Plano de Gestao
Democratica, com aporte técnico e material para

sua realizacao.

19.5. Garantir e fortalecer a gestédo escolar
democratica com a participagao dos profissionais
da educagéao, comunidade local e escolar no
diagnéstico da escola, plano de aplicagao dos
recursos financeiros recebidos e a prestagéo de

contas dos mesmos.

PDDE

19.6. Garantir formacgéao continuada em servico na
area de administracdo e/ou gestao escolar, bem
como em Educacgao Especial e Educagéo de
Jovens e Adultos, a pelo menos 80% dos gestores,
coordenadores pedagoégicos e demais profissionais
da escola, a fim de garantir a efetivacédo da gestéo

democratica no Sistema Municipal de Ensino.

19.7. Assegurar a todas as escolas, apoio e
acompanhamento na formulagao dos Projetos
Pedagogicos, Plano de Desenvolvimento da
Escola, com observancia as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental e das

Matrizes Curriculares do Estado.




19.8. Assegurar a autonomia administrativa e
pedagdgica das escolas e ampliar sua autonomia
financeira, por meio do repasse de recursos
diretamente as escolas para pequenas despesas
de manutengao e cumprimento de sua proposta
pedagdgica, de forma a atingir um modelo de
educagéo publica de qualidade do Sistema em um
prazo maximo de dois anos, a partir da vigéncia

deste Plano.

19.9. Garantir as escolas pessoal administrativo,
pedagdgico e operacional, capacitando-os para
colaborar com uma gestéao eficiente e democratica,
favorecendo um atendimento de qualidade a toda a

comunidade escolar.
19.10. Garantir e fortalecer a gestdo democratica
assegurando que as fung¢des de Gestor/Diretor e
Gestor/Diretor Adjunto de escola s&o privativas de
profissionais efetivos do magistério publico
municipal ha no minimo 03 (trés) anos com, no
minimo, pos-graduagdo em Pedagogia ou areas
educacionais, que nao esteja respondendo a
processo administrativo ou disciplinar, com
disponibilidade para o cumprimento do regime de

trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
19.11. Assegurar a realizagdo de formagédo em
gestao para certificar e habilitar os candidatos a
Gestores/Diretores e Gestores/Diretores adjuntos a
participarem de provas escritas e de titulos, sendo
que a falta da citada certificagdo — emitida pela
Prefeitura de Sobradinho ou por Instituicdo Publica
ou Privada de Ensino - é item de impedimento a
candidatura.

TOTAL




INDICADOR 19 B Percentual de gestores que sdo cargos Comissionados indicados pela gestio.

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

19.1. Instituir a eleigao direta para o cargo de
gestor das escolas publicas do Sistema Municipal
de Ensino, promovendo as condigdes para a
efetiva participagao das comunidades local e
escolares.

19.2. Criar o Férum Municipal de Educagao com
representacao paritaria, de carater consultivo e
deliberativo para tomada de decisdes a respeito da
educacgéo basica, contribuindo sobremaneira para
seu fortalecimento e o controle social.

- Instituir através de Decreto a criagdo dos
Conselhos Escolares nas instituicdes de ensino
municipais."

19.3. Instituir através de Decreto a criagdo dos
Conselhos Escolares nas instituicdes de ensino
municipais

19.4. Garantir a efetiva participacdo da comunidade
escolar na elaboragao do Projeto Pedagadgico,
Curriculos Escolares, Plano de Gestao
Democratica, com aporte técnico e material para
sua realizacao.

19.5. Garantir e fortalecer a gestéo escolar
democratica com a participagado dos profissionais
da educacéo, comunidade local e escolar no
diagnostico da escola, plano de aplicagéo dos
recursos financeiros recebidos e a prestagéo de
contas dos mesmos.

19.6. Garantir formacao continuada em servico na
area de administracdo e/ou gestao escolar, bem




como em Educagéo Especial e Educagéo de
Jovens e Adultos, a pelo menos 80% dos gestores,
coordenadores pedagdgicos e demais profissionais
da escola, a fim de garantir a efetivacdo da gestao

democratica no Sistema Municipal de Ensino

19.7. Assegurar a todas as escolas, apoio e
acompanhamento na formulagao dos Projetos
Pedagdgicos, Plano de Desenvolvimento da
Escola, com observancia as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental e das
Matrizes Curriculares do Estado

19.8. Assegurar a autonomia administrativa e
pedagdgica das escolas e ampliar sua autonomia
financeira, por meio do repasse de recursos
diretamente as escolas para pequenas despesas
de manutencao e cumprimento de sua proposta
pedagdgica, de forma a atingir um modelo de
educacao publica de qualidade do Sistema em um
prazo maximo de dois anos, a partir da vigéncia
deste Plano.

19.9. Garantir as escolas pessoal administrativo,
pedagdgico e operacional, capacitando-os para
colaborar com uma gestao eficiente e democratica,
favorecendo um atendimento de qualidade a toda a

comunidade escolar.

19.10. Garantir e fortalecer a gestdo democratica
assegurando que as fungdes de Gestor/Diretor e
Gestor/Diretor Adjunto de escola sdo privativas de
profissionais efetivos do magistério publico
municipal ha no minimo 03 (trés) anos com, no
minimo, pos-graduagéo em Pedagogia ou areas
educacionais, que ndo esteja respondendo a
processo administrativo ou disciplinar, com
disponibilidade para o cumprimento do regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.




19.11. Assegurar a realizagdo de formagao em
gestéo para certificar e habilitar os candidatos a
Gestores/Diretores e Gestores/Diretores adjuntos a
participarem de provas escritas e de titulos, sendo
que a falta da citada certificacdo — emitida pela
Prefeitura de Sobradinho ou por Instituigdo Publica
ou Privada de Ensino - € item de impedimento a
candidatura.

TOTAL

INDICADOR 19 C  Percentual de gestores que sio licenciados em Pedagogia ou em areas correlatas.

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsao orgamentaria para
realizacao das estratégias

DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS 2019

19.1. Instituir a eleicio direta para o cargo de
gestor das escolas publicas do Sistema Municipal
de Ensino, promovendo as condi¢des para a
efetiva participagao das comunidades local e
escolares.

19.2. Criar o Férum Municipal de Educagao com
representacao paritaria, de carater consultivo e
deliberativo para tomada de decisdes a respeito da
educacao basica, contribuindo sobremaneira para
seu fortalecimento e o controle social.

- Instituir através de Decreto a criagdo dos
Conselhos Escolares nas instituicdes de ensino
municipais.”

19.3. Instituir através de Decreto a criagdo dos
Conselhos Escolares nas instituicdes de ensino
municipais




19.4. Garantir a efetiva participacdo da comunidade
escolar na elaboragao do Projeto Pedagdgico,
Curriculos Escolares, Plano de Gestao
Democratica, com aporte técnico e material para
sua realizacao.

19.5. Garantir e fortalecer a gestéo escolar
democratica com a participagao dos profissionais
da educagédo, comunidade local e escolar no
diagnéstico da escola, plano de aplicagao dos
recursos financeiros recebidos e a prestagéo de
contas dos mesmos.

19.6. Garantir formagéao continuada em servigco na
area de administragdo e/ou gestao escolar, bem
como em Educacgéo Especial e Educagéo de
Jovens e Adultos, a pelo menos 80% dos gestores,
coordenadores pedagoégicos e demais profissionais
da escola, a fim de garantir a efetivagdo da gestao
democratica no Sistema Municipal de Ensino

19.7. Assegurar a todas as escolas, apoio e
acompanhamento na formulagao dos Projetos
Pedagdgicos, Plano de Desenvolvimento da
Escola, com observancia as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental e das
Matrizes Curriculares do Estado

19.8. Assegurar a autonomia administrativa e
pedagdgica das escolas e ampliar sua autonomia
financeira, por meio do repasse de recursos
diretamente as escolas para pequenas despesas
de manutencéo e cumprimento de sua proposta
pedagodgica, de forma a atingir um modelo de
educacao publica de qualidade do Sistema em um
prazo maximo de dois anos, a partir da vigéncia
deste Plano.

19.9. Garantir as escolas pessoal administrativo,
pedagogico e operacional, capacitando-os para
colaborar com uma gestéo eficiente e democratica,




favorecendo um atendimento de qualidade a toda a
comunidade escolar.

19.10. Garantir e fortalecer a gestdo democratica
assegurando que as fung¢des de Gestor/Diretor e
Gestor/Diretor Adjunto de escola sdo privativas de
profissionais efetivos do magistério publico
municipal ha no minimo 03 (trés) anos com, no
minimo, pos-graduagdo em Pedagogia ou areas
educacionais, que nao esteja respondendo a
processo administrativo ou disciplinar, com
disponibilidade para o cumprimento do regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

19.11. Assegurar a realizagdo de formagédo em
gestao para certificar e habilitar os candidatos a
Gestores/Diretores e Gestores/Diretores adjuntos a
participarem de provas escritas e de titulos, sendo
que a falta da citada certificagao — emitida pela
Prefeitura de Sobradinho ou por Instituigdo Publica
ou Privada de Ensino - é item de impedimento a
candidatura.

TOTAL

META 20

DESCRIGAO DA
META

Ampliar o investimento publico em educagao de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do
Produto Interno Bruto — PIB do Municipio no quinto ano de vigéncia deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez
por cento) do PIB ao final do decénio.




2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 20 A 259, Previsao da Meta
Percentual de gasto 0 0
publico em educagéo 26,19% | 25,42% Meta Alcangada
publica em proporgéao .
ao PIB Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
_ 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Indicador 20 B
7% 10% Previsdo da Meta
Percentual de recursos
do Produto Interno o o
Bruto — PIB investido 3.9% 3.78% Meta Alcancada
ha eduqaggo do Fonte responsavel
municipio pela coleta dos
dados

Obs.: Continuar com todas as metas que constam do PME do municipio.

Nota explicativa sobre cada meta:

O PME ESTA SENDO IMPLEMENTADO E ESTA ATINGINDO AS SUAS METAS?

As estratégias planejadas para a meta estdo em execugio?




DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS

META 20

INDICADOR 20 A Percentual de gasto publico em educagao publica em proporg¢ao ao PIB

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2019

Alcance das estratégias

Status)

REALIZADA

EM ANDAMENTO

NAO INICIADA

Previsdo orcamentaria para
realizacao das estratégias

20.1. Incrementar anualmente o equivalente a

0,5 % do PIB no orgamento da educagéo até o

ultimo ano da vigéncia do
plano.

20.2. Definir o custo aluno-qualidade da Educacéao

Basica do municipio, considerando a ampliagdo do
investimento publico em educacéo e o Parecer
CNE/CEB n° 8 de 05/05/2010 que define normas
sobre os padrées minimos de qualidade de ensino.

20.3. Implementar a politica de financiamento, em

regime de colaboragc&o com a Unido e o Estado,
para agOes voltadas a solugdo de problemas de
transporte escolar enfrentados pelo municipio, na
zona urbana e rural, em relagdo ao gerenciamento
e pagamento de despesas
20.4. Aplicar os recursos financeiros permanentes

PNATE

na educacao infantil, ensino fundamental e




modalidades da educacgao, observando-se as
politicas de colaboracao entre o estado e o
municipio, em especial as decorrentes do Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizacao dos Profissionais da
Educagéo (FUNDEB)(art. 60 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias) e do
artigo 75 § 1° da LDB (Lei n° 9.394, de 1996), que
trata da capacidade de atendimento e do esforgo
fiscal de cada ente federado, para atender suas
demandas educacionais a luz do padrao de
qualidade nacional.

TOTAL
INDICADOR 20 B Percentual de recurso odo Produto Interno Bruto - PIB investido na educag¢ao do municipio
Alcance das estratégias  (Status) Previsao orgcamentaria para
REALIZADA EM ANDAMENTO NAO INICIADA realizagao das estrategias
DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS 2019
20.1. Incrementar anualmente o equivalente a
0,5 % do PIB no orgcamento da educacao até o X

ultimo ano da vigéncia do plano.

20.2. Definir o custo aluno-qualidade da Educacéao
Basica do municipio, considerando a ampliagdo do
investimento publico em educacéo e o Parecer
CNE/CEB n° 8 de 05/05/2010 que define normas
sobre os padrdoes minimos de qualidade de ensino.

20.3. Implementar a politica de financiamento, em
regime de colaborac&o com a Unido e o Estado,




para agbes voltadas a solu¢ao de problemas de
transporte escolar enfrentados pelo municipio, na
zona urbana e rural, em relagdo ao gerenciamento
e pagamento de despesas

20.4. Aplicar os recursos financeiros permanentes
na educacao infantil, ensino fundamental e
modalidades da educacao, observando-se as
politicas de colaboracao entre o estado e o
municipio, em especial as decorrentes do Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educacgao (FUNDEB)(art. 60 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias) e do
artigo 75 § 1° da LDB (Lei n° 9.394, de 1996), que
trata da capacidade de atendimento e do esforgo
fiscal de cada ente federado, para atender suas
demandas educacionais a luz do padrao de
qualidade nacional.

TOTAL

6. CONSIDERAGOES FINAIS




O PME é um documento elaborado pela comunidade local, que traga metas e estratégias para a educagao do municipio, ele é de todos, portanto todas as
necessidades educacionais do cidadao devem estar presentes no Plano, pois vai impactar no ensino do municipio por isso € importante que todos se apropriem
e busquem conhecer o plano. Cabe a todos os envolvidos empreender esforgos para que os planos de educagdo cumpram suas finalidades, traduzindo suas
diretrizes, metas e estratégias numa educacao de qualidade social a todos.

De acordo com os principios que norteiam o Plano Municipal de Educagao, Sobradinho vivencia o monitoramento e avaliagdo deste plano levando em
consideracgéo o periodo de vigéncia do Plano de Estado que tem como principais eixos norteadores: a universalizagao, a qualidade do ensino, a formacao e
valorizagéo dos profissionais, a democratizagdo da gestao e o financiamento da educacgao.

A luz dos indicadores constantes no monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Sobradinho para fins de avaliagdo, adotou-se o plano de metas
elaboradas utilizando indicadores e fontes oficiais sugeridos pelo, bem como fontes de dados oriundas do préprio municipio em casos complementares. A
atualizacdo mediante a analise dos dados constantes neste relatério deu-se durante o processo anual de monitoramento que ocorreu de junho a novembro,
apos a revisao da totalidade dos indicadores propostos, revisando-os e alterando-os. Na etapa de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de educagao
teve a participacao nos debates da Secretaria de Educacdo, Conselho Municipal de Educacgédo, Férum Municipal de Educagdo e Equipe Técnica de
Monitoramento e Avaliacdo do Plano. A produgédo do relatério da etapa avaliativa esteve sob a responsabilidade dos Membros da Equipe Técnica e da

Coordenacao Geral do Plano Municipal de Educacao.

REFERENCIAS
Citar as fontes utilizadas de acordo com as normas da ABNT

ANEXOS



Insira como anexos arquivos em PDF de documentos que achar conveniente sobre este periodo do relatério de

monitoramento. Ex. Fotografias, Atas, Atos normativos, Notas Técnicas, etc.



