
 

 

 

PLANO DE TRABALHO PARA O MONITORAMENTO, AVALIAÇÃO E AUDIÊNCIA PÚBLICA DO PME DO MUNICÍPIO DE 2023 
   Período: 14/03/2023 a 31/12/2023 

 
 

1. DADOS DE IDENTIFICAÇÃO DO COORDENADOR DO PME 
 

COORDENADOR (A) DO PME (nome completo): 
Batuyra Cristina Sousa do Carmo Pedra 
 

  MUNICÍPIO: 
Sobradinho 
 

 NTE: 
10 – Sertão do São 
Francisco 

 

E-MAIL: batuyracristina@hotmail.com 
 

 TELEFONE: (74) 98822-4586  ANO QUE INICIOU A COORDENAÇÃO DO PME: 2019 

 
 

2. APRESENTAÇÃO 

 
O presente Plano de Trabalho é uma ferramenta de gestão utilizada para definir, organizar, colocar em prática e monitorar ações e tarefas necessárias 
para o alcance das metas pretendidas no Plano Municipal de Educação que foi aprovado pela Lei nº 549, de 11 de junho de 2015, em consonância 
com a Lei nº 13.005/2014, que trata do Plano Nacional de Educação – PNE e a Lei nº. 13.559 de 11 de maio de 2016, que trata do Plano Estadual de 
Educação – PEE.  
A execução do Plano de Trabalho do PME acontece em várias etapas, contando principalmente com o envolvimento do Conselho Municipal de 
Educação (Lei Municipal nº 446/2009, de 02 de dezembro de 2009), Fórum Municipal de Educação (Decreto nº106/2017) e a Equipe Técnica 
Municipal de Monitoramento e Avaliação (ETMMA), decreto nº 53/de 04 de maio de 2021, tendo por objetivo propiciar clareza e organização das 
ações necessárias para um monitoramento efetivo do Plano Municipal de Educação, que por sua vez projeta contribuir para o desenvolvimento de 
uma educação básica de qualidade, estando estruturado em 20 metas, onde seu monitoramento é realizado de forma contínua e permanente e a sua 
avaliação acontece a cada dois anos.  Todo o processo acontece sob a responsabilidade da Equipe Técnica Municipal de Monitoramento e Avaliação 
(ETMMA). 
 
 
 
 

 
 

https://gestaodesegurancaprivada.com.br/ferramentas-de-gestao-o-que-sao-para-que-servem-principais/


 

 

 

PLANO DE TRABAHO 
 

 
 

ATIVIDADES  
(como?) 

RESPONSÁVEL 
 (quem?) 

PERÍODO 
(quando?) 

RECURSOS 
(com o quê?) 

OBSERVAÇÕES 

MARÇO 

Live: “Diálogos sobre Regime de Colaboração a partir dos 
programas e ações da Coordenação de Projetos Especiais 
(COPE)”. 

Coordenação de 
Projetos 

Especiais (COPE) 
14/03/2023 

Aplicativo You Tube: 

https://www.youtube.com/live/bz
NwdGl0Xxc?feature=share 

 

Renovar o Termo de Adesão para o Assessoramento 
Técnico do Monitoramento e Avaliação do PME com o 
cadastro do coordenador municipal no AVA. 

Secretária de 
Educação 

Ducilene 
Kestering 

29/03/2023 E-mail institucional  

Participar da Reunião Formativa com Coordenação 
Estadual do PME. 

Coordenação de 
Projetos 

Especiais (COPE) 
29/03/2023 Plataforma virtual Google Meet  

ABRIL 

Ler, socializar e organizar os novos instrumentos de 
trabalho (plano de trabalho, relatório de 
monitoramento, relatório de avaliação, decreto e ata) 
disponibilizados no AVA.  

Equipe de 
Coordenação 
Municipal do 

PME 

( Batuyra 
Cristina, Cléia 

Queiroz e Joelma 
Brito ). 

03/04/2023 a 
10/04/2023 

Modelos de instrumentos de 
trabalho disponibilizados no AVA 

 

Construir o Plano de Trabalho com levantamento das 
ações que devem ser realizadas durante o processo de 
monitoramento e avaliação 

Equipe de 
Coordenação 
Municipal do 

PME 
(Batuyra Cristina, 

Cléia Queiroz e 
Joelma Brito). 

10/04/2023 a 
28/04/2023 

Modelo de Plano de Trabalho  

Os instrumentos de trabalho 
seguem um modelo padrão 
disponibilizados no AVA 
(Ambiente Virtual de 
Aprendizagem). 

MAIO 
Postar o Plano de Trabalho 

Coordenador 
Municipal do Até Acesso ao AVA  

https://www.youtube.com/live/bzNwdGl0Xxc?feature=share
https://www.youtube.com/live/bzNwdGl0Xxc?feature=share


 

 

 

PLANO DE TRABAHO 
 

 
 

ATIVIDADES  
(como?) 

RESPONSÁVEL 
 (quem?) 

PERÍODO 
(quando?) 

RECURSOS 
(com o quê?) 

OBSERVAÇÕES 

PME 
(Batuyra C. S. C. 

Pedra) 

30/05/2023 
https://ava.educacao.ba.gov.br/log
in 

Alinhar e sistematizar as ações do Plano de trabalho. 

 

Secretária de 
Educação 

(Ducilene S.S. 
Kestering) 

Coordenação 
Municipal 

(Batuyra C.S.C. 
Pedra) 

 Plano de Trabalho  

Revisar o Decreto da ETMA (Equipe Técnica Municipal de 
Monitoramento e Avaliação) 
 

Equipe de 
Coordenação 
Municipal do 

PME 
(Batuyra Cristina, 

Cléia Queiroz e 
Joelma Brito). 

 

15/05/2023 a 
19/05/2023 

Modelo de decreto 

Os instrumentos de trabalho 
seguem um modelo padrão 
disponíveis no AVA 
(Ambiente Virtual de 
Aprendizagem). 

Validar e publicar o Decreto que nomeia os membros da 
ETMMA 

Secretária de 
Educação 

Ducilene S. S. 
Kestering 

22/05/2023 a 
26/05/2023 

Modelo de decreto Publicação em Diário Oficial  

Produzir diagnóstico da Rede 

Buscar todos os dados e informações relevantes para 
conhecer o quadro atual da quantidade e qualidade da 
oferta educacional no município 

Analisar a evolução das estratégias, indicadores e metas.  

Equipe de 
Coordenação 
Municipal do 

PME 
(Batuyra Cristina, 

Cléia Queiroz e 
Joelma Brito). 

Até 
30/05/2023 

Evento expositivo com 
apresentação em templates   

Essas informações serão 
levantadas a partir dos 
portais oficiais (IBGE, INEP, 
MEC, FNDE, Secretaria 
Municipal de Educação, entre 
outros, além de consultas 
diretas a diferentes 
instituições). 

Reunião com a ETMMA para distribuição das atividades 
de monitoramento e avaliação a serem realizadas pelos 

ETMMA 
(Equipe Técnica 

Municipal de 
30/05//2023 

Modelo de Relatório de 
Monitoramento e Avaliação 

Registro no Relatório de 
Monitoramento e em Ata 



 

 

 

PLANO DE TRABAHO 
 

 
 

ATIVIDADES  
(como?) 

RESPONSÁVEL 
 (quem?) 

PERÍODO 
(quando?) 

RECURSOS 
(com o quê?) 

OBSERVAÇÕES 

Grupos de Trabalho  Monitoramento 
e Avaliação) 

MAIO/JULH
O 

Monitorar as metas e estratégias por cada grupo de 
trabalho para proposições no planejamento e tomada de 
decisões, apontando caminhos para necessárias 
intervenções e conclusão das mesmas, com registros no 
Relatório de Monitoramento. 

ETMMA 
(Equipe Técnica 

Municipal de 
Monitoramento 

e Avaliação) 

31/05/2023 a 
31/07 2023 

Modelo de Relatório de 
Monitoramento e Avaliação 

Registro no Relatório de 
Monitoramento e em Ata. 

AGOSTO/ 

SETEMBRO 

Coletar dados e mensuração de valores aos resultados 
alcançados, através dos Indicadores 2022 (base de dados 
2021) correspondente às metas por cada Grupo de 
Trabalho. 

ETMMA 
(Equipe Técnica 

Municipal de 
Monitoramento 

e Avaliação) 

01/08/2023 a 
30/09/3023 

Modelo de Relatório de 
Monitoramento e Avaliação 

Registro no Relatório de 
Monitoramento e em Ata. 

 

Propor ações com base em estudo dos documentos de 
planejamento orçamentário do município, legislação 
relativa às questões pedagógicas e análise comparativa 
dos relatórios anteriores, na perspectiva do novo PME 
para o próximo decênio. 

ETMMA 
(Equipe Técnica 

Municipal de 
Monitoramento 

e Avaliação) 

01/10/2023 a 
15/10/2023 

Modelo de Relatório de 
Monitoramento e Avaliação 

Registro no Relatório de 
Monitoramento e em Ata. 

OUTUBRO 

Finalizar e encaminhamento do Relatório de 
Monitoramento à Secretária Municipal de Educação. 

Equipe de 
Coordenação 
Municipal do 

PME 
(Batuyra Cristina, 

Cléia Queiroz e 
Joelma Brito). 

16/10/2023 a 
23/10/2023 

Modelo de Relatório de 
Monitoramento 

Registro no Relatório de 
Monitoramento e em Ata. 

Analisar e validar o Relatório de Monitoramento 
finalizado. 

Secretária de 
Educação 
Ducilene 
Kestering 

23/10/2023 a 
30/10/2023 

Relatório de Monitoramento  

Postar no AVA do Relatório de Monitoramento 
2023. 

Coordenadora 
Municipal do 

PME 
31/10/2023 

Acesso ao AVA 
https://ava.educacao.ba.gov.br/log
in 

 

https://ava.educacao.ba.gov.br/login
https://ava.educacao.ba.gov.br/login


 

 

 

PLANO DE TRABAHO 
 

 
 

ATIVIDADES  
(como?) 

RESPONSÁVEL 
 (quem?) 

PERÍODO 
(quando?) 

RECURSOS 
(com o quê?) 

OBSERVAÇÕES 

(Batuyra C. S. C. 
Pedra)  

NOVEMBR
O 

Revisar a proposta de Notas Técnicas já elaboradas  e 

verificar a necessidade de construção de novas Notas 

Técnicas. 

 

ETMMA 

(Equipe Técnica 
Municipal de 

Monitoramento 
e Avaliação) 

Até 
30/11/2023 

Modelo de Nota Técnica 

Os instrumentos de trabalho 
seguem um modelo padrão 
disponíveis no AVA 
(Ambiente Virtual de 
Aprendizagem). 

Analisar e validar as Notas Técnicas 

Secretária de 
Educação 
Ducilene 
Kestering 

Até 
30/11/2023 

  

Consolidar e sistematizar dados quantitativos e 
qualitativos informações e elaborar o Relatório de 
Avaliação com encaminhamento à Secretária de 
Educação. 

ETMMA 
(Equipe Técnica 

Municipal de 
Monitoramento 

e Avaliação) 

01/11/2023 a 
20/11/2023 

Modelo de Relatório de Avaliação 
Registro no Relatório de 
Avaliação e em Ata. 

Validar o Relatório de Avaliação  

Secretária de 
Educação 

Ducilene S. S. 
Kestering 

20/11/2023 a 
30/11/2023 

Relatório de Avaliação  

Realizar Audiência Pública 

FME 
(Fórum 

Municipal de 
Educação) 

Até 
30/11/2023 

Relatório de Avaliação  

DEZEMBRO 
Postar no AVA o Relatório de Avaliação 2023 com 
documentos e registros que evidenciem a realização da 
Audiência Pública. 

Coordenadora 
Municipal do 

PME 
(Batuyra C. S. C. 

Pedra) 

Até 
31/12/2023 

Acesso ao AVA 
https://ava.educacao.ba.gov.br/log
in 

 

 

  "Precisamos contribuir para criar a escola que é aventura, que marcha, que não tem medo do risco, por isso, que recusa o imobilismo. A escola em que se pensa, em que 
se atua, em que se cria, em que se fala, em que se ama, em que se adivinha, enfim, a escola que apaixonadamente diz sim à vida".  

Paulo Freire, 1995.  

https://ava.educacao.ba.gov.br/login
https://ava.educacao.ba.gov.br/login


 

 

 

 

CRONOGRAMA DE REUNIÕES DA ETMMA DO PME 2023 

 

 

DATA 

 

HORA 

 

LOCAL 

 

01/06/2023 

 

A definir Polo UAB Sobradinho 

 

29/06/2023 

 

A definir Polo UAB Sobradinho 

 

27/07/2023 

 

A definir Polo UAB Sobradinho 

 

29/08/2023 

 

A definir Polo UAB Sobradinho 

 

28/09/2023 

 

A definir Polo UAB Sobradinho 

 

31/10/2023 

 

A definir Polo UAB Sobradinho 

 

28/11/2023 

 

A definir Polo UAB Sobradinho 

  


