META

Meta 1:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na pré-escola para criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de Educacdo Infantil em creches, de forma a atender, no minimo
50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos ate o final de vigéncia deste PME.

Estratégia 1.1: Realizar levantamentos dos espa¢os adequados para construcdo de prédios para
funcionamento de instituicbes de Educacdo Infantil em conformidade com os padrbes
arquiteténicos do Ministério da Educacdo - MEC, respeitando as normas de acessibilidade, as
especificidades geogréaficas e culturais locais.

Estratégia 1.2: Assegurar espacos ludicos de interatividade, considerando a diversidade étnica, de
género e sociocultural tais como: brinquedoteca, ludoteca, bibliotecas e parques infantis.

Estratégia 1.3: Garantir que os espacos fisicos sejam adequados aos padr@es de qualidade e
acessibilidade e mobiliados em conformidade com as especificidades infantis.

Estratégia 1.4: Ampliar a equipe técnico-pedagogica da Educagdo Infantil com o objetivo de
fortalecer o acompanhamento das atividades em todas as escolas, a fim de fomentar a eficiéncia da
qualidade no atendimento a infancia.

% ALCANCADO

80.62%

100%

100%

100%

100%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 1.5: Estimular a criacdo de Foruns Municipais de Educacdo Infantil, que venham a
elucidar a pratica do professor em sala de aula, assim como sensibilizar as familias/responsaveis
sobre a importancia da primeira etapa da Educacédo Basica.

Estratégia 1.6: Adotar em regime de colaboracao entre os setores de salde, assisténcia social e
cultura, na manutencdo, administracdo, controle e avaliagdo das instituicGes de atendimento as
criancas da Educacéo Infantil, contemplando as dimensdes do educar e cuidar.

Estratégia 1.7: - Assegurar o cumprimento da Resolucdo N° 02/2011 do Conselho Estadual de
Educacdo — CEE, que determina a relacdo professor-aluno no que se refere a quantidade de criancas
em sala de aula na Educacéo Infantil.

Estratégia 1.8: Promover, em regime de colaboracdo, politicas e programas de qualificacdo
permanente de forma presencial, articulando teoria/pratica, para os profissionais da Educacgéo
Infantil.

% ALCANCADO

100%

100%

50%

100%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 1.9: Garantir o transporte escolar, atendendo aos principios basicos de seguranca
exigidos pelo Departamento Nacional de Transito — DNT, e as normas de acessibilidade que
garantam a seguranca e o tempo de permanéncia das crian¢as na escola.

Estratégia 1.10: Ofertar Educacédo Infantil em regime de colaboracdo com os representantes do
campo, mediante os interesses da comunidade, contemplando os conhecimentos e saberes desse
povo e respeitando suas diversidades.

Estratégia 1.11: Garantir a elaboracdo, implantacéo e avaliacdo da proposta curricular para a
Educacéo Infantil que contemple as comunidades indigenas, do campo e a diversidade étnico racial,
ambiental e de género, bem como o ritmo, as necessidades e especificidades das crian¢as com
deficiéncias, com transtornos globais de desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacéo.

Estrategia 1.12: Garantir o ingresso e permanéncia de profissionais formados em Pedagogia, para
educar e cuidar das criangas de forma indissociavel, conjunta e colaborativa no ambiente escolar.

% ALCANCADO

100%

50%

100%



META

Meta 2:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 1.13: Cumprir com a politica nacional e as Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacéo Infantil - DCNEI, programas e projetos favorecedores do processo educacional das
criancas.

Estratégia 1.14: Inserir no processo formativo das criangas, elementos favorecedores da cultura da
paz, do campo artistico e estético, do cuidado com o meio ambiente, da solidariedade, da ética e da
justica

Estratégia 1.15: Ofertar Educacdo Infantil em regime de colaboragcdo com os representantes do
campo, mediante os interesses da comunidade, contemplando os conhecimentos e saberes desse
povo e respeitando suas diversidades.

Meta Garantir a universalizagdo do Ensino Fundamental de Nove Anos para populagédo de 6 a 14
anos e que pelo menos 95,2% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada até o ultimo
ano de vigéncia deste PME.

Estratégia 2.1: Ampliar as estratégias de monitoramento que possibilitem o acompanhamento
individual da aprendizagem dos alunos em todas as escolas do sistema de ensino.

% ALCANCADO

100%

100%

50%

85.00%

100%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

Estratégia 2.2: Promover reformulacdes anuais dos projetos pedagdgicos, com base nas Diretrizes 100%
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de Nove Anos, relacionando com o contexto
municipal e local de cada escola.

Estratégia 2.3: Ajustar o nimero de alunos por professor, garantindo a qualidade do processo 100%
ensino-aprendizagem em conformidade com a Resolucéo especifica expedida pelos Conselhos
Nacional e Estadual de Educacéo.

Estratégia 2.4: Implantar programas e projetos de Correcdo de Fluxo Escolar, reduzindo as taxas 100%
de reprovagéo, abandono escolar e distor¢éo idade-ano, em todas as escolas.

Estrategia 2.5: Definir e garantir padrdes de qualidade, incluindo a igualdade de condicdes para 100%
acesso e permanéncia dos alunos na escola.

Estrategia 2.6: Acompanhar e monitorar o desenvolvimento das a¢des planejadas pelo Plano de 100%
Acoes Articuladas - PAR mediante as responsabilidades estabelecidas.



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estrategia 2.7: Ampliar e fortalecer as politicas intersetoriais de satde, meio ambiente, cultura e
outras, para que, de forma articulada, assegurem direitos e servicos de apoio e orientacdo a
comunidade escolar.

Estratégia 2.8: Aprimorar o acompanhamento e apoio das atividades educativas desenvolvidas nas
escolas, em regime de colaboracdo com os diferentes segmentos, através da coordenacao
pedagodgica de Ensino Fundamental de Nove Anos.

Estratégia 2.9: Promover, em regime de colaboracéo, programas de qualificacdo permanente para
os profissionais da educagéo.

Estrategia 2.10: Fortalecer o monitoramento do acesso e da permanéncia do aluno na escola por
parte dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, identificando motivos de auséncia e
baixa frequéncia, garantindo apoio a aprendizagem.

Estratégia 2.11: Promover a busca ativa de criangas fora da escola, em parceria com as Secretarias
de Assisténcia Social e Saude.

% ALCANCADO

100%

100%

100%

100%

100%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 2.12: 2.12. Ampliar a aquisicdo de veiculos escolares apropriados para o transporte dos
alunos, nas areas urbanas e de campo, a partir de assisténcia financeira do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE/MEC), com o objetivo de reduzir o tempo maximo dos
estudantes em deslocamento e abandono escolar, atendendo aos principios basicos de seguranca
exigidos pelo Departamento Estadual de Transito (DETRAN).

Estratégia 2.13: Garantir e ampliar politica de formag&o inicial e continuada de professores e
demais profissionais da educacao a partir de parcerias com as universidades publicas e privadas e
por iniciativa propria.

Estratégia 2.14: Implantar Diretrizes Curriculares Municipais para o Ensino Fundamental, de
maneira a assegurar a formacgédo basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos.

Estratégia 2.15: Inserir no curriculo do Ensino Fundamental contetidos que tratem de tematicas
afro indigenas, de acordo com as leis n® 10.639/2003 e n° 11.645/2008, bem como os direitos da
crianca e do adolescente, conforme a lei n® 8.069/1990, que institui o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA).

% ALCANCADO

50%

50%

100%

100%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 2.16: Garantir a implementacédo das leis afro indigenas n® 10.639/2003 e n°
11.645/2008, no curriculo do sistema de ensino do municipio, compreendendo o Ensino
Fundamental e Médio.

Estratégia 2.17: Garantir a formacdo continuada de professores, gestores e técnicos pedagogicos
do sistema de ensino do municipio sobre as leis afroindigenas, de forma interdisciplinar.

Estratégia 2.18: Assegurar recursos necessarios para mobiliar adequadamente os espacos fisicos
das escolas que atendem os alunos de 6 (seis) anos e daqueles com dificuldades de locomocao.

Estratégia 2.19: Implantar projetos educativos que fortalecam a relacéo familia/escola/escola,
visando a melhoria do ensino e aprendizagem.

Estratégia 2.20: Garantir tecnologias nas escolas, com suporte técnico, estimulando o uso como
ferramentas pedagdgicas, de forma inovadora, no processo ensino e aprendizagem.

% ALCANCADO

100%

50%

100%

100%

50%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 2.21: Garantir a oferta do Ensino Fundamental - anos iniciais — para populacdo urbana,
de campo e indigena, nas proprias comunidades, ampliando a oferta para os anos finais.

Estratégia 2.22: Intensificar acdes de reducdo do abandono escolar dos alunos do Ensino
Fundamental — anos finais.

Estratégia 2.23: Estimular praticas pedagogicas no sistema de ensino com a utilizacdo de recursos
didatico-pedagdgicos que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos.

Estratégia 2.24: Garantir intérprete de Libras e transcritor do sistema Braile nas escolas que
efetivarem matricula de alunos com deficiéncia auditiva e/ou visual.

Estrategia 2.25: Definir Diretrizes Municipais para a politica de formacao continuada na
modalidade de Educacédo Especial para professores e demais profissionais da educacao do Ensino
Fundamental.

% ALCANCADO

100%

100%

100%

100%

100%



META

Meta 3:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 2.26: Elaborar padroes de qualidade que assegurem aprendizagem para os alunos do
Ensino Fundamental, em consonancia com os anos de escolaridade.

Estratégia 2.27: Assegurar o cumprimento de 200 (duzentos) dias letivos e carga horaria minima
anual de 800 (oitocentas) horas/aulas aos estudantes da Educacdo Basica do Sistema Municipal de
Ensino.

Ampliar até 2018, o atendimento escolar a populacdo de 15 a 17 anos e elevar até a vigéncia deste
Plano, a taxa liquida de matriculas do ensino médio de 64,2 % para 82,0% nessa faixa etéria.

Estratégia 3.1: 3.1 Fortalecer as praticas curriculares voltadas para o desenvolvimento do curriculo
escolar, organizado de maneira flexivel e diversificado com contetudos obrigatérios e eletivos em
todas as areas de conhecimento.

Estratégia 3.2: Formalizar e executar planos de formacéo continuada dos professores, tendo em
vista 0 alcance das metas de aprendizagem em articulacdo com o Projeto Pedagdgico da Escola.

% ALCANCADO

100%

100%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 3.3: Implementar programas e projetos de Correcao de Fluxo Escolar, por meio de
acompanhamento individualizado dos alunos com rendimento escolar defasado, de forma a reduzir
as taxas de distorcao idade-série, em todas as escolas.

Estratégia 3.4: Ampliar os tempos e espa¢os do trabalho pedagogico, a partir de praticas
curriculares diversificadas, incluindo aulas de refor¢o no contra turno para os alunos com baixo
rendimento escolar.

Estratégia 3.5: Estabelecer parcerias com instituicdes publicas de Ensino Superior para a formacéo
continuada dos profissionais da Educacao Basica que atuam no sistema estadual de ensino.

Estratégia 3.6: Ajustar a relacdo entre o nimero de alunos e professores, garantindo a qualidade do
processo ensino-aprendizagem em conformidade com a legislagéo vigente.

Estrategia 3.7: Garantir a oferta de vagas, através da construcao e ampliacdo de prédios escolares,
assim como a adequacdo de espacos fisicos existentes, atendendo aos padrées minimos de
qualidade.

% ALCANCADO



META

Meta 4:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 3.8: Assegurar e manter nas escolas de Ensino Médio, acervo bibliografico, laboratorios
de informatica e de ciéncias que favorecam a vivéncia de préaticas tecnoldgicas e curriculares.

Estratégia 3.9: Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM - fundamentado em
Matriz de Referéncia do Ensino Médio, articulando com o SAEB, a fim de promover sua utilizacdo
como instrumento de avaliacdo sistémica para subsidiar politicas para a educacdo basica e de
avaliacdo certificadora.

Garantir a populacédo de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos, o atendimento escolar aos/as estudantes
do sistema regular de ensino, com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo, de forma a atingir 50% da demanda em 05 (cinco) anos e a sua
universalizagdo até final da década.

Estratégia 4.1: Garantir o atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais e por profissionais especializados.

Estratégia 4.2: Garantir formacdo continuada de professores para o atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, nas escolas urbanas, rurais e indigenas.

% ALCANCADO

41.00%

100%

50%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 4.3: Oferecer o atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos
estudantes matriculados na rede publica de ensino regular.

Estratégia 4.4: Garantir acesso a Tecnologia Assistiva (TA) e suas modalidades, por meio do
ensino e utilizacdo de recursos que possibilitem aos/as estudantes a ampliacdo de suas habilidades,
oportunizando autonomia e a¢cdes em todos 0s momentos escolares.

Estratégia 4.5: Adaptar as escolas regulares com acessibilidade e dotar de profissionais
especializados na Educacao Especial.

Estratégia 4.6: Disponibilizar materiais didaticos e pedagogicos em BRAILE especificos para
alunos cegos e com baixa visao, distribuicdo de laptops equipados com programas com sistema de
voz, para 0s alunos do sistema de ensino e institui¢cdes especializadas.

Estratégia 4.7: Formar uma equipe itinerante de professores capacitados em deficiéncia visual
(braile, soroban e outras), libras, deficiéncia mental e altas habilidades, no sistema publico de
ensino.

% ALCANCADO

100%

50%

50%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 4.8: Promover parcerias com empresas e Centros Multidisciplinares de apoio, pesquisa
e assessorias, articulados com instituicdes académicas.

Estratégia 4.9: Garantir recursos financeiros para a oferta de cursos de formacéo continuada em
Braille, libras, soroban, deficiéncia intelectual, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao.

Estratégia 4.10: Estabelecer padrdes basicos de infraestrutura do sistema de ensino de
acessibilidade aos estudantes publico alvo da Educacéo Especial.

Estratégia 4.11: Ampliar o atendimento aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, incrementando, se necessario, salas de
recursos e de alternativas pedagdgicas que atendam as especificidades e necessidades dos
educandos inclusos em classes comuns.

Estratégia 4.12: Articular com instituicdes de ensino superior, proposta de estudos e pesquisas em
apoio ao atendimento complementar de estudantes com deficiéncia e suplementar aos estudantes
com altas habilidades/superdotacéo.

% ALCANCADO

50%

50%

50%

50%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

Estratégia 4.13: Realizar concurso publico para suprir as necessidades de profissionais -
especializados para atuarem nas salas de recursos multifuncionais e nas escolas do sistema de
ensino.

Estratégia 4.14: Ampliar a oferta da educacdo inclusiva para os/as estudantes publico alvo da 100%
educacdo especial de forma a garantir a sua universalizacdo nas escolas do sistema de ensino.

Estratégia 4.15: Garantir o cumprimento dos dispositivos legais constantes na Convencao dos 100%
Direitos da Pessoa com Deficiéncia (ONU, 2006), ratificada no Brasil pelos Decretos n° 186/2008 e

n°® 6949/2009, na Politica de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (MEC, 2008)

e nos marcos legais politicos e pedagdgicos.

Estratégia 4.16: Garantir a ampliacdo da oferta da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, no turno 100%
diurno na perspectiva de Educacao Inclusiva.

Estratégia 4.17: Orientar e acompanhar as familias, através de a¢des intersetoriais voltadas aos 50%
esclarecimentos das dificuldades de aprendizagem do educando, em regime de colaboracdo com as
secretarias municipais.



META

Meta 5:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino Fundamental.

Estratégia 5.1: Implementar mecanismos de avaliacdo tais como: acompanhamento pedagdgico,
avaliacOes diagnosticas e atividades especificas de alfabetizacdo na idade certa.

Estratégia 5.2: Implantar salas apropriadas com recursos pedagdgicos e profissionais capacitados,
a fim de promover a alfabetizacéo.

Estratégia 5.3: Garantir a todas as criancas até o final do ciclo de alfabetizacdo o dominio da
leitura, escrita e célculo.

Estratégia 5.4: Oferecer a todos as criangas que apresentem dificuldades em alfabetizacéo, reforgo
escolar em contra turno e reenturmacdo com acompanhamento pedagogico supervisionado para
garantir a aprendizagem.

% ALCANCADO

91.00%

100%

100%

100%

100%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 5.5: Priorizar o acompanhamento individual das criancas com dificuldades de
aprendizagem especificamente no 3° ano (final do ciclo de alfabetizacdo) para garantir que até o
final do ano letivo vigente, 100% das criancas sejam alfabetizadas.

Estratégia 5.6: Implantar um sistema de avaliacdo diagnostica supervisionada, no primeiro més do
ano letivo, para analisar e adotar medidas corretivas até o término do primeiro trimestre do ano
letivo.

Estratégia 5.7: Selecionar, capacitar e certificar professores do quadro municipal de ensino com
perfil alfabetizador para assumirem e acompanharem os trés primeiros anos da alfabetizagéo.

Estratégia 5.8: Fortalecer o acompanhamento no Ensino Fundamental - anos iniciais, referente a
alfabetizacéo na idade certa.

Estratégia 5.9: Oferecer condi¢des a todos os docentes que tenham alunos com deficiéncia
inseridos em salas regulares, ambientes alfabetizadores, respeitando as especificidades e o nimero
de alunos determinado pela legislacdo vigente.

% ALCANCADO

100%

100%

100%

100%

100%



META

Meta 6:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 5.10: Garantir a alfabetizacéo de criangas do campo, indigenas e de populacao
itinerantes, com materiais didaticos especificos.

Estratégia 5.11: Ampliar o uso de tecnologias educacionais para o ciclo de alfabetizacéo,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos
resultados no sistema de ensino.

Oferecer o atendimento em educacao de tempo integral de forma a atender 7,5% das escolas
publicas de educacéo basica até 2016, e 15,5% até o final da vigéncia deste PME.

Estratégia 6.1: Garantir, em parceria com o Estado e a Unido a construgdo, estruturacao e
manutencdo de escolas de tempo integral, promovendo a articulagdo com os diferentes espacos
educativos, priorizando o atendimento a comunidades e estudantes que se encontrem em situacédo
de vulnerabilidade social.

Estratégia 6.2: 6.2.0ferecer atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinar, de
forma que o tempo de permanéncia de criancas e adolescentes na escola seja igual ou superior a
sete horas didrias ininterruptas durante todo o ano letivo.

% ALCANCADO

100%

50%

40.00%

100%



META

Meta 7:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estrategia 6.3: Fortalecer o regime de colaboracdo com a Unido e o Estado para a ampliacdo da
jornada escolar, atendendo a educagdo em tempo integral nas escolas publicas do ensino
fundamental.

Estratégia 6.4: Estimular o regime de dedicacdo exclusiva para o professor que trabalhar nas
escolas de tempo integral, garantindo remuneracéo especifica e regime de trabalho de 40
horas/aulas mensais.

Estratégia 6.5: Adaptar a proposta curricular vigente no municipio conforme as especificidades e
necessidades das escolas de tempo integral, considerando seu Projeto Politico Pedagdgico, bem
como, atrelando os conhecimentos cognitivos aqueles relacionados com as dimensdes fisica,
cultural, artistica, afetiva e ética do ser humano.

Atingir as metas do Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica — IDEB para a educagdo basica
do Municipio (Tab. 24). Tabela 24 — Metas projetadas para o IDEB do Municipio (2015-2021)
IDEB 2015 2017 2019 2021 E. F. Anos Iniciais 4.9 5.2 5.5 5.7 E. F. Anos Finais 4.0 4.24.54.8
Fonte: MEC/INEP (2014)

% ALCANCADO

100%

50%

79.00%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 7.1: Garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e o atendimento as
especificidades dos estudantes de todo o sistema de ensino, visando a efetivacdo do direito a
educacdo e a reducdo das desigualdades educacionais.

Estratégia 7.2: 7.2.Construir em colaboracéo com gestores e professores um indicador da
qualidade educacional do municipio com base no desempenho dos estudantes, considerando o perfil
do corpo docente, do gestor, os recursos pedagogicos disponiveis e as condigdes de infraestrutura
da escola.

Estratégia 7.3: Garantir o atendimento aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

Estratégia 7.4: Instituir processo continuo de autoavaliagdo do sistema de ensino, das escolas de
educacdo basica por meio da constitui¢do de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes
a serem fortalecidas, destacando a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacéo continuada dos professores do Ensino Fundamental e o
aprimoramento da gestdo democratica.

% ALCANCADO

100%

100%

100%

100%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 7.5: Orientar o planejamento das atividades pedagogicas a serem desenvolvidas nas
escolas do Ensino Fundamental, de forma a buscar atingir as metas do IDEB, para diminuir a
diferenca entre as escolas com os menores indices, garantindo equidade da aprendizagem no
municipio.

Estratégia 7.6: Ampliar os projetos desenvolvidos em tecnologias educacionais e de inovagao das
praticas pedagdgicas nas escolas, objetivando a melhoria da aprendizagem dos alunos.

Estratégia 7.7: Ampliar acdes de combate a violéncia, ao uso de drogas nas escolas em parceria
com outras Secretarias, através do desenvolvimento de a¢Bes destinadas a capacitagdo de
educadores para deteccdo de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
adocdo de medidas adequadas de seguranca que promovam a construcgéo de cultura de paz no
ambiente escolar.

Estratégia 7.8: Executar o Plano de Ag¢do Articulada — PAR e o Plano Plurianual — PPA em
consonancia com o Plano Municipal de Educacédo - PME, tendo em vista as metas e estratégias
estabelecidas para a educacéo basica publica.

% ALCANCADO

100%

100%

50%

100%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

Estratégia 7.9: Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos 100%
indicadores do SAEB e do IDEB, relativo as escolas, assegurando a contextualizacdo desses

resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das

familias dos alunos e a transparéncia e 0 acesso publico as informagdes técnicas de concepg¢éo e

operacdo do sistema de avaliacéo.

Estratégia 7.10: Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do Ensino -
Fundamental e Médio, participando dos exames aplicados pelo MEC nos anos finais das etapas da
educacéo basica e assegurando a universalizacdo do Exame Nacional do Ensino Medio - ENEM.

Estratégia 7.11: Implementar politicas no sistema municipal de ensino de forma a buscar atingir as 100%
metas do IDEB diminuindo a diferenca entre as escolas como os menores indices, para garantir a
equidade da aprendizagem em todo o municipio.

Estratégia 7.12: Promover a articulacdo dos programas da area da educacéo de &mbito nacional e 100%
local, com os de outras areas como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte, cultura,

possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condicéo para melhoria da

qualidade educacional.



META

Meta 8:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 7.13: Promover em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro Didatico
e da Leitura, a formacdo de leitores e a capacitacdo de professores, bibliotecarios e agentes das
comunidades para atuar como mediadores, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem.

Estratégia 7.14: Implantar e fortalecer programas de combate a evasdo escolar e a repeténcia,
assegurando inclusive, a atuacdo de equipes multidisciplinares e aulas no contra turno para alunos
gue demonstrem dificuldades de aprendizagem.

: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de modo a
alcancar no minimo 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populacdes do campo, das localidades de menor escolaridade, no municipio e dos mais pobres, bem
como igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados na Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com vistas a reducao das desigualdades educacionais.

Estratégia 8.1: Implementar programas e projetos que contemplem o desenvolvimento de
Tecnologias (computadores, celular, wi-fi) para correcdo de fluxo, acompanhamento pedagégico
individualizado, recuperacéo e progressao parcial, priorizando estudantes com rendimento escolar
defasado.

% ALCANCADO

50%

100%

25.00%

50%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 8.2: Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e Médio com qualificacdo social e
profissional aos segmentos sociais considerados que estejam fora da escola e com defasagem
idade/série, de forma articulada a estratégias diversificadas que assegurem a continuidade do
processo de escolarizagéo, a essas populagdes.

Estratégia 8.3: Possibilitar a diversificacdo curricular, integrando a formacéo a preparacéo para o
mundo do trabalho, a inter-relacéo entre teoria e pratica, abrangendo os eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura, de modo a adequar ao tempo e & organizacdo do espago
pedagdgico da escola.

Estratégia 8.4: Ampliar a oferta gratuita de Educacdo Profissional por intermédio de parcerias com
as entidades privadas de servico social e de formacéo profissional vinculada ao sistema sindical, de

forma concomitante ao ensino ofertado no sistema escolar pablico, para atendimento aos segmentos
populacionais considerados.

Estratégia 8.5: Promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, a busca escolar
ativa, assegurando o acompanhamento e monitoramento de acesso e permanéncia na escola, bem
como identificar causas de afastamentos e baixa frequéncia, estabelecendo em regime de

% ALCANCADO

50%

100%

50%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

colaboracédo, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses alunos no sistema publico
regular de ensino.

Estratégia 8.6: Viabilizar o uso de tecnologias educacionais e de inovacdo das praticas 100%
pedagdgicas, que assegurem a alfabetizacdo, a partir de realidades diferenciadas do ponto de vista

linguistico e que favorecam a melhoria do fluxo escolar e as aprendizagens dos alunos, segundo as

diversas abordagens metodoldgicas.

Estratégia 8.7: Apoiar experiéncias especificas de Educacdo do Campo e Indigena em funcédo das 50%
etapas e modalidades da Educacdo Basica e da especificidade de seu corpo discente, adotando
diferentes estratégias metodologicas.

Estratégia 8.8: Fomentar a producdo de materiais didatico-pedagogicos especificos e 50%
diferenciados, contextualizados as realidades socioculturais para professores e alunos,

contemplando a educacéo para as relacdes étnico-raciais, educacdao em direitos humanos, género e

diversidade sexual, educacdo ambiental, educacéo fiscal, arte e cultura nas escolas para a Educacéo

Basica, respeitando os interesses das comunidades indigenas e povos do campo.



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META DESCRICAO % ALCANCADO
Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais para 96% até 2017, erradicar o 63.00%
analfabetismo e reduzir em 60% a taxa de analfabetismo funcional até o final da vigéncia deste
Plano
Estratégia 9.1: Assegurar a oferta gratuita da Educacdo de Jovens e Adultos a todos 0s que ndo 100%

tiveram acesso a educacdo basica na idade propria.

Estratégia 9.2: Assegurar que as escolas publicas de Ensino Fundamental localizadas em &reas 100%
caracterizadas por analfabetismo e baixa escolaridade, oferecam programas de alfabetizacao de

ensino e exames para jovens, adultos e idosos de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais,

em parceria com Programas do Governo Federal e Instituicdes ndo governamentais

Estratégia 9.3: Promover 0 acesso e permanéncia no Ensino Fundamental aos egressos de 50%
Programas de Alfabetizacdo, garantindo a participacdo em exames de reclassificacdo e de
certificacdo da aprendizagem.



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 9.4: Acompanhar e monitorar o acesso, a frequéncia e a aprendizagem dos estudantes da
EJA, identificando motivos de auséncia, infrequéncia e baixo rendimento, adotando ac¢des
corretivas para diminuir o indice de abandono escolar.

Estratégia 9.5: Sensibilizar e mobilizar a comunidade em parceria com entidades governamentais e
ndo governamentais, atraves de propagandas, campanhas, palestras e outros, de forma a incentivar
0s jovens, adultos e idosos que ndo tiveram acesso ao Ensino Fundamental na idade prépria, a
ingressarem na Educacéo de Jovens e Adultos.

Estratégia 9.6: Oferecer e garantir matriculas no Ensino 9Fundamental na modalidade Educagdo
de Jovens e Adultos no turno diurno, distribuidos por Polo, de acordo com a necessidade do aluno e
da comunidade.

Estratégia 9.7: Estabelecer parcerias com outras Secretarias Municipais, visando ao mapeamento
da populacédo analfabeta, de modo a programar a oferta de Educacao de Jovens e Adultos a todos
que dela ndo tiveram acesso ou oportunidade de concluirem seus estudos na idade adequada.

% ALCANCADO

100%

100%

50%

50%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 9.8: Garantir alimentacdo escolar de qualidade com acompanhamento de nutricionista
aos alunos da Educacéo de Jovens e Adultos, respeitando suas especificidades.

Estratégia 9.9: Estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Salde, articulando com
Programas Nacionais que contemplem o fornecimento gratuito de 6culos para estudantes da
Educacao de Jovens e Adultos.

Estratégia 9.10: Assegurar através dos Projetos Pedagogicos das escolas que ofertam a Educacédo
de Jovens e Adultos o atendimento as suas necessidades, no que diz respeito a assiduidade,
pontualidade, aprendizagem e a satde

Estrategia 9.11: Garantir a participacdo de jovens, adultos e idosos na elaboracdo de instrumentos
normativos e na constituicdo dos Conselhos Escolares.

Estrategia 9.12: Assegurar a formacéo continuada dos conselheiros e a funcionalidade dos
conselhos nas escolas publicas que atendem jovens, adultos e idosos.

% ALCANCADO

100%

100%

100%

50%



META

Meta 10:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 9.13: Implantar programa de formacéo continuada aos professores da Educacéo de
Jovens e Adultos na sua area de atuacao com utilizacdo das tecnologias, visando a melhoria da
aprendizagem.

Estratégia 9.14: Garantir a reestruturacao e aquisi¢do de equipamentos voltados a expansdo e
melhoria da estrutura fisica de escolas publicas que contemplam a Educacdo de Jovens e Adultos.

Estratégia 9.15: Garantir 0 acesso e a permanéncia aos estudantes da Educacdo de Jovens e
Adultos do Ensino Fundamental, oferecendo inovacdes pedagogicas e educacdo de qualidade em
igualdade de condicdes e continuidade a niveis mais elevados de ensino.

Estratégia 9.16: Garantir o transporte escolar aos estudantes da EJA, em regime de colaboracéo
entre Unido e Estado atendendo aos principios basicos de seguranca exigidos pelo DETRAN e as
normas de acessibilidade que garantem seguranca aos alunos com deficiéncia, objetivando a
otimizacdo do tempo gasto na sua locomogéo.

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas da Educacgéo de Jovens e
Adultos na forma integrada a Educacéo Profissional, no Ensino Fundamental e Médio.

% ALCANCADO

50%

100%

100%

100%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estrategia 10.1: Proporcionar Educacéo Profissional de qualidade a jovens e adultos, por meio de
cursos de qualificacdo, habilitacdo e/ou atualizagdo profissional.

Estratégia 10.2: Proporcionar condi¢fes as pessoas que se encontram em situacao de
vulnerabilidade social, meios necessarios para acesso a Educacédo Profissional, permanéncia e
conclusdo de sua formacéo.

Estratégia 10.3: Articular agdes com os poderes publicos - federal, estadual, instituicdes privadas e
demais segmentos da sociedade civil para integracédo da politica de Educacéo Profissional,
acompanhando os avancos tecnoldgicos, culturais, ambientais e produtivos do mundo do trabalho.

Estratégia 10.4: Promover a¢des continuas de orientacdo profissional aos municipes, articuladas
com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Posto de Atendimento ao Trabalhador (Agéncia
do Trabalho), Liderancas Comunitarias, Associacdes, Coldnia de Pescadores, Sindicatos e outras
organizag6es ndo governamentais.

Estratégia 10.5: Apoiar as a¢des de incentivo aos programas de aprendizagem, estagio e do
primeiro emprego aos jovens e adultos.

% ALCANCADO

50%

50%



META

Meta 11:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 10.6: Fortalecer parcerias entre os Governos Federal e Estadual, visando a
reestruturacdo e aquisicao de equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas que atuam na Educacéo de Jovens e Adultos integrada a Educacéo Profissional.

Estratégia 10.7: Articular a oferta da Educacgdo Profissional com a Educacdo de Jovens e Adultos e
Educacao Especial.

Estratégia 10.8: Garantir a formacdo continuada de docentes do sistema de ensino publico que
atuam na Educacéo de Jovens e Adultos articulada a educacéo profissional.

Oferecer matricula na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, assegurando a qualidade da
oferta de pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.

Estratégia 11.1: Incentivar a educacéo profissional como educacao continuada, ampliando as
oportunidades de ingresso no mundo do trabalho.

% ALCANCADO

100%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO % ALCANCADO

Estratégia 11.2: Intensificar o processo de integracdo da educacdo basica a educacéo profissional, 50%
bem como contribuir para 0 bom desenvolvimento dos cursos nas formas integrada, concomitante e
subsequente.

Estratégia 11.3: Assegurar o nivel de exceléncia de cursos profissionalizantes e sua adequacéo a -
realidade regional.

Estratégia 11.4: Viabilizar acbes de integracdo do ensino profissionalizante junto aos setores -
produtivos, visando seu aperfeicoamento.

Estratégia 11.5: 11.5. Apoiar programas de assisténcia ao estudante, articulando acGes de -
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagogico, que contribuam para garantir o acesso, a

permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito do Ensino Médio integrado com a educagéo

profissional.

Estratégia 11.6: Promover a educacéo profissional visando, também, a formacéo integral do ser -
humano.



META

Meta 12:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 11.7: Assegurar, nas escolas profissionalizantes, a infraestrutura fisica, didatica e
tecnoldgica, adequada de acordo com os padrdes de qualidade necessarios ao ensino profissional,
atendendo, inclusive, aos alunos com deficiéncia.

Estratégia 11.8: Apoiar e divulgar as a¢Bes que visam a Educacdo Profissional Técnica de nivel
médio, por meio de parcerias com os seguintes programas: PRONATEC (Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego), instituido pelo MEC; FIES (Programa de Financiamento
Estudantil- técnico), instituido pelo Governo Federal.

Estratégia 11.9: Ofertar a Educac&o Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade de
Educacao a Distancia, com a finalidade de ampliar e democratizar o acesso a Educacéo Profissional
publica e gratuita, por intermédio do sistema Rede E-Tec, em regime de colaboracdo com a Unido.

Estratégia 11.10: Garantir a educacdo profissional as comunidades em areas do campo e indigena.

Elevar a taxa bruta de matricula na Educacdo Superior para 34,4% e a taxa liquida para 15,6% da
populacédo de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade da oferta.

% ALCANCADO

50%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 12.1: Ampliar a oferta de vagas na Educacdo Superior Publica e prioritariamente para a
formacdo de professores da educacdo basica, sobretudo nas areas de Ciéncias e Matematica, bem
como para atender o déficit de profissionais em areas especificas.

Estratégia 12.2: Garantir a implantagdo, por meio de programas especiais (acesso direto a
especializacdo, bolsa de estagio extracurricular, bolsa de lingua estrangeira), das politicas de
inclusdo e de assisténcia estudantil nas instituicdes publicas de Educagdo Superior, de modo a
ampliar as taxas de acesso dos estudantes egressos do ensino médio, apoiando seu sucesso
académico.(descricdo da estratégia)

Estratégia 12.3: Ampliar a oferta de cursos preparatdrios para a Educacdo Superior nos turnos
diurno e noturno, prioritariamente em areas do campo e indigenas, considerando a infraestrutura
basica que possibilite 0 acesso, permanéncia e conclusédo do curso.

Estratégia 12.4: Garantir a oferta de vagas na Educacgao Superior Publica com a implantacao de
cursos nas diversas modalidades tais como: presencial, semipresencial e a distancia, considerando
as necessidades regionais e locais.

% ALCANCADO

50%

50%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 12.5: Possibilitar, em regime de colaboracdo, com o Estado e a Unido, a instalacédo
adequada da estrutura fisica das institui¢ces publicas de educacgéo superior, cumprindo as
exigéncias legais, mediante acdes planejadas e coordenadas, de forma a ampliar 0 acesso a
graduacao.

Estratégia 12.6: Ofertar, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, formacéo de pessoal
de nivel superior, considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovagdo
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo basica.

Estratégia 12.7: Fomentar a ampliacdo da oferta de estagio, em regime de colaboracdo com as
Instituicdes de ensino superior publicas e privadas, como parte da formacéo do discente.

Estratégia 12.8: Divulgar no sistema de ensino médio os cursos oferecidos pelas instituigdes
federais e estaduais, bem como as diversas formas de ingresso ao ensino superior tais como: SISU,
PROUNI e FIES.

% ALCANCADO

50%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

Estratégia 12.9: Ampliar o acesso na forma de sistema de cotas de acordo com a Lei 12.711/12 de -
grupos historicamente desfavorecidos na Educacéo Superior, inclusive mediante a adogéo de
politicas afirmativas, na forma da lei.

Meta 13: Elevar a qualidade da educacéo superior pela ampliacdo da atuacdo de mestres e doutores nas 34.00%
Instituicdes de Educacdo Superior para 20% no minimo, do corpo docente em efetivo exercicio,
sendo, do total, 5% doutores.

Estratégia 13.1: Ampliar linhas de financiamento de apoio a pesquisa que possam contribuir para a -
formagéo de mestres e doutores para 0 avanc¢o do ensino e da pesquisa.

Estratégia 13.2: Estabelecer politicas de comunicacdo das a¢Ges internas e externas das 100%
InstituicOes de Ensino Superior - IES, potencializando meios e formas de socializar os saberes e
fazeres produzidos nas acdes de pesquisa, ensino e extensao dos professores, mestres e doutores.

Estratégia 13.3: Fomentar a formacdo de consércios entre universidades publicas do estado da 50%
Bahia e outros estados, com vistas a potencializar a atuacdo regional, inclusive por meio de plano



META

Meta 14:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional as atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

Elevar gradualmente o nimero de matriculas em nivel de p6s-graduacéo lato sensu (especializacao)
e stricto sensu (mestrado e doutorado), em sua area de atuacdo, de modo a atingir 50% dos
profissionais da educacao.

Estratégia 14.1: Assegurar a oferta de cursos de pos-graduacéo (lato sensu e stricto sensu) e
formacéo continuada, para atender as demandas dos professores da Educacdo Basica das regides
administrativas do municipio.

Estratégia 14.2: Implantar programas, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, que
ampliem a oferta de vagas nos cursos de pds-graduacdo (lato sensu e stricto sensu) e formagéo
continuada, de forma gratuita.

Estratégia 14.3: Desenvolver politicas de concessdo de bolsas para pés-graduacao (lato sensu e
stricto sensu) de modo a incentivar os profissionais da educacéo (professores, coordenadores e
gestores), a especializarem-se e manterem-se atuantes e inovadores no mercado de trabalho.

% ALCANCADO

16.00%

100%

100%

100%



META

Meta 15:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 14.4: Implantar politicas de financiamento de 50% dos cursos de pds- graduacéo (lato
sensu e stricto sensu), em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, nas IES privadas e
publicas.

Estratégia 14.5: Implantar, em parceria entre a Unido e o Estado, nos campi Universitarios a oferta
de cursos em Pds-Graduacdo (lato sensu e stricto sensu) e formacédo continuada, nas modalidades
presencial, semipresencial e a distancia.

Estratégia 14.6: Propor, junto as Instituicbes do Ensino Superior, a inclusdo nas matrizes
curriculares dos cursos de formagdo de docentes, temas referentes a Educagdo e Direitos Humanos,
Educacao Sexual, Etica, Educacdo Ambiental, questbes Etnicorraciais e Diversidade.

Aderir, em regime de colaboragdo entre a Unido e o Estado, no prazo de um ano de vigéncia deste
PME, politica de formacdo dos profissionais da educacéo, assegurando-lhes a devida formacao
inicial, nos termos da legislacdo e formacao continuada em nivel Superior de Graduacdo e Pos-
Graduacdo, na respectiva area de atuacao.

Estratégia 15.1: Estimular a articulacdo entre a pds-graduacao, nucleos de pesquisa cursos de
formacéo para profissionais da educacdo, de modo a garantir elaboracdo de propostas pedagdgicas

% ALCANCADO

100%

50%

100%

36.00%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

capazes de incorporar 0s avangos de pesquisas ligadas ao processo de alfabetizacdo de criancas e de
educacéo de jovens e adultos.

Estratégia 15.2: Instituir programa de acompanhamento ao professor iniciante, supervisionado por
profissional do magistério com experiéncia de ensino, a fim de fundamentar, com base em
avaliacdo documentada, a efetivacdo do professor ao final do estagio probatorio.

Estratégia 15.3: Propiciar aos profissionais da educagdo basica espaco fisico apropriado com salas
de estudo, recursos didaticos apropriados, biblioteca e acompanhamento profissional para apoio
sistematico da pratica educativa.

Estratégia 15.4: Ampliar na infraestrutura existente das escolas, espacos de convivéncia adequados
para os trabalhadores da educacdo, equipados com recursos tecnoldgicos e acesso a internet.

Estratégia 15.5: Implementar politicas de valorizacao profissional especificas para os especialistas
em educacéo, contemplando a formagéo continuada e condigdes de trabalho.

% ALCANCADO

50%

50%

50%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

Estratégia 15.6: Valorizar os profissionais do magistério do sistema publico municipal da 50%
educacao basica, através do acesso gratuito aos instrumentos tecnolégicos como notebooks,

tabletes, data shows e outros equipamentos, com 0 acesso gratuito a internet aos professores em

efetivo exercicio.

Estratégia 15.7: Instituir, em regime de colaboracdo com as Instituicdes de Ensino Superior, 50%
formas de registros de projetos desenvolvidos nas escolas, para incentivo aos profissionais

envolvidos em projetos, pesquisas, publicagdes no sentido de valorizar as producdes dos

profissionais.

Estratégia 15.8: Propor junto as InstituicGes de Ensino Superior a ampliacdo da oferta dos cursos 50%
de licenciatura em segunda graduacdo, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido,
considerando aqueles que trabalham fora da area de formacéo.

Estratégia 15.9: Implementar programas especificos para formac&o de profissionais da educacao 50%
para a educacdo especial.

Estratégia 15.10: Valorizar as préaticas de ensino e os estagios nos cursos de formagao superior dos -
profissionais da educacéo, visando ao trabalho sistematico de articulacdo entre a formacao



META

Meta 16:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

académica e as demandas da educacdo bésica, em sintonia com os fundamentos legais e as
Diretrizes Curriculares Nacionais

Estratégia 15.11: Fomentar a oferta, de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior, destinados a formacao inicial, nas diversas areas de atuacdo, dos profissionais a que se
refere o inciso 111 do art. 61 da LDB n° 9.394/96.

Formar, até o altimo ano de vigéncia deste PME, 50% (cinquenta por cento) dos professores que
atuam na educacdo basica em curso de pds-graduacao stricto ou lato sensu em sua area de atuacéo,
e garantir que os profissionais da educacao basica tenham acesso a formacéo continuada,
considerando as necessidades e contextos do sistema de ensino.

Estratégia 16.1: Promover a divulgacéo e incentivo junto aos profissionais da educacédo basica de
informacdes sobre os cursos de Pds-Graduacao

Estratégia 16.2: Incentivar a criacdo de mecanismos promotores de intercdmbio entre os
estabelecimentos de Educacdo Superior e as escolas publicas de educacédo basica do municipio,

% ALCANCADO

34.00%

50%



META

Meta 17:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

visando ao desenvolvimento de pesquisa e extensdo, assim como programas de formacao
continuada para a Educacdo Basica, considerando as demandas.

Estratégia 16.3: Estimular a ampliacdo e o desenvolvimento da Pés-Graduacgdo e da pesquisa nas
InstituicGes de Ensino Superior Publicas e Privadas, aumentando assim o nimero de docentes na
educacdo basica com maior qualificacéo.

Valorizar os profissionais do magistério dos sistemas publicos da Educacdo Basica, a fim de
equiparar a 100%, em até seis anos, a partir da vigéncia deste Plano, ao maior salario vigente no
pais, dos demais profissionais com a escolaridade equivalente.

Estratégia 17.1: Cumprir o Plano de Carreira, Cargos e Salarios e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educacéo Bésica do Sistema Municipal de Ensino nas formas legais.

Estrategia 17.2: Garantir o cumprimento de 1/3 da jornada de trabalho em atividades extraclasse,
dos/as profissionais do magistério do Sistema Publico Municipal de Ensino, conforme a Lei 11.
738/2008.

% ALCANCADO

50.00%

50%

50%



META

Meta 18:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 17.3: Assegurar a permanéncia do/a professor/a de até 40h na mesma unidade de ensino
respeitando a legislacdo no que se refere a 1/3 da carga horéria para outras atividades extraclasse.

Estratégia 17.4: Garantir a formacéo continuada em servico especifica sobre Histdria
AfroBrasileira e Indigena, aos professores que atuam em todas as areas de conhecimento.

Estratégia 17.5: Estabelecer convénios com instituicdes de educacao superior, a fim de garantir no
prazo de dois anos, a partir da vigéncia deste PME, a formac&o continuada em servico em Educacao
Especial e Educacdo de Jovens e Adultos, aos professores que atuam na educacao basica do sistema
de ensino.

Estratégia 17.6: Oferecer cursos de formacdo continuada em servico para professores, de forma a
atingir um modelo eficiente de ensino, visando o sucesso do aluno.

Assegurar, no prazo de 3 (trés) anos, a existéncia de Planos de Carreira para os (as) profissionais da
educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o Plano de Carreira dos
(as) profissionais da educacéo basica publica, tomando como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

% ALCANCADO

50%

50%

87.00%



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estratégia 18.1: Contribuir para a estruturacao das redes publicas de educacdo basica de modo que,
até o inicio do quarto ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinguenta por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais da educacédo, ndo docentes, sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados

Estratégia 18.2: Aderir a implantacéo, nas redes publicas de educacgéo basica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisao pela efetivacédo
apos o estagio probatorio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na
area de atuacdo do (a) professor (a), com destaque para 0s contetidos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

Estratégia 18.3: Aderir a realizacdo, por iniciativa do Ministério da Educacéo, a cada 2 (dois) anos
a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, prova nacional para subsidiar os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, mediante adesdo, na realizacdo de concursos publicos de admisséao de
profissionais do magistério da educacdo basica publica.

% ALCANCADO

50%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

Estratégia 18.4: Prever, nos Planos de Carreira dos profissionais da educacédo dos Estados, do 50%
Distrito Federal e dos Municipios, licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional,
inclusive em nivel de pés-graduacéo stricto sensu

Estratégia 18.5: Participar, anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por 50%
iniciativa do Ministério da Educacdo, em regime de colaboracao, o censo dos (as) profissionais da
educacéo basica de outros segmentos que nao os do magistério

Estratégia 18.6: Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e no 50%
provimento de cargos efetivos para essas escolas

Estratégia 18.7: Aprovar lei especifica estabelecendo Plano de Carreira para os (as) profissionais 50%
da educacéo, de forma a garantir prioridade quanto ao repasse de transferéncias federais
voluntéarias, na area de educacéo, para 0 Municipio

Estratégia 18.8: Constituir comissfes permanentes de profissionais da educagédo do Sistema 50%
Municipal, para subsidiar os 6rgdos municipais competentes na elaboracao, reestruturacao e
implementacao dos Planos de Carreira.



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

Meta 19:  Assegurar condi¢6es, no prazo de 3 (trés) anos, para a efetivacao da gestdo democratica da 67.00%
educacéo, por meio da participacao direta da comunidade escolar na eleicdo de gestores, associada
a critérios técnicos de mérito e desempenho no @mbito das escolas publicas municipais.

Estratégia 19.1: Instituir a elei¢do direta para o cargo de gestor das escolas publicas do Sistema -
Municipal de Ensino, promovendo as condicdes para a efetiva participacdo das comunidades local e
escolares.

Estratégia 19.2: Criar o Forum Municipal de Educacdo com representacdo paritaria, de carater 100%
consultivo e deliberativo para tomada de decisGes a respeito da educacdo basica, contribuindo
sobremaneira para seu fortalecimento e o controle social.

Estratégia 19.3: Garantir a gestdo democréatica nos Conselhos Escolares, com transparéncia dos 100%
recursos financeiros administrados para toda a comunidade escolar.

Estratégia 19.4: Garantir a efetiva participacdo da comunidade escolar na elaboracéo do Projeto 50%
Pedagdgico, Curriculos Escolares, Plano de Gestdo Democratica, com aporte técnico e material
para sua realizagao.



META

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Estrategia 19.5: Garantir e fortalecer a gestao escolar democréatica com a participacdo dos
profissionais da educacdo, comunidade local e escolar no diagndstico da escola, plano de aplicacdo
dos recursos financeiros recebidos e a prestacao de contas dos mesmos.

Estratégia 19.6: 19.6.Garantir formacdo continuada em servigo na area de administracdo e/ou
gestdo escolar, bem como em Educacéo Especial e Educacdo de Jovens e Adultos, a pelo menos
80% dos gestores, coordenadores pedagogicos e demais profissionais da escola, a fim de garantir a
efetivacdo da gestdo democratica no Sistema Municipal de Ensino.

Estratégia 19.7: Assegurar a todas as escolas, apoio e acompanhamento na formulacdo dos
Projetos Pedagdgicos, Plano de Desenvolvimento da Escola, com observancia as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental e das Matrizes Curriculares do Estado.

Estratégia 19.8: Assegurar a autonomia administrativa e pedagdgica das escolas e ampliar sua
autonomia financeira, por meio do repasse de recursos diretamente as escolas para pequenas
despesas de manutencdo e cumprimento de sua proposta pedagdgica, de forma a atingir um modelo
de educacdo publica de qualidade do Sistema em um prazo méximo de dois anos, a partir da
vigéncia deste Plano.

% ALCANCADO

50%

50%

100%

50%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

Estratégia 19.9: Garantir as escolas pessoal administrativo, pedagogico e operacional, 50%
capacitando-os para colaborar com uma gestéo eficiente e democrética, favorecendo um
atendimento de qualidade a toda a comunidade escolar.

Estratégia 19.10: Garantir e fortalecer a gestdo democratica assegurando que as funcdes de 50%
Gestor/Diretor e Gestor/Diretor Adjunto de escola sdo privativas de profissionais efetivos do

magistério publico municipal ha no minimo 03 (trés) anos com, no minimo, pos-graduacéo em

Pedagogia ou areas educacionais, que ndo esteja respondendo a processo administrativo ou

disciplinar, com disponibilidade para o cumprimento do regime de trabalho de 40 (quarenta) horas

semanais.

Estratégia 19.11: Assegurar a realizacdo de formacdo em gestdo para certificar e habilitar os -
candidatos a Gestores/Diretores e Gestores/Diretores adjuntos a participarem de provas escritas e de

titulos, sendo que a falta da citada certificacdo — emitida pela Prefeitura de Sobradinho ou por

Instituicdo Pablica ou Privada de Ensino — é item de impedimento a candidatura.

Estratégia 19.12: Instituir através de Decreto a criacdo dos Conselhos Escolares nas institui¢es de 100%
ensino municipais.



META

Meta 20:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

DESCRICAO

Ampliar o investimento publico em educacédo de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete
por cento) do Produto Interno Bruto — PIB do Municipio no quinto ano de vigéncia deste Plano e,
no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégia 20.1: Incrementar anualmente o equivalente a 0,5 % do PIB no orgcamento da educacao
até o tltimo ano da vigéncia do plano.

Estratégia 20.2: Definir o custo aluno-qualidade da Educagdo Béasica do municipio, considerando a
ampliacdo do investimento publico em educacdo e o Parecer CNE/CEB n° 8 de 05/05/2010 que
define normas sobre os padrées minimos de qualidade de ensino.

Estratégia 20.3: Implementar a politica de financiamento, em regime de colaboracdo com a Unido
e o Estado, para acGes voltadas a solucdo de problemas de transporte escolar enfrentados pelo
municipio, na zona urbana e rural, em relacdo ao gerenciamento e pagamento de despesas.

Estratégia 20.4: Aplicar os recursos financeiros permanentes na educacdo infantil, ensino
fundamental e modalidades da educacéo, observando-se as politicas de colaboracéo entre o estado e
0 municipio, em especial as decorrentes do Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educagao
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB)(art. 60 do Ato das Disposi¢coes

% ALCANCADO

75.00%

100%

100%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

Constitucionais Transitdrias) e do artigo 75 § 1° da LDB (Lei n° 9.394, de 1996), que trata da
capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, para atender suas demandas
educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

INDICADORES DO PLANO SUBNACIONAL

INDICADOR 1B Indicador 1B - Percentual da populacéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar) Parciais 30.00%

INDICADOR 2B Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido. Parciais 76.10%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

INDICADOR 3A

INDICADOR 3B

INDICADOR 4A

INDICADOR 4B

INDICADOR 4C

INDICADOR 5A

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a educacdo basica

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui educagdo basica completa.

Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola

Percentual de matriculas em classes comuns da educacdo basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia,
TGD e altas habilidades ou superdotacao.

Percentual de matriculas na Educagédo Basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento (TGD), altas habilidades ou superdotacdo que recebem Atendimento Educacional Especializado

Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em leitura na Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA) ao
final do 3° ano do ensino fundamental.

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

93.60%

93.60%

50.00%

13.20%

13.20%

68.40%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

INDICADOR 5B

INDICADOR 5C

INDICADOR 6A

INDICADOR 6B

INDICADOR 7A

INDICADOR 7B

INDICADOR 7C

Percentual dos estudantes no nivel 5 de proficiéncia em escrita Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA) ao final
do 3° ano do ensino fundamental.

- Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em matematica na Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA)
ao final do 3° ano do ensino fundamental

Percentual de alunos da educacéo basica publica em tempo integral

Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas diérias em atividades
escolares

Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental

Meédia do Ideb nos anos finais do ensino fundamental

Média do Ideb no ensino médio.

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

51.90%

72.50%

13.10%

12.50%

5.20%

4.50%

3.10%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META  DESCRICAO % ALCANCADO

INDICADOR 8A Escolaridade média, em anos de estudo, da populacéo de 18 a 29 anos de idade.

INDICADOR 8B Escolaridade média, em anos de estudo, da populacdo de 18 a 29 anos de idade residente na area rural.

INDICADOR 8C Escolaridade média, em anos de estudo, da populacdo de 18 a 29 anos de idade pertencente aos 25% mais pobres
(renda domiciliar per capita)

INDICADOR 8D Razéo percentual entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos.

INDICADOR 9A Taxa de alfabetizacdo da populacéo de 15 anos ou mais de idade

INDICADOR 9B Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade

INDICADOR Percentual de matriculas da educagéo de jovens e adultos na forma integrada a educacdo profissional

10A

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

79.70%

20.30%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

INDICADOR Participacdo do segmento publico na expansdo das matriculas em Educagdo Profissional Técnica de nivel médio em Parciais
11B relacdo a 2013.

INDICADOR Taxa bruta de matriculas na graduagéo Parciais -
12A

INDICADOR Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagédo superior. Parciais -
13A



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

INDICADOR Numero de titulos de mestrado concedidos por ano. Parciais -
14A

INDICADOR Proporcdo de docéncias da educagdo infantil com professores cuja formacao superior estd adequada a area de Parciais -
15A conhecimento que lecionam.

INDICADOR Proporcao de docéncias dos anos finais do ensino fundamental com professores cuja formacao superior esta adequada  Parciais -
15C a area de conhecimento que lecionam.



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

INDICADOR Percentual de professores da educagdo basica com pos-graduagéo lato sensu ou stricto sensu. Parciais -
16A

INDICADOR Relacdo percentual entre o rendimento bruto medio mensal dos profissionais do magistério das redes publicas da Parciais 100.00%
17A educacdo bésica, com nivel superior completo, e o rendimento bruto médio mensal dos demais profissionais
assalariados, com nivel superior completo




METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META DESCRICAO % ALCANCADO
INDICADOR O Estado/Municipio/DF prevé o limite maximo de 2/3 da carga horaria para atividades de interacdo com 0s

18B educandos?

INDICADOR O Estado/Municipio/DF atende ao Piso Salarial Nacional Profissional?

18C

INDICADOR O Estado/Municipio/DF possui plano de carreira e remuneracao dos profissionais da educacdo ndo docente?

18D

INDICADOR Qual percentual de escolas publicas que selecionam diretores por meio de processo seletivo qualificado e elei¢cdo com
19A participacdo da comunidade escolar?

INDICADOR Qual o percentual de escolas publicas que possuem colegiados intraescolares (Conselho Escolar, Associacao de Pais e
19B Mestres, Grémio Estudantil)?

INDICADOR Existem colegiados extraescolares (Conselho de Educacéo, Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do
19C Fundeb, Conselhos de Alimentacdo Escolar e Férum Permanentes de Educacao) no Estado/Municipio/DF?

Obijetiva

Obijetiva

Obijetiva

Parciais

Parciais

Objetiva

Sim

Sim

Sim

100.00%

Sim



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

INDICADOR O Estado/Municipio/DF oferta infraestrutura e capacitacdo aos membros dos Conselhos de Educacédo, Conselhos de Objetiva Sim
19D Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de Alimentacao Escolar?



