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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

BA

SOBRADINHO

Juazeiro

1.322,66 Km?

25.475 Hab

20 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 18/03/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

7467249

A informago ndo foi identificada na base de dados

16444804000110

AVENIDA JOSE BALBINO DE SOUZA S/N CASA

AM_DEALMEIDA @HOTMAIL.COM

74-35382871

Tl

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 18/03/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

REGIS CLEIVYS SAMPAIO BETO

JOSEFA MOREIRA CRUZ

josinha.moreira@hotmail.com

74988133104

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 18/03/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

12/1993

11.340.977/0001-74

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

JOSEFA MOREIRA CRUZ

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 18/03/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Juazeiro

CAMPO ALEGRE DE LOURDES 2753.919 30671 11,14
CANUDOS 2984.883 16105 5.40
CASA NOVA 9657.505 72086 7.46
CURAGA 6442.19 34180 531
JUAZEIRO 6389.623 237821 37,22
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 4



PILAO ARCADO
REMANSO
SENTO SE
SOBRADINHO
UAUA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criaciio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Nimero de conselheiros por segmento

LEI

Av. Jose Balbino de Souza

Tania Maria Marques Soares
Usuérios 4
Governo 3
Trabalhadores 3

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

e Consideragdes

2°RDQA

Data de Apr 40 na Casa Legislativa

11700.012
4693.505
12871.039
1322.661

2950.274

35357 3,02
40586 8,65
38154 2,96
25475 19.26
24665 8,36

3RDQA

Data de Apr 40 na Casa L iva

& &

O municipio de Sobradinho situa-se na Mesorregido do Baixo Médio Baiano do Vale do Sdo Francisco do Estado da Bahia, Microrregido Geogrifica de Juazeiro e esta localizado a 554 km da capital Salvador com acesso

realizado pelas rodovias pavimentadas BR-324, BR-116, BR407, e BA-210, no territério de identidade do PEBA, estado da Bahia. Limitando-se a Leste com Juazeiro, a sul com Campo Formoso, a oeste com Sento Sé, e a

norte com Casa Nova e estado de Pernambuco.

Segundo dados do IBGE 2022 a populagdo do municipio de Sobradinho ¢ de 23.274 habitantes. Corresponde também ao municipio onde estd localizada uma das principais barragens do

rio Sdo Francisco, a barragem de Sobradinho. O rio Sao Francisco que abastece parte da populagio da area urbana de Sobradinho.

A situacao da populacdo em geral ndo difere de outros municipios em situacdo econdmica menos favoravel. As informacdes sobre condicoes sociais do municipio revelam um grande equilibrio

entre as regides urbana e rural, como na maioria dos municipios baianos.

A organizacdo administrativa da Secretaria Municipal de Saide apresenta em seu quadro, Coordenacdes sendo elas: Regulagdo, Média e Alta Complexidade, Atencdo Basica, Vigilancia

Epidemiolégica, Vigilancia Sanitaria, Assisténcia Farmacéutica, Saide Bucal, e-Multi, Academia da Saide, SAMU, CAPS, TI, entre outros, nas quais estdo inseridos os desenvolvimentos dos

trabalhos da Secretaria de Saide. A Secretéria de Satde conta, ainda, com assessoria técnica em Gestdo de Satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério Anual de Gestio (RAG) é um instrumento de planejamento do Sistema Unico de Saide (SUS), produto do processo de monitoramento e a avaliacdo das acdes
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Satde (SMS), com objetivo de prestar contas ao Conselho Municipal de Satide dos resultados obtidos pelo conjunto de agdes e metas definidas na
Programac@o Anual de Satide (PAS), assim como a andlise do impacto destes resultados sobre a situac@o de saide da populac@o descrita no respectivo Plano Municipal de Satde (PMS), desta
forma atendendo a legislagdo vigente, regulamentado pelo item IV, do art. 4°, da Lei 8.142/1990, definido pela Portaria GM/MS n° 548 de 12/04/2001.

E um esfor¢o para correlacionar as metas, os resultados e a aplicacdo de recursos de determinado gestor em um determinado exercicio e um instrumento de acompanhamento financeiro
e de avaliagdo do funcionamento dos servicos a partir de critérios de eficiéncia e efetividade das a¢des de satde desenvolvidas no ambito do SUS.

Estéd sistematizado de modo que possibilite a visualizacdo das acdes desenvolvidas pela SMS no decorrer do exercicio de 2023 e a aplicacdo dos recursos financeiros proprios e
transferidos, fornecendo subsidios para o planejamento em satide e para o controle social. Constitui uma forma de obter parametros para o planejamento e desenvolvimento de estratégias de
superacdo das dificuldades enfrentadas visando o cumprimento dos compromissos assumidos sob gestdo da Secretaria de Satide Sr* Joseja Moreira Cruz.

Além disso, esta avaliacdo traz subsidios para a elaboracdo de uma nova PAS, a qual deve apontar para a manutengdo dos compromissos firmados ou mudanga dos caminhos tragados
pela gestdo da saide no municipio e explicitados no PMS com as correcdes de rumos que se fizerem necessarias. Apresenta ainda os resultados obtidos com a aplicag@o direta e/ou indireta dos
recursos advindos do tesouro municipal e de fontes externas de financiamento, a exemplo da Secretaria Estadual de Satide da Bahia (SESAB) e do Ministério da Satide (MS).

O Presente documento constitui, portanto, um importante instrumento de gestdo, avalia¢do e interpretagio de resultados perante o Conselho de Satde e os 6rgaos gestores superiores um

dos elementos do Planejamento e programagio para os anos subseqiientes.

Com o RAG a Secretaria Municipal de Satdde apresenta mais um instrumento de apoio a gestdo da Satde publica de Sobradinho, que pelas inovagdes introduzidas, representa um
aperfeicoamento anual, contribuindo para a melhoria continua de processos e resultados criticos para a constru¢do de um municipio de bem estar social e de qualidade de vida para todos os

cidaddos que aqui vivem.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

871

0 a4 anos 914 1785
5a9 anos 931 886 1817
10 a 14 anos 973 924 1897
15 a 19 anos 987 950 1937
20 a 29 anos 1784 1870 3654
30 a 39 anos 1707 1708 3415
40 a 49 anos 1605 1669 3274
50 a 59 anos 1068 1123 2191
60 a 69 anos 761 930 1691
70 a 79 anos 517 606 1123
80 anos e mais 199 291 490
Total 11446 11828 23274

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 20/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

433 387 399

SOBRADINHO 432

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 20/03/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 61 92 185 58 55
II. Neoplasias (tumores) 71 64 56 61 95
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 9 7 6 4 6
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 21 14 13 27 16
V. Transtornos mentais e comportamentais 4 13 5 10 11
VI. Doencas do sistema nervoso 4 8 5 5 10
VII. Doengas do olho e anexos 9 2 1 3 13
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - 4 1 - 2
IX. Doencas do aparelho circulatério 72 70 93 94 83
X. Doencas do aparelho respiratdrio 100 79 61 75 94
XI. Doengas do aparelho digestivo 86 54 81 115 146
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 14 24 11 10 22
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 5 6 14 11 18
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 67 52 37 62 92
XV. Gravidez parto e puerpério 457 354 380 326 308
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 43 29 37 32 34
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 8 10 4 9
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 16 14 11 15 13
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 91 136 136 125 155

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 44



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 44 14 8 52 48
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1178 1044 1151 1089 1230

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/03/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 11 31 59 10
II. Neoplasias (tumores) 20 25 23 26
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - 4 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 12 10 14 18
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 7 4 1
VI. Doengas do sistema nervoso 1 5 3 -

VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatorio 25 44 55 59
X. Doencas do aparelho respiratério 24 16 9 24
XI. Doengas do aparelho digestivo 5 7 7 8
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 2 1 - 1
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 1 - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 5 2 6 5
XV. Gravidez parto e puerpério - - - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 6 4 6
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - 2 - 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 25 20 5 7

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 19 18 23 22
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 161 195 216 193

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 20/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O municipio de Sobradinho apresenta uma grande extensao territorial, o que exige, especialmente do nivel hierarquico municipal a formulac@o de politicas e critérios consensuadas com o
Ministério da Sadde e a SESAB que preconize o desenvolvimento de um sistema de satide equanime, integral e resolutivo no qual exige uma organizacao politico-administrativa que delibere
uma maior efetividade na formacao de redes de atencdo a satde.

Segundo dados do IBGE 2023 a populagdo do municipio de Sobradinho é de 25.475 habitantes, a densidade demografica € 20 hab/km?2. A situa¢do da populagdo em geral ndo difere de
outros municipios em situagdo econdmica menos favordvel. As informagdes sobre condi¢des sociais do municipio revelam uma grande desigualdade entre as regides urbana e rural, como na
maioria dos municipios baianos.

Apesar da extensdo territorial o municipio é de pequeno porte e apresenta, nio obstante a tendéncia crescente da taxa de urbanizagio, as informagdes sobre condicoes sociais do municipio
revelam um grande equilibrio entre as regides urbana e rural, como na maioria dos municipios baianos. As pesquisas censitarias (IBGE, 2020) apontam que o municipio de Sobradinho, em
2023, se apresenta dividida de maneira equilibrada entre zona rural (47,1%) e urbana (52,9%), sendo composta, em sua maioria, por homens e negros.

Destaca-se ainda que 83,55% da populacdo do municipio, do Atlas Brasil (2017), sdo negros e 11,75% sdo brancos. Referente ainda a populagdo podemos observar que por faixa etdria
apresenta uma grande concentracdo entre os 20 e 39 anos, sendo que do total da populacdo 8.500 sdo mulheres e mais da metade da populagdo (9.134) encontra-se em idade produtiva.

Observa-se a necessidade de investimento na zona rural, onde a caréncia por saneamento € maior, acarretando maior nimero de pessoas acometidas pela auséncia. Outro fator agravante
para populagdo da zona rural € a auséncia de transporte publico, dificultando o deslocamento da populagao.

A andlise da pirdmide etdria permite notarmos que Sobradinho acompanha a mudanga na composi¢do da populacdo do Estado da Bahia. A evolucdo ocorre na transformacdo de um
modelo com bases alargadas para apresentar atualmente um estreitamento na populacdo jovem com aumento da populacio adulta (20 a 49 anos). Desta forma, o municipio tem se preocupado
com o desenvolvimento de agdes focadas na promogdo da saide desta parcela da populagdo que se apresenta em constante crescimento. Vale ressaltar o intenso processo de transi¢do
demografica com aumento do contingente populacional de idosos (sessenta anos ou mais), momento este que pode ser caracterizado pela diminuicdo da taxa de fecundidade somado ao aumento

da esperanca de vida ao nascer. Este novo momento explicita a necessidade de novos arranjos na organizacio dos servi¢cos e maior investimento em ag¢des para a promocdo da satde.
DADOS DE MORTALIDADE

https://digisusgmp.saude. gov.br 7 de 44



Analisando a mortalidade por grupos de causas destacam-se como principal causa de 6bito no municipio as doencas do aparelho circulatério, representando 30,5% (59) do total ocorridos,
acompanhado de 6bitos por Neoplasias que corresponde a 13,4% (26) do total de 6bitos ocorridos, em seguida destaca-se as Doencas do aparelho respiratorio com 12,4% (24) e as Doengas por
causas externas com 11,3% (22). Este cenario ndo destoa da situagdo do Estado.

O perfil de mortalidade do municipio aponta para necessidades de investimentos na Atengdo Basica (AB), visto que a maioria dos G6bitos ocorre devido ao estilo de vida e ao
comportamento, afim de que ac¢des de prevengio e controle consigam diminuir a incidéncia destes agravos evitando gastos exorbitantes com investimentos na alta complexidade. Exemplo disso
¢ o numero expressivo de Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas que aparecem como a 5 causa de 6bito no municipio. E importante deixar claro que o fato de investir mais na AB nio
significa que a alta complexidade sera deixada de lado, pois ¢ de grande importancia para prote¢do do bem maior de qualquer cidaddo, a sua prépria vida.

O pano plurianual de saide para 2023 contemplou agdes que visam organizar os servi¢os da Atengdo Basica em prol de agdes que melhorem a adesdo medicamentosa, continua¢do do

cuidado pelas unidades, dentre outras agdes.

DADOS DE MORBIDADE

Ja no que se refere a morbidade hospitalar destacam-se as internagdes provenientes de Gravidez e Puerpério 24,6% (301 casos absolutos), acompanhada pelas internagdes por Lesoes,
envenenamento e outras causas externas 12,6% (155 casos absolutos), seguido das internagdes por Doengas do aparelho Digestivo com 11,9% (146 casos absolutos). Destaca-se o fato das
Neoplasias ocupar a quarta colocagdo com 95 casos e as Doencas do Aparelho Respiratério com 94 casos, ocupando o 5° lugar, fato este que aumenta a necessidade de investimento na AB,
fortalecendo as agdes de prevencdo destes agravos.

Salienta-se que gravidez, parto e puerpério ndo sdo consideradas patologia, porém no terceiro quadrimestre de em 2023 teve um elevado indice de internamento comprado as outras
patologias, com grande concentragdo em mulheres de 20 a 29 anos, porém vale ressaltar que 31,7% ocorreram em mulheres com a faixa etéria entre 15 e 19 anos.

O fortalecimento das acdes no pré-natal tem sua importancia, pois quando a gestante passa a ser acompanhado por um pré-natal de qualidade, o nimero de complicacdo no parto tende a

diminuir fato que favorece a uma gravidez tranqiiila, proporcionando melhor qualidade de vida a gestante.

As doengas infecciosas e parasitdrias e doengas do aparelho respiratério ocorrem em maior nimero em idosos de 60 a 69 anos.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 130.264
Atendimento Individual 31.461
Procedimento 64.374
Atendimento Odontologico 11.604

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos 1 - 278 117524,59
04 Procedimentos cirtrgicos - - 70 31856,30
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 1 - 348 149380,89

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 19/03/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 10906 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/03/2024.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 102402 572346,63 - -
03 Procedimentos clinicos 158663 654616,26 278 117524,59
04 Procedimentos cirtrgicos 178 4521,38 82 37346,95

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 167 33300,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide 50786 300046,20 - -
Total 312832 1564830,47 360 154871,54
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/03/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Satide

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Agodes de promogdo e prevengdo em satde 636 -
Total 636 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 19/03/2024.

e Analises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

PRODUCAO DO 3° RDQA DE 2023

ATENC;&O BASICA - Foi analisada a produgdo da atencdo Basica por grupo de procedimento em demanda agendada, demanda imediata, atendimento ao cuidado, urgéncia e emergéncia na
AB e assisténcia a Satide Bucal na Atencdo Basica. Considerando a verificacdo da inconsisténcia dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atencdo Primaria a Satde (SAPS) solicitou
a retirada dos dados da Atengdo Basica disponibilizados pelos tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS. Em decorréncia disso, informamos que o quadro

4.1 Produgdo da Atencdo Basica dos Relatérios, RDQ e RAG permanecerd indisponivel até a correcdo pela referida drea.

ATEN(;AO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR - Foi analisada a produgdo da Atencdo Ambulatorial e Hospitalar por grupo de procedimento em Sistemas de
informacdes Ambulatoriais, focando na quantidade aprovada e no valor pago e Sistemas de Informagdes Hospitalares, focando em AIH pagas e o valor agregado. O Nimero de atendimentos
no 3° RDQA de 2023 foi:

Sistemas de informagdes Ambulatoriais quantidade aprovada:

Sistemas de informacdes Ambulatoriais quantidade aprovada: Janeiro - 8.828; Fevereiro - 7.371; Marco - 9.495; Abril - 29.604; Maio- 10.180; Junho - 11.925; Julho - 10.368; Agosto -
9.623, Set - 2.316; Out - 3.932; Nov - 3.416; Dez - 0.

Sistemas de informacdes Ambulatoriais valor aprovado: Janeiro - 123.409,21; Fevereiro - 110.025,53; Marco - 145.398,45; Abril - 127.908,40; Maio- 169.125,35; Junho - 139.459,61;
Julho - 120.718,05; Agosto - 139.071,55; Set - 91.010,32; Out - 81.800,69; Nov - 112.299,61; Dez - 0.

Sistemas de Informacdes Hospitalares quantidade aprovada: Janeiro - 104; Fevereiro - 101; Marco - 95; Abril - 87; Maio - 105; Junho - 115; Julho - 128; Agosto - 115; Set - 103; Out -
115; Nov - 88; Dez - 0.

Sistemas de Informacoes Hospitalares valor aprovado: Janeiro - 162.648,49; Fevereiro - 79.348,37; Marco - 97.325,83; Abril - 76.367,84; Maio - 138.070,53; Junho - 128.784,52; Julho -
175.742,00; Agosto - 186.955,40; Set - 188.313,97; Out - 186.736,26; Nov - 105.561,42; Dez - 0.

CAPS - Foi analisada a producdo da Atenc¢do Psicossocial por forma organizada de procedimento em 030108 e 030317 Componente de Satde Mental, em Sistemas de informagdes
Ambulatoriais, focando na quantidade aprovada e no valor pago. O Niimero de atendimentos no 3° RDQA de 2023 foi:

G

S de infor des Ambulatoriais quantidade aprovada 030108: 7.415 Atendimento/Acompanhamento psicossocial.

URGENCIA E EMERGENCIA - Foi analisada a produgdo da Urgéncia e Emergéncia por grupo de procedimento (a¢des de promocdo e prevengdo, diagndstico, clinicos, cirtrgicos,
transplante, medicamentos, orteses, proteses) em Sistemas de informa¢des Ambulatoriais, focando na quantidade aprovada e no valor pago e Sistemas de Informacoes Hospitalares, focando em
ATH pagas e o valor agregado. O Nimero de atendimentos no 3° RDQA de 2023 foi:

Sistemas de InformacGes Hospitalares quantidade aprovada: Janeiro - 89; Fevereiro - 88; Marco - 85; Abril - 79; Maio - 82; Junho - 85; Julho - 91; Agosto - 71, Set - 81; Out - 87; Nov -
92; Dez - 0.

Sistemas de Informacdes Hospitalares valor aprovado: Janeiro - 104.633,66; Fevereiro - 62.004,42; Marco - 76.613,54; Abril - 66.281,66; Maio - 95.316,56; Junho - 88.850,09; Julho -
122.735,62; Agosto - 118.744,66; Set - 45.116,18; Out - 119.393,74; Nov - 73.846,81; Dez - 0.

ASSISTENCIA FARMACREUTICA - Analisar a producdo da Assisténcia farmacéutica por subgrupo de procedimento em 0604 Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica, em

Sistemas de informag¢des Ambulatoriais, focando na quantidade aprovada e no valor pago. Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera

estadual. Portanto, ndo ha producéo sob gestdo municipal.

VIGILANCIA EM SAUDE - Foi analisada a produgio da Vigilancia em Satde por grupo de procedimento em 01- Acdes de promogido e prevengdo em saide focando na quantidade aprovada
e no valor pago. O Numero de atendimentos no 3° RDQA de 2023 foi: 636 atendimentos registrados no (SIA/SUS).
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

e

L meemmmesen | e | @ma | Giedd |
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 2 2
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 8 8
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
Total 0 0 21 21

Observagdio: Os dados apr i a0 néimero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 18/03/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Rl desbledmes demide por st uitics
.o | oo oo oo | oo
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 20 0 0 20
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS
Total 21 0 0 21
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de i de satide pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 18/03/2024.

5.3. Consorcios em satide
O ente ndo estd vinculado a consoércio puiblico em satde

e Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A organizagdo administrativa da Secretaria Municipal de Satide apresenta em seu quadro, Diretorias sendo elas: Média e Alta Complexidade, Atengdo Basica, Vigilancia Epidemiolégica,
Vigilancia Sanitaria, Assisténcia Farmacéutica, Satide Bucal e as Coordenagdes de transporte e Regulagcido de Exames nas quais estdo inseridos os desenvolvimentos dos trabalhos da Secretaria
de Saide.

Para prestar assisténcia de modo a atender melhor o municipio foi priorizada a Estratégia de Satde da Familia como modelo de orientagdo da Atenc¢do Basica de acordo com os preceitos
do Sistema Unico de Satide, investindo na oferta de servi¢os para a populagio, fortalecendo os principios de universalidade, acessibilidade, integralidade e equidade.

Na prestagdo de servigos ao SUS, observa-se que 100% dos estabelecimentos que ofertam servigos ao SUS t€m gestdo municipal, assim como 100% sdo da administragdo publica. Este fato
favorece a oferta de servico de qualidade a populagdo, atendendo as reais necessidades, mas também aumenta o compromisso sanitirio assumido pela gestdo. O municipio estd na Gestdo Plena
¢ aderiu ao Comando Unico no ano de 2019 e durante o periodo avaliado observou-se a continuidade da discussdo e fortalecimento da Rede PEBA, com o Projeto de Regionalizacdo do
PROADI e observagdo do impacto de forma considerdvel na populagdo atendida neste territério e melhoria da oferta de servicos. O Hospital Municipal MARIA AUXILIADORA DE
CARVALHO TORRES durante o ano de 2023 atendeu as demandas de urgéncia/emergéncia em Pediatria, Obstetricia, Clinica médica e cirdrgica, porém os atendimentos cirtrgicos sdo
eletivos e foram suspensos pela pandemia. Apresenta um quadro de 10 leitos de cirurgia geral, 02 de obstetricia clinica, 18 de clinica geral, 05 de pediatria clinica e 02 leitos de cuidados
intermedidrios adulto totalizando 37 leitos para atender a demanda deste municipio e dos municipios circunvizinhos. Na Aten¢do Especializada a gestdo mantém o servi¢o de reabilitacdo e
fisioterapia, servi¢o de exame por imagem com ECG, USG, servigo de Laboratério Clinico, laqueadura e vasectomia, Raio X e Hemotransfusdo. Ainda na Atengao Especializada, o municipio
conta com 01 laboratério municipal, 01 CAF - Central de Armazenamento Farmacéutico, 01 CAPS I, 01 Centro de especialidades com servigo de dispensagdo de ortese e protese (CAMTEA),
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01 Centro de Reabilitacdo Fisica e 01 Unidade Basica do SAMU que esta funcionando com profissionais qualificados na drea, com ambuldncias em condi¢do de rodar e manutengdo da frota.

O Programa de Satide da Familia no municipio atualmente conta com 08 ESF cobrindo 100% da populagdo, sendo 01 Sadde Indigena (PSI Tribo Truka). A aten¢do em Satde Bucal esta
inserida na Estratégia de Satde da Familia, sendo desenvolvidas por equipes que atendem nas UBS, totalizando 07 (sete) Equipes de Satide Bucal com uma cobertura também de 88,94%. Em
apoio as Estratégias de Saide da Familia o municipio contou com 01 equipe de equipe multiprofissional de Apoio a Satde da Familia. Sobradinho possui profissionais do programa Mais

Médico, prestando assisténcia nas Unidades de Satide da Familia, 01 UOM que cobre a populacdo desassistida em satide bucal e 01 LRPD - Laboratorio de Prétese dentéria.

Mantido funcionamento do Centro de Atendimento para enfrentamento ao COVID-19 e o avan¢o da vacinacdo na popula¢do do municipio contribuindo para o controle da doenca e o retorno

das atividades cotidianas com grande alcance nas coberturas vacinais e diminui¢do do numero de casos notificados, bem como agravamento da doenca.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibilizagido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Piblica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 5 0 0 0 0
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 0 0 2 31 45
Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)  Autdnomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0

Publica (NJ grupo 1)  Contratos tempordrios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 12/06/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Autdnomos (0209, 0210)

Piblica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 1 7 21 19
Bolsistas (07) 4 5 5 5
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 105 107 105 101

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 12/06/2024.

e Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O municipio de Sobradinho, assim como a maioria dos municipios, possui uma gama de profissionais de nivel médio e universitdrios concursados, contratados e/ou estatutdrios para
atender a demanda da populagdo nos virios setores que formam a Secretaria de Satde, quer seja no atendimento direto a populagdo como os ACS, ACE, Enfermeiros, médicos, Técnicos de
Enfermagem entre outros, assim como os que integram os setores administrativos que em sua grande maioria estdo vinculados ao Fundo Municipal de Satde, porém hé profissionais de 6rgao
como FUNASA e Servidores do Estado lotados no municipio que compde a equipe de Satide municipal.

Esses profissionais estdo lotados nos diversos estabelecimentos, tais como: Equipes de Satide da Familia, Equipe de Vigilancia em Satide - VISA e VIEP, Equipes de Satde Bucal,
Unidade satélite de Satide, NASF, SAMU, Secretaria Municipal de Satde, Hospital que completam a Rede.

Quanto ao tipo de vinculo empregaticio contou com 312 colaboradores, sendo que os efetivos correspondem a 32,3% (101) do pessoal, 57% (178) profissionais que tem com vinculo

contrato tempordrio e Pessoa Juridica/bolsista 10,5% (33).

As maiores dificuldades encontradas com contratagdo de pessoal, é a caréncias de profissionais médicos para atuarem no Hospital Municipal como clinico e especialistas a fim de ampliar
a oferta de servigos e nas ESF pela carga horéria exigida na portaria e pela escassez do profissional, além da distancia que também dificulta a oferta para a classe profissional. Outro problema
enfrentado pela Gestdo Municipal é a Baixa renda municipal que ndo permite a contratacdo da equipe ideal para atender a rede de saide devido ao limite de indice imposto pela Lei de
Responsabilidade Fiscal. Durante esse semestre foi importante a discussdo sobre a Lei 14.581/23 que abre crédito especial no orcamento do Fundo Nacional de Satde para garantir o pagamento

do piso da enfermagem e como sera feito o repasse para os municipios e esse para os profissionais.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - DIRETRIZ I: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE

OBJETIVO N° 1.1 - OBJETIVO 1: Aprimorar a Atenciio primaria a Saide, como ordenadora do cuidado na Rede de Atencao a Saiide, aprimorando a resolutividade da
atencdo e garantindo o acesso e a qualidade da assisténcia.

Indicador para monitoramento e o 0C | AMC"  yinn, Mefa Meta ;deade ety |
Descricio da Meta a;_ca © ;’a: ta" amento e 4o Linha- B‘ % Plano(2022- , 0; " me dd AZS';] ® alcancada
e medida  Base . 2025) SR s da PAS
Meta
1. Garantir espacos de dialogos entre os trabalhadores Numero de reunides/encontros Nuimero 2022 12 48 12 Numero 12,00 100,00
da APS. realizados/ano.
Agdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugio de calendario de reunides de equipe da APS
2. Manter parceria para garantir o funcionamento da Nimero de parceria para o Nimero 2022 4 4 1 Nimero 1,00 100,00

Unidade de Atencdo a Satde indigena na Tribo Truka.  funcionamento da Unidade.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e de aquisi¢oes de equipamentos para a manutencdo de parceria para garantir o funcionamento da Unidade de Atencdo a Sadde
indigena na Tribo Truka.

Ag@o N° 2 - Monitorar a parceria firmada para garantir o funcionamento da Unidade de Atengéo a Satide indigena na Tribo Truka.

3. Manter a cobertura de APS - Saide da Familia. Percentual de Equipes de Satide da Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Familia implantadas.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de territorios que apresentem necessidades de cobertura de APS - Satide da Familia e efetivar a cobertura para estas areas
Agdo N° 2 - Realizar as contratacdes que se fizerem necessdrias para a manutenc¢do da cobertura de APS - Satde da familia.

4. Realizar o monitoramento e avaliacdo da capita¢do Numero de monitoramento Nimero 16 16 4 Numero 4,00 100,00
ponderagido e dos indicadores do Previne Brasil. realizado/ano.

Acgdo N° | - Elabora, executar e monitorar mensalmente a execugdo de calendario de capacitacdo para as equipes de saide sobre monitoramento e avaliagdo da capitacdo ponderada e dos
indicadores do Previne Brasil.

5. Implementar a referéncia e contra referéncia. Referéncia e contra referéncia Percentual = 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
implementada

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento dos protocolos clinicos de referéncia e contra referéncia as especialidades, ambulatério e servigos de emergéncias, para cada linha de cuidado a
serem implantados nas unidades de satde.

Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de cronograma de capacitacdes na légica da educacdo permanente em satide para as equipes de satide para os protocolos clinicos de
referéncia e contrarreferéncia a serem implantados.

Agdo N° 3 - Realizar o monitoramento da implantacdo nas unidades de satide dos protocolos clinicos de referéncia e contrarreferéncia.

6. Reorganizar o horério de funcionamento das Numeros de unidades com Percentual 2022 100,00 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
unidades. horarios de funcionamento
diferenciado.

Acdo N° 1 - Realizar ao levantamento de necessidades de horario de funcionamento das unidades de satide em funcdo da garantia de acesso de forma equitativa a populag@o.

7. Adequar/requalificar a estrutura fisica das Unidades ~ Ntmero de UBS reformadas/ano.  Ndmero 2022 8 8 2 Niimero 0 0
Bisicas de Saide.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e executar agdes de adequagio/requalificagio de estrutura fisica das Unidades Bésicas de Satide.

8. Adquirir Equipamentos e Materiais Permanentes para Percentual de Equipes de Satide da Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
as Equipes de Satde da Familia. Familia equipadas.

Agdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e a aquisi¢do de equipamentos e Materiais Permanentes para as Equipes de Satide da Familia.

9. Manter a cobertura de Sadde Bucal. Percentual de cobertura de Satde Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 88,94 88,94
Bucal.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de territorio que apresente necessidade de cobertura de Saide Bucal e garantir a cobertura.
Acgdo N° 2 - Realizar as contratacdes que se fizerem necessdrias para garantir o funcionamento das equipes de Satide Bucal.

10. Garantir o funcionamento do Laboratério Regional ~ Numero de LRPD funcionando. Nimero 2022 1 1 1 Niamero 1,00 100,00
de Prétese - LRPD.

Agdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e realizar a aquisicao de equipamentos, materiais bem como as contratagdes que se fizerem necessarias para a manutengao do
funcionamento do Laboratério regional de prétese - LRPD.

11. Informatizar e equipar as Unidades de Satide da Percentual das Unidades Percentual = 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 0 0
Familia. informatizadas com consultérios e

salas de atendimento equipados

com computador.

Acgdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades de equipamentos e realizar a aquisi¢io para ampliacdo de nimero de computadores nas Unidades de Satide da Familia.

12. Manter o Prontuario Eletronico do Paciente (e-SUS-  Percentual de equipes de Satide da  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
AB) nas Unidades de Satde da Familia. Familia utilizando o Prontuario
Eletronico do Paciente.
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Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e a aquisi¢dao de equipamentos para manutencdo de Prontudrio Eletronico do Paciente (e-SUS-AB) nas Unidades de Satude da
Familia.

Acgdo N° 2 - Elabora, executar e monitorar execucdo de capacitagdes para as equipes de satde para a utilizacdo do Prontuério Eletronico do Paciente (e-SUS-AB) nas Unidades de Satide

da Familia.
13. Implantar o processo de supervisao de area para os  Percentual de equipes de satde Percentual 100,00 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
Agentes Comunitdrios de Satde, por amostragem. com processo de supervisdo por

amostragem implantado.
Acgdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugio de reunides de supervisio de area para os Agentes Comunitarios de Satide.

14. Ampliar a cobertura dos exames de prevengdo do Razao de exames de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cancer do colo de ttero. citopatoldgicos de colo de ttero

em mulheres de 25 a 64 anos na

populagdo residente

Agdo N° 1 - Elaborar e executar cronograma de campanha de prevencdo do céncer do colo do ttero

Acgdo N° 2 - Identificar as UBS cujas coberturas de exames de prevengdo do cancer do colo de titero encontram-se abaixo da meta programada e incentivar as unidades a aumentarem suas

coberturas.
15. Aumentar a razio de mamografias de rastreamento Razdo de mamografias de Percentual 2022 0,16 0,16 0,04 Percentual 0,04 100,00
realizadas em mulheres de 50 a 69. rastreamento realizadas em

mulheres de 50 a 69.
Agdo N° 1 - Realizar campanhas educativas acerca do tema
Acgdo N° 2 - Identificar gargalos e realizar agdes que mitiguem estes gargalos nas unidades de satide para garantir e ampliar o acesso ao exame de mamografias de rastreamento

16. Mapear e cadastrar os portadores de Neoplasias de ~ Propor¢ao de Portadores de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acordo com tipo e tratamento. Neoplasia cadastrados.

Agdo N° 1 - Implantar nas unidades de satde fluxo para identificac@o de pessoas portadoras de Neoplasias de acordo com tipo de tratamento

17. Implementar acdes de prevengio aos canceres mais  Percentual de acdes voltadas para  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
prevalentes. este publico-alvo.

Acdo N° 1 - Identificar os tipos de canceres mais prevalentes na populacio e implementar acdes educativas e preventivas de acordo com os tipos de cinceres para seus fatores de risco e

prevengdo
18. Ampliar o acompanhamento do Pré-Natal com Percentual de gestantes com 07 ou  Percentual 2022 75,00 75,00 75,00  Percentual 70,00 93,33
nimero minimo de 07 consultas a todas as gestantes, mais consultas de pré-natal.

sendo a primeira consulta até a 20° semana.
Acgdo N° 1 - Monitorar as a¢des relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atengéo Bésica
Acdo N° 2 - Incentivar a busca ativa de gestantes pelas equipes de satde da familia.

19. Reduzir a propor¢io de gravidez na adolescéncia Percentual de proporcdo de Percentual 2022 0,20 20,00 5,00 Percentual 3,00 60,00
entre a faixa etaria de 10 a 19. gravidez na adolescéncia entre a
faixa etdria de 10 a 19.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execuc@o de calendario de ac¢des intersetoriais sobre uso de preservativos e outros métodos contraceptivos.

20. Garantir os exames as gestantes constantes no Percentual de gestantes com os Percentual 2022 75,00 75,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
Protocolo do Pré-natal do ministério da Satde. exames do pré-natal realizado.

Agdo N° 1 - Monitorar as agdes relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atengdo Bésica
Acgdo N° 2 - Realizar agdes de capacitacio para as equipes de Satiide da Familia sobre o tema

21. Reduzir o nimero de casos novos de sifilis em Percentual de casos novos de Percentual 2022 100,00 100,00 25,00  Percentual 8,00 32,00
gestantes sifilis reduzidos em gestantes.

Agdo N° 1 - Monitorar as agdes relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atengdo Bésica
Acdo N° 2 - Executar a testagem e tratamento de todas as gestantes e parcerias
Acdo N° 3 - Monitorar os estoques de teste rapido para deteccio do HIV, sifilis e hepatites nas unidades de satde

22. Garantir a realizagao de testes rapidos anti-HIV e Nimero de testes rapidos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 97,00 97,00
Sifilis em gestantes nas Unidades Bésicas de Satde. realizados.

Acdo N° 1 - Monitorar estoques de estes rapidos anti-HIV e Sifilis em gestantes nas Unidades Bésicas de Satide.
Acgdo N° 2 - Monitorar as agdes relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atengio Bésica

23. Garantir o atendimento odontoldgico para gestantes, Numero de atendimentos Nidmero 2022 16 16 4 Niamero 90,00  2.250,00
a cada trimestre da gestacdo odontoldgicos para as gestantes
por trimestre da gestacao.

Acdo N° 1 - Monitorar as a¢des relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atencao Basica
Acdo N° 2 - Estabelecer e garantir fluxo de atendimento odontoldgico para gestantes, a cada trimestre da gestacdo

24. Realizar a vinculac@o das gestantes a maternidade. Percentual de gestantes vinculadas =~ Percentual 2022 75,00 75,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
a maternidade.

Acdo N° 1 - Monitorar as ac¢des relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atencao Basica

Agdo N° 2 - Estabelecer fluxo nas Unidades Basicas de Satide de vinculagdo das gestantes a maternidade.
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25. Implantar/implementar estratégia para reduzir a Proporgido de parto cesareo Percentual 2022 20,00 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
proporcio de ceséareos. diminuido.

Acgdo N° 1 - Monitorar as agdes relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atengdo Bésica
Acdo N° 2 - Promover a vinculagdo das gestantes a maternidade para o parto.

Acdo N° 3 - Realizar capacitacdes para as equipes de saide do hospital

Agdo N° 4 - Realizar agdes educativas sobre a seguranga e beneficios do parto vaginal.

26. Qualificar o cuidado do pré-natal de alto risco. Nimero de Servico do pré-natal Nimero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
de alto risco qualificado.

Acdo N° 1 - Monitorar as acoes relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atencao Basica
Acgdo N° 2 - Implantar a estratificagio do risco da gestante desde o inicio do pré-natal nas UBS e monitorar as gestantes de alto risco

Acgdo N° 3 - Realizar a vinculagio das gestantes de alto risco a maternidade em que fara seu parto

27. Reorganizar a atencd@o aos portadores de Proporgdo de portadores de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Hipertensdo Arterial e Diabetes de acordo com os Hipertensao Arterial e Diabetes
estratos de risco. cadastrados conforme Risco

Agdo N° 1 - Promover a capacitagdo dos profissionais das UBS para a atenc@o aos portadores de Hipertensdo Arterial e Diabetes de acordo com os estratos de risco.

Acdo N° 2 - Estabelecer fluxo de acompanhamento e protocolos de atendimentos aos portadores de Hipertensdo Arterial e Diabetes nas unidades de satide

28. Instituir novas tecnologias de cuidado apoiado as Percentual de equipes de saide 0 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
condicdes cronicas, tais como: apoio ao autocuidado, que realizam acodes de cuidado

grupo operativo, grupo de pares, cuidado apoiado as condigdes

compartilhado, entre outras. crbnicas/ano.

Agdo N° 1 - Instituir nas Unidades de Satde grupos de autocuidado, grupo operativo, grupo de pares, cuidado compartilhado as condigdes cronicas.
Acgdo N° 2 - Monitorar as agdes realizadas nas Unidades de Sadde de grupos de autocuidado, grupo operativo, grupo de pares, cuidado compartilhado as condigdes cronicas.

29. Realizar o acompanhamento das condicionalidades Percentual de acompanhamento Percentual 2022 90,00 90,00 90,00  Percentual 56,96 63,29
de satide de usudrios do Programa Bolsa Familia. das condicionalidades de satde de
inscritos no Bolsa Familia/ano.

Agdo N° 1 - Instituir fluxo de acompanhamento das condicionalidades de satde de usuérios do Programa Bolsa Familia nas Unidades de Satde.
Acgdo N° 2 - Monitorar o acompanhamento das condicionalidades de satide de usudrios do Programa Bolsa Familia nas Unidades de Satide.

30. Implementar a Politica de Vigilancia Alimentar e Percentual de equipes com Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Nutricional nas Equipes de Satde. Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional implantado.

Agdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugao de calendario de capacitacdo sobre a Politica de Vigilancia Alimentar e Nutricional nas Equipes de Satde

31. Implementar os Programas de alimentagdo e Percentual de equipes com Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Nutrigio na rede de atengdo a satide com Programa de Alimentagio e
aprimoramento dos fluxos e articulacdo Intersetorial. Nutri¢ao implementado.

Acdo N° 1 - Estabelecer e monitorar os fluxos dos Politica de Vigilancia Alimentar e Nutricional nas Equipes de Satde
Agdo N° 2 - Realizar capacitagdes as equipes de saide para os Programas de alimentagdo e Nutri¢ao
Acido N° 3 - Estabelecer, executar e monitorar cronograma de reunides de articulagio intersetorial para os Programas de alimenta¢io e Nutricdo na rede de atencdo a satide

32. Reorganizar e garantir o processo de Visita Numero de equipes realizando Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Domiciliar pelas equipes de satide aos pacientes que visita domiciliar regularmente.
necessitam de assisténcia no domicilio.

Agdo N° 1 - Proceder ao levantamento junto as equipes de satide da demanda por assisténcia no domicilio.
Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar cronograma de Visita Domiciliar pelas equipes de satide aos pacientes que necessitam de assisténcia no domicilio.

33. Reorganizar o cuidado em satide mental as equipes ~ Numero de reunides para Nuimero 2022 16 16 4 Numero 4,00 100,00
da Atencdo Basica. discussdo do cuidado da satde
mental na AB.

Agdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugio de calendario de reunides de matriciamento em satide mental para as equipes da Atengdo Bésica

34. Capacitar as equipes de satide para atender Percentual de equipes de satde Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Urgéncias e emergéncias na Atencdo Basica. capacitadas.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de capacitacdo sobre atencdo as Urgéncias e emergéncias na Atengdo Basica para as equipes de saide da Atengdo

Basica.
35. Qualificar o atendimento aos usudrios acometidos Percentual de Instrumentos de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
por doencas epidémicas e evitar que os surtos e/ou controle a enfrentamento dos

epidemias comprometam as acoes e servicos realizados  surtos e das doengas epidémicas
nas equipes de satde. atualizados.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execuc@o de calendario de capacitacdo de atengdo aos usudrios acometidos por doencgas epidémicas, segundo plano municipal.

36. Implementar o Telessatide nas equipes de satde. Numero de equipes de saide com  Numero 2022 7 700 2 Numero 0 0
telessatide implantado.

Agdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e aquisi¢do de equipamentos e materiais, assim como capacita¢do para as equipes para a implantagdo de Telessatde nas equipes de
saide.
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37. Manter em funcionamento as salas de vacinas nas Numero de equipes de saide com  Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipes de saide sala de vacina em funcionamento.

Agdo N° 1 - Realizar o monitoramento das salas de vacinas nas equipes de satde e proceder as aquisi¢des necessarias para manté-las em funcionamento.

38. Implantar a¢des de monitoramento e avaliagio de Redugio do niimero de Nimero 2022 16 16 4 Niimero 4,00 100,00
satde nas equipes de satide. internamento de condi¢des
sensiveis a atengdo basica

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdes para as equipes de satide sobre monitoramento e avalia¢do de satide

39. Intensificar as a¢des do Programa Satde na Escola.  Percentual de agdes/escolas Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizadas

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades de a¢des do Programa Saide na Escola e executa-las.
Acdo N° 2 - Elabora, executar e monitorar a execu¢do de cronograma anual de acoes do Programa Satde na Escola (PSE) em parceria com a Secretaria Municipal de Educacao.

40. Promover agdes educativas de Promogao da Saide ~ Numero de agdes educativas Nimero 2022 8 800 2 Namero 2,00 100,00
do Homem. realizadas por ano de Promocdo da
Satide do Homem.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execuc@o de calendario de acdes educativas de Promogdo da Saide do Homem nas unidades de saide.

41. Aprimorar as equipes da APS para tratamento de Numero de capacitacdes Nuimero 2022 4 4 1 Numero 1,00 100,00
feridas. realizadas.

Agdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execu¢do de calendario de capacitacdes para tratamento de feridas para as equipes da APS.

OBJETIVO N° 1.2 - OBJETIVO 1.2: Potencializar a média e alta complexidade, ampliando a integracio entre os pontos de atencio da rede e o acesso aos usuérios do sistema
unico de saide.

. . Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
. Indicador para monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta e avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida -  Anual alcancada
4 medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. Implementar os protocolos de encaminhamento para Percentual de protocolos para os  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atencdo Especializada. estabelecimentos de satide

disponibilizados
Acdo N° 1 - Definir protocolos de encaminhamento para atenc@o especializada e capacitar as equipes de satde para a utiliza¢do dos protocolos definidos.

2. Implantar o servigo de aten¢do domicicliar. Numero de programa melhor em  Nuimero 2022 1 1 1 Numero 0 0
casa implantado.

Acd@o N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e de aquisicoes de equipamentos, materiais, realizacdo de contratacdo de pessoal, cadastramento e habilitacdo para a implantacdo do
servigo de atencdo domiciliar.

3. Monitorar informacdes de absenteismo nos servicos Numero de relatérios Nuimero 2022 12 12 3 Numero 3,00 100,00
ambulatoriais especializados através do relatério elaborados/ano.
especifico.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de monitoramento de informagdes de absenteismo nos servigos ambulatoriais especializados através do relatério
especifico

Agdo N° 2 - Divulgar nas respectivas unidades basicas de satide para as equipes de satde as informacdes de absenteismo nos servicos ambulatoriais especializados

4. Cadastrar os pacientes em Tratamento Fora do Percentual de pacientes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Domicilio por CID-10 e territério de abrangéncia de cadastrados por CID-10 e
equipe de satide da familia. territério de abrangéncia de

equipe de satde da familia.
Acdo N° 1 - Estabelecer cadastro dos pacientes em Tratamento Fora do Domicilio por CID-10 e territério de abrangéncia de equipe de saide da familia

5. Qualificar e Manter o funcionamento das casa de Numero de funcionamento das Nuamero 2022 1 1 1 Niamero 1,00 100,00
apoio / Salvador. casa de apoio / Salvador
Qualificada e mantida

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e proceder as agdes necessarias para a qualificacdo e manutencdo do funcionamento da casa de apoio / Salvador.

6. Realizar visitas as casas de apoio / Salvador. Nuamero de visitas as casas de Nimero 2022 8 8 2 Namero 2,00 100,00
apoio Salvador com apresentacio
de relatérios.

Agdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar execugdo de calendario de visitas a casa de apoio / Salvador, definindo os profissionais responsaveis pelas visitas.

7. Ampliar a oferta da atencdo especializada (consulta Niamero de especialidades Nimero 2022 20 20 5 Niamero 5,00 100,00
média especializada). essenciais para construcdo das
linhas cuidados.

Acdo N° 1 - Realizar contratacdo para ampliacdo de oferta de consulta médica especializada de acordo com as maiores demandas

8. Ampliar a oferta de exames especializados. Namero de exames que tiveram Percentual 2022 20,00 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
ampliagdo

Acdo N° 1 - Realizar contratacdo para ampliacdo de oferta de exames especializados para as demandas de maior prevaléncia

9. Promover a integracao dos diferentes pontos de Percentual de servicos da rede de = Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atencdo a saude para realizacdo de referéncia e contra atengdo com fluxo de

referéncia e transferéncia do cuidado, através do fluxo de comunicagdo de referéncia e

comunicacdo entre a atencdo primaria especializada. contra referéncia implanto/ano.
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Acdo N° 1 - Realizar reunides de equipe entre os servicos da atenc@o primaria e especializada para pactuacgio de fluxos de referéncia e contra referéncia.
Agdo N° 2 - Capacitar as equipes de saide sobre os fluxos de referéncia e contra referéncia

10. Implementar , qualificar e manter o Servico de Nimero de estabelecimento com  Nimero 2022 1 100 1 Nimero 1,00 100,00
Reabilitagao Fisica — Centro de Fisioterapia. servico de reabilitacdo fisica
implementado e qualificado.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e executar acdes para implementacdo, qualificagdo e manutencao do Servico de Reabilitacdo Fisica - Centro de Fisioterapia

11. Manter o funcionamento da Base descentralizada do ~ Ndmero de Base Descentralizada Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
SAMU 192. funcionando.

Acdo N° 1 - Monitorar a composicdo da equipe do SAMU 192 e proceder as contratacdes e/ou substituicoes que se fizerem necessarias.

12. Renovar junto ao Ministério a frota do SAMU 192. Numero de ambulancias Nuimero 2022 1 100 0 Numero 0 0
adquiridas

Agdo N° 1 - Proceder ao levantamento das necessidades para renovagdo de frota do SAMU 192 junto ao Ministério e realizar as acdes que se fizerem necessarias.

13. Qualificar os trabalhadores das redes de atencdo a Nimero de atividades realizadas. Ntmero 2022 4 400 1 Nimero 1,00 100,00
satde no cuidado em satide mental.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de reunides de matriciamento entre equipe de saide mental e equipes da Atencdo Primaria e Atencdo Hospitalar e
Ambulatorial.

14. Qualificar o cuidado ofertado nos CAPS. Numero de usuarios Percentual 2022 40,00 40,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
encaminhados para servigos da
Atencdo Basica.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de temas para capacitacdes para a equipe do CAPS.
Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de capacitacoes na légica da Educagido Permanente para os profissionais do CAPS.

15. Integrar a satide mental especializada a rede basica de Implementar os cuidados em Percentual 2022 100,00 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
saide. satde do publico-alvo de

maneira articulada com a

Atencio Basica.

Agdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugao de calendario de reunides de matriciamento em satide mental para as equipes da Atengao Primaria
Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execuc¢do de acoes conjuntas entre as equipes de satide mental e satde da familia.

16. Construir a sede do CAPS. Numero de sede de CAPS Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Construido.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e de aquisicoes de equipamentos e materiais para a constru¢do de prédio publico para a sede do CAPS.

17. Implantar o servico - CAMTEA Numero de servico - CAMTEA ~ Nimero 2022 1 1 0 Numero 0 0
implantado...

Agdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e executar agdes para implantacdo do servico CAMTEA.

18. Garantir o funcionamento do Hospital Municipal. Percentual do Hospital Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Municipal funcionando.

Acdo N° 1 - Monitorar a composicdo das equipes do Hospital Municipal e proceder as contratagdes e/ou substitui¢des que se fizerem necessdrias.
Agdo N° 2 - Monitorar os contratos firmados pelo Hospital Municipal para garantir a continuidade.

19. Implementar no Hospital Municipal, protocolos Nimero de Protocolos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
assistenciais. implementados.

Acdo N° 1 - Definir protocolos assistenciais e implantar no Hospital Municipal

20. Aumentar a propor¢do de registro de obitos com Proporgao de registro de Gbitos Percentual 2022 20,00 20,00 5,00 Percentual 83,33  1.666,60
causa basica definida no Hospital Municipal. com causa basica definida no
Hospital Municipal.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execuc@o de calendario de capacitacdes para os profissionais responsaveis pelas informacoes de registro de 6bitos com causa basica definida
no Hospital Municipal.

Acdo N° 2 - Monitorar a evolucdo da proporcao de registro de 6bitos com causa basica definida no Hospital Municipal.

21. Implementar boas praticas do parto e Nascimento. Percentual de boas priticas do Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
parto e Nascimento.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de capacitac@o para as equipes de satide em boas praticas de atencdo ao parto e nascimento, baseadas em evidéncias
cientificas

22. Aumentar a propor¢do de parto Normal. Proporcio de parto normal. Percentual 2022 20,00 20,00 5,00 Percentual 2,00 40,00
Agdo N° | - Realizar agdes na Aten¢do Primaria de incentivo ao parto normal

Acgdo N° 2 - Realizar a vinculagio das gestantes acompanhadas pela Atencdo Priméria a maternidade.

Acdo N° 3 - Monitorar a composicdo de equipes para realizagio de parto normal e cirirgico no Hospital Municipal e proceder as contratagdes e/ou substituicoes que se fizerem necessdrias.
Agdo N° 4 - Elaborar, executar e monitorar a execugao de calendario de capacitacdes para as equipes de saide da maternidade para a realizagdo de Parto normal.

23. Realizar teste de HIV em todas as gestantes durante o Numero de casos novos de aids Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 97,00 97,00
pré-natal e no momento do parto. em menores de 5 anos.

Acdo N° 1 - Monitorar as acoes relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atenc¢ao Basica
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Acdo N° 2 - Monitorar os estoques de testes rapido anti-HIV e sifilis nas unidades de sadde.

24. Realizar juntamente com a APS a vinculagdo e a Percentual de vinculagdo e a Percentual 2022 40,00 40,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
visita a maternidade. visita a maternidade realizadas.

Acdo N° 1 - Estabelecer fluxo na APS de visita & maternidade para vinculacao da gestante.
Acdo N° 2 - Monitorar as acoes relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atencao Basica

25. Realizar acoes de Educagdo Permanente no Hospital ~ Percentual de agdes de educagdo ~ Nimero 2022 1.600 16 4 Namero 4,00 100,00
Municipal. permanente realizadas.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades de temas para acdes de Educac@o Permanente para as equipes de satide do Hospital Municipal.

Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de acoes de Educacdo Permanente para as equipes de satide do Hospital Municipal.

DIRETRIZ N° 2 - DIRETRIZ II: APRIMORAMENTO E ]NTEGRACAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N° 2.1 - OBJETIVO 2: Reduzir riscos e agravos a saide da populacio por meio de acdes de vigilancia, pr a0 e protecio, com foco na prevencio de doencas

cronicas nao transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promocao do envelhecimento saudavel.

Unidad
. . Unidade  Ano - . Meta ficade % meta
.~ Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
. medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Readequar processos de trabalho da Vigilanciaem  Nimero de protocolos implantados ~ Nimero 2022 100 1 0 Nimero 0 0
Saide que integrem acdes com Atengdo Bésica, na Vigilancia em Sadde.
implantando protocolos de servigos.
Acgdo N° 1 - Definir protocolos de servi¢os para a Vigilancia em Satide com vistas a integragdo com a¢des com a Atencdo Basica.
2. Realizar a retroalimentacdo das acgdes e Numero de retroalimentacdo Nuimero 2022 8 8 2 Numero 2,00 100,00
informagdes para a rede de atencdo a sadde e para a realizadas.
populacio.
Agdo N° 1 - Atualizar e publicar mensalmente os informes em satide para os profissionais da rede de atenc@o a satide e para a populagdo.
3. Realizar dois LIRA (Levantamento Rapido do Niimero de LIRA realizados ao ano ~ Nimero 2022 32 32 8 Niimero 4,00 50,00
Indice de infestagdo por Aedes aegypti) ao ano.
Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de Levantamento Répido do Indice de infestacdo por Aedes aegypti (LIRA)
4. Realizar agdes de controle do vetor Aedes Aegypti ~ Percentual de infestagdo do Aedes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00

para manter a infestagdo menos que 1%. aegypti no municipio.
Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugdo de calendério de agdes de controle do vetor Aedesaegypti para manter a infestagdo menos que 1%
Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de acdes educativas a populagio para o controle do vetor Aedesaegypti

5. Realizar 06 ciclos que atingiram minimo de 80% de Nimeros de ciclos que atingiram Niimero 2022 24 24 6 Niimero 6,00 100,00
cobertura de iméveis visitados para controle vetorial minimo de 80% de cobertura de
da dengue. iméveis visitados para controle

vetorial da dengue.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugdo de calendério de agdes para a realizacdo de 06 ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle
vetorial da dengue.

6. Implementar acoes de controle as arboviroses. Numero de acoes realizadas/ano. Nuimero 2022 12 12 3 Numero 3,00 100,00

Agdo N° 1 - Elaborar plano de agdo para atividades na Atengdo Primaria de controle das arboviroses.

7. Capacitar as instituicdes notificadoras para o Propor¢do de preenchimento do Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
correto preenchimento da notificagio de doengas e campo ocupagio nas notificagdes de
agravos relacionados ao trabalho. agravos relacionados ao trabalho.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de capacitacoes para as institui¢des notificadoras para o correto preenchimento da notificacio de doencas e agravos
relacionados ao trabalho

8. Inserir as Declara¢des de Nascidos Vivos (DNV) e  Percentual das Declaragdes de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
as Declaragdes de Obito (DO) em seus respectivos Nascidos Vivos e Obitos por
bancos de dados nacionais(SIM e SINASC). ocorréncia, inseridas nos Bancos de

Dados Nacionais.
Agdo N° 1 - Monitorar em banco de dados nacionais a mortalidade proporcional por causas mal definidas do municipio.

Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de capacitacdes para os profissionais responsaveis pela insercao das Declaracdes de Nascidos Vivos (DNV) e as Declaragdes de
Obito (DO) em seus respectivos bancos de dados nacionais(SIM e SINASC).

9. Implantar a comissdo 6bito de mortalidade Numero de comissdo 6bito de Numero 2022 1 100 0 Numero 0 0
materno, fetal e infantil. mortalidade materno, fetal e infantil
implantada.

Acgdo N° | - Elaborar, executar e monitorar a execugio de calendério de reunides de comissdo obito de mortalidade materno, fetal e infantil.
Acdo N° 2 - Estabelecer composi¢io de comissdo obito de mortalidade materno, fetal e infantil.

10. Realizar a vigilancia, investigagdo e andlise dos Percentual de 6bitos investigados e Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dbitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em analisados.
idade fértil.
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Acdo N° 1 - Estabelecer, executar e monitorar a execucdo de cronograma de vigilancia, investigagio e andlise dos 6bitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil pelo
comité de investigacdo de 6bitos materno e infantil.

11. Reduzir a taxa de mortalidade prematura, Taxa de mortalidade prematura pelo  Percentual 2022 10,00 10,00 2,50 Percentual 2,50 100,00
populagdo residente de 30 a 69 anos, por doengas conjunto das 4 principais doengas
cronicas ndo transmissiveis. DCNT.

Agdo N° 1 - Elaborar cronograma de a¢des de promogao e prevencao a satide as equipes de satide da Atencdo Basica.
Acdo N° 2 - Implementar a¢des estratégicas presentes no Plano de Acdes Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas Cronicas e Agravos ndo Transmissiveis no Brasil 2021-2030

12. Capacitar equipes de satde para identificar, Nuamero de ébitos prematuros (de 30 Percentual 2022 40,00 40,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
intervir e acompanhar pessoas idosas e pacientes a 69 anos) pelo conjunto das

cronicos, em processo defragilizagdo e também para principais doengas cronicas nao

prevencdo de acidentes e quedas. transmissiveis.

Agdo N° | - Elaborar, executar e monitorar a execugio de calendario de capacitagdes para as equipes de saide para identificar, intervir e acompanhar pessoas idosas e pacientes cronicos,
em processo desfragiliza¢do e também para prevengdo de acidentes e quedas.

13. Analisar os casos de violéncia, suspeitos e ou Percentual de casos analisados. Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
confirmados.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario para analise dos casos de violéncia, suspeitos e ou confirmados.

14. Realizar a vigilancia e andlise dos 6bitos Percentual das causas externas Percentual = 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
relacionados as causas externas. analisadas.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario para analise dos 6bitos relacionados as causas externas.
Acdo N° 2 - Capacitar as equipes para a vigilancia e analise dos 6bitos relacionados as causas externas.

15. Realizar acdes intersetoriais na reducdo de obitos ~ Numero de a¢des intersetoriais na Nimero 2022 8 800 2 Namero 2,00 100,00
por causas externas. reducdo de 6bitos por causas
externas realizadas/ano.

Acdo N° 1 - Identificar as causas externas de 6bitos mais prevalentes no municipio e identificar parceiros intersetoriais para a¢des conjuntas de prevencdo destes oObitos.
Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de cronograma de ac¢des intersetoriais na redugdo de 6bitos por causas externas para as causas mais prevalentes.

16. Implantar o Sistema de Informag@o do Cancer nas ~ Numero de equipes de satide com Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 0 0
Equipes de Satde da Familia. SISCAN implantado/ano e mantido.

Acgdo N° | - Realizar capacitagdes para as Equipes de Satide da Familia acerca do Sistema de Informacdo do Cancer.

17. Implementar acdes continuas de prevencio as Numero de acdes de prevengio as Numero 2022 8 800 2 Numero 2,00 100,00
DST/HIV/AIDS. DST/HIV/AIDS realizadas.

Acgdo N° 1 - Monitorar os estoques de testes rapido anti-HIV, sifilis e hepatites nas unidades de saide.
Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de a¢des de prevencdo as IST/HIV/AIDS nos equipamentos de satide da Rede de Atencdo a Saide.

18. Capacitar e sensibilizar as equipes de satde Numero de capacitagdes realizadas. ~ Niamero 2022 8 8 2 Namero 2,00 100,00
quanto a cobertura vacinal de sua area, bem como ao
sistema de informagio.

Agdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugao de calendario de capacitacdo para profissionais das Equipes de Satide da Familia para realizagao das atividades de vacinac@o.

19. Garantir o controle e a prevenc¢io das doengas Proporgido de vacinas do Calendéario ~ Percentual 2022 95,00 95,00 95,00  Percentual 90,00 94,74
imunopreveniveis, com énfase no alcance das metas Basico de Vacinagio da Crianga

de coberturas vacinais adequadas ao Calendario com coberturas vacinais alcangadas.

Basico de Vacinacgdo da Crianca.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitora a execu¢io de cronograma de acdes de combate as noticias falsas sobre vacinagdo.

Agdo N° 2 - Elaborar, executar e monitora a execug¢do de cronograma de campanhas de vacinago.

Acgdo N° 3 - Monitorar a cobertura vacinal quadrimestralmente do municipio.

Agdo N° 4 - Elaborar, executar e monitora a execu¢do de cronograma de ac¢des educativas em satide sobre a importancia da atualiza¢do do calendario vacinal para a populagio.

20. Capacitar profissionais das Equipes de Satide da Percentual de vacinadores Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Familia para realizacdo das atividades de vacinagao. capacitados.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de capacita¢do para profissionais das Equipes de Satide da Familia para realizagdo das atividades de vacinagao.

21. Realizar o monitoramento das coberturas vacinais. 03 monitoramentos ano, com a Numero 2022 16 16 4 Niamero 4,00 100,00
realizacdo de estratégias para
ampliagdo da cobertura.

Agdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugao de cronograma de monitoramento de cobertura vacinal.

22. Acompanhar o encerramento oportuno dos casos  Proporcdo de casos de doencas de Nuimero 2022 85 85 85 Numero 85,00 100,00
no SINAN e informar as unidades notificantes. notificacdo compulséria imediata
encerrados oportunamente.

Acdo N° 1 - Elabora, executar e monitorar mensalmente a execu¢io de cronograma de acompanhamento de casos encerrados no SINAN em tempo oportuno.

23. Sensibilizar as equipes de saide para Numero de atividades realizadas. Nimero 2022 8 8,00 2,00 Percentual 2,00 100,00
acompanhamento dos casos novos de Hanseniase e

Tuberculose e a realizagdo de busca ativa de

suspeitos.
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Acdo N° 1 - Elabora, executar e monitorar mensalmente a execucio de calendério de capacitagio para as equipes de saide acerca do acompanhamento dos casos novos de Hanseniase e
Tuberculose e a realizagio de busca ativa de suspeitos.

24. Realizar a¢oes de detecgdo de os casos de Numero de agdes Numero 2022 8 800 2 Numero 2,00 100,00
tuberculose pulmonar bacilifera e Hanseniase. realizadas/Feiras/Campanhas
Realizadas.

Agdo N° 1 - Elabora, executar e monitorar mensalmente a execugdo de cronograma de capacitacdo para as equipes de satide acerca da detec¢do de os casos de tuberculose pulmonar
bacilifera e Hansenfase.

25. Detectar oportunamente os casos de tuberculose Proporgio de cura de casos novos Proporgiao 2022 85,00 85,00 85,00  Proporcdo 85,00 100,00
pulmonar bacilifera. de tuberculose pulmonar.

Acdo N° 1 - Elabora, executar e monitorar mensalmente a execuc¢io de cronograma de capacitagdo para as equipes de saide acerca da detec¢do de os casos de tuberculose pulmonar
bacilifera e Hansenfase.

26. Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de Proporgio de cura nas coortes de Proporgiao 2022 90,00 90,00 90,00  Proporgio 100,00 111,11
casos novos de hansenfase. casos novos de hansenfase.

Acdo N° 1 - Elabora, executar e monitorar mensalmente a execucio de cronograma de capacitacdo para as equipes de satide acerca da deteccio e acompanhamento dos casos de
tuberculose pulmonar bacilifera e Hanseniase.

Acdo N° 2 - Monitorar quadrimestralmente a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hanseniase.

27. Realizar teste de sifilis em todas as gestantes no Nimero de casos novos de sifilis Nimero 2022 0 0 0 Nimero 0 0
pré-natal e no momento do parto. congénita em menores de 1 ano de
idade.

Acdo N° 1 - Monitorar as a¢des relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atengio Bésica
Acdo N° 2 - Monitorar os estoques de testes rapido anti-HIV e sifilis nas unidades de sadde.

28. Realizar teste de HIV em todas as gestantes Nimero de casos novos de aids em  Nimero 2022 0 0 0 Nimero 0 0
durante o pré-natal e no momento do parto. menores de 5 anos.

Acdo N° 1 - Monitorar os estoques de testes rapido anti-HIV e sifilis nas unidades de sadde.

Acdo N° 2 - Monitorar as acoes relacionadas ao pré-natal e cuidados do recém-nascido na Atenc¢do Basica

29. A propor¢do de analises realizadas em amostras Propor¢do de andlises realizadas em  Propor¢do = 2022 70,00 70,00 70,00  Proporgao 70,00 100,00
de dgua para consumo humano, quanto aos amostras de d4gua para consumo

parametros coliformes totais, cloro residual livre e humano quanto aos pardmetros de

turbidez. coliformes totais, cloro residual

livre e turbidez.

Acdo N° 1 - Elabora, executar e monitorar quadrimestralmente a execucdo de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.

30. Realizar cadastro dos estabelecimentos. Percentual de cadastros realizados. Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Agdo N° 1 - Proceder ao cadastramento dos estabelecimentos.

31. Realizar atividades educativas com a populagio Percentual de atividades educativas  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
residente na zona rural, no que tange a qualidade da realizadas no setor regulado.

agua e as doencas de veiculacdo hidrica. Realizar

oficinas para os estabelecimentos do setor regulado.

Realizar curso de higieniza¢do e manipulagdo de

alimentos para os servigos de alimentac@o.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de cronograma de atividades educativas com a populagdo residente na zona rural, no que tange a qualidade da dgua e as doencas de
veiculacdo hidrica.

Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de cronograma de oficinas para os estabelecimentos do setor regulado.
Agdo N° 3 - Elaborar, executar e monitorar a execugao de calendario de curso de higienizagdo e manipulacdo de alimentos para os servigos de alimentac@o.

32. Realizar no minimo seis grupos de acdes de Percentual de no minimo os grupos  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
vigilancia sanitaria, consideradas necessarias a todos  de ac¢des de vigilancia sanitaria,
0s municipios. conforme resolugéo da CIB.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario para realizacdo de, no minimo, seis grupos de a¢des de vigilancia sanitdria, consideradas necessarias a todos os
municipios.

33. Implementar as a¢des de prevengdo, promogdo e Percentual de agdes implementadas.  Percentual 2022 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
cuidado a satide do trabalhador.

Acgdo N° I - Identificar as demandas de maior relevancia quanto as necessidades em satide do trabalhador.

Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de acdes de prevencio, promocdo e cuidado a satde do trabalhador de acordo com as demandas identificadas.

34. Mitigar a epidemia de Covid-19. Vacinar 100% da populagio alvo. Percentual 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Elaborar cronograma de a¢des e campanhas de prevencdo as doencas infectocontagiosas transmissiveis por aerossois.

Acgdo N° 2 - Elaborar cronograma de campanhas de vacinacao contra Covid-19.

35. Garantir a realizagao das agdes necessdrias para o Percentual de agdes realizadas para  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
enfrentamento da pandemia de COVID-19, caso o enfrentamento a pandemia,
necessario. conforme cenario epidemiolégico do

municipio e normativas estaduais e
federais.

Acdo N° 1 - Monitorar estoques de testes para COVID-19 e proceder as aquisi¢des que se fizerem necessarias.
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Acdo N° 2 - Elaborar campanhas informativas para a populagdo sobre agdes de prevencdo a infecgio pela COVID-19.

Acdo N° 3 - Utilizar o Guia Orientador para Enfrentamento da Pandemia na Rede de Atengdo a Satide do CONASS e CONASEMS, que orienta profissionais de satde e gestores sobre
como dar a melhor resposta a doenga caso se faga necessario.

36. Realizar acoes de Educagio Permanente. Numero de a¢des de educacdo Nimero 8 8 2 Nimero 2,00 100,00
permanente realizadas.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de temas para a¢des de Educagido Permanente e elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de acdes de Educagido Permanente.
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OBJETIVO N° 3.1 - OBJETIVO 3: Ampliar o acesso da populacio a medic tos, promover o uso racional e qualificar a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta ;Jemdade Resultado % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Qualificar a Central de Abastecimento Farmacéutica, as Boas ~ Niumero de CAF Nimero 2022 1 100 1 Namero 1,00 100,00

Praticas de Armazenagem, tais como limpeza e higienizacao; qualificada
delimitacd@o dos espagos para adequada estocagem, recebimento

e expedi¢do de medicamentos, minimizando o risco de trocas;

controle de temperatura e umidade; monitoramento.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execuc@o de calendario de capacitacdes para os profissionais da Central de Abastecimento Farmacéutica quanto as Boas Praticas de
Armazenagem, tais como limpeza e higieniza¢do; delimitac@o dos espacos para adequada estocagem, recebimento e expedi¢do de medicamentos, minimizando o risco de trocas; controle
de temperatura e umidade; monitoramento.

2. Ampliar a cobertura do Sistema Horus. Nuamero de unidades com Numero 2022 5 5 1 Namero 1,00 100,00
Horus implantado.

Acgdo N° 1 - Proceder as a¢des necessarias, como capacitagdes as equipes entre outras, para ampliagdo de cobertura do Sistema Horus

3. Instituir lista padronizada de Medicamentos Essenciais nas Nimero de lista Nimero 2022 4 4 1 Nimero 1,00 100,00
Unidades de Satde. padronizada construida e
atualizada.

Acdo N° 1 - Elaborar e instituir lista padronizada de Medicamentos Essenciais para as Unidades de Satide de acordo com as normativas oficiais e disponibilizar os medicamentos.

4. Garantir o abastecimento dos medicamentos do elenco basico  Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e insumos para atender a demanda da rede municipal, de acordo  abastecimento de
com as contrapartidas tripartite pactuadas. medicamentos e insumos

do elenco basico,

conforme pactuagio

tripartite.

Agdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades referentes aos medicamentos do elenco basico e insumos para atender a demanda da rede municipal.

Acgdo N° 2 - Monitorar os estoques de medicamentos do elenco basico e insumos para atender a demanda da rede municipal.

Acdo N° 3 - Monitorar a execucdo das contrapartidas tripartite pactuadas para os medicamentos do elenco basico e insumos.

5. Capacitar os profissionais que atuam na Assisténcia Nuamero de capacitagdes ~ Nimero 2022 4 4 1 Namero 1,00 100,00
Farmacgutica, buscando articular a integragdo entre ensino, ano.

servi¢o e comunidade

Acdo N° 1 - Realizar o levantamento de temas e elaborar, executar e monitorar a execu¢do de calendario de capacitacdo para os profissionais que atuam na Assisténcia Farmacéutica

6. Instituir fluxo/procedimento para a notificacdo de queixa e/ou  Numero de fluxo Nuimero 2022 4 4 1 Numero 1,00 100,00
evento adverso de medicamento. Construido e implantado.

Agdo N° 1 - Elaborar e instituir fluxo/procedimento para a notificagdo de queixa e/ou evento adverso de medicamento

7. Reorganizar o fluxo de acesso aso medicamentos de alto Nimero de fluxo de Nimero 2022 1 1 0 Niimero 0 0
custo. acesso aso medicamentos

de alto custo

reoganziado.

Acdo N° 1 - Analisar o fluxo atual do acesso aos medicamentos de alto custo evidenciando os gargalos e realizando as alteracdes que se fizerem necessarias para a garantia ao acesso de
forma equitativa.

8. Elaborar Procedimentos Operacionais Padrdo (POP), que Numero de POP Numero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
descrevam todas as atividades executadas da Assisténcia Elaborado.
Farmacéutica.

Agdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugao de reunioes junto aos profissionais envolvidos na Assisténcia Farmacéutica para elaboracdo de Procedimentos Operacionais Padrao
(POP) que descrevam todas as atividades executadas da Assisténcia Farmacéutica

9. Realizar a¢des ou producdo de material informativo para Nimero de a¢des Nimero 2022 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
profissionais ou usuarios quanto ao uso racional de realizadas.
medicamentos.

Acdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execucdo de capacitacdes para profissionais para o uso racional de medicamentos.
Agdo N° 2 - Elaborar e distribuir material informativo para profissionais ou usuarios quanto ao uso racional de medicamentos

10. Implantar a Comissdo de Farmacia e Terapéutica. Nimero de Comissdo de  Nimero 1 1 0 Nimero 0 0
Farmacia e Terapéutica
implantada.

Acdo N° 1 - Estabelecer integrantes da Comissdo de Farmacia e Terapéutica e implantar a comiss@o.

11. Realizar acdes de Educagio Permanente. Percentual de agdes de Nimero 8 8 2 Namero 2,00 100,00
educagdo permanente
realizadas.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de temas para ac¢des de Educa¢do Permanente e elaborar, executar e monitorar a execucdo de calendario de acdes de Educacdo Permanente.
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1. Garantir a manutengdo preventiva e corretiva da Rede Percentual de Unidades Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Municipal de Satde ( Servigos e equipamentos). com manutengao
preventiva e corretiva

realizadas.
Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades de manutengdo preventiva e corretiva da Rede Municipal de Satde ( Servicos e equipamentos)
Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar a execucio de calenddrio de manutencdo preventiva e corretiva da Rede Municipal de Sadde ( Servicos e equipamentos)

2. Renovar frota de veiculos da SMS. Nuamero de veiculos Nimero 2022 2 2 0 Namero 0 0
adquiridos.

Agdo N° 1 - Proceder ao levantamento das necessidades referentes a frota de veiculos da SMS e realizar a renovagio do que se fizer necessario.

3. Implementar a Politica Municipal de Educagio Permanente. Nimero de a¢des de Nimero 48 48 12 Niamero 0 0
Educagio Permanente
realizadas/ano.

Acdo N° 1 - Elaborar e implementar a Politica Municipal de Educagio Permanente

4. Garantir o funcionamento do Colegiado do Gestdao Municipal. Numero de reunioes do Nimero 2022 24 24 6 Nimero 6,00 100,00
colegiado ano.

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma anual de reunides do Colegiado do Gestao Municipal.

5. Garantir a participagdo do Gestor nas reunides das Comissdes = Percentual de participacdo = Percentual 2022 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
Intergestora Regional-CIR, Comissdo Intergestora Bipartite e do ~ do gestor nas reunides.

Conselho Estadual dos Secretarios Municipais de Satde-

COSEMS.

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma anual de reunides da Comissdo Intergestora Regional-CIR, Comissao Intergestora Bipartite e do Conselho Estadual dos Secretarios Municipais de Satde
- COSEMS

6. Fortalecer agoes intersetoriais. Nimero de reunides Nimero 2022 8 8 2 Nimero 2,00 100,00
intersetoriais realizadas.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades de acdes intersetoriais junto a APS e a média e alta complexidade e promover cronograma anual de a¢des que se fizerem
necessarias.

7. Firmar parcerias com institui¢des ndo governamentais. Nuamero de parcerias Nimero 2 2 0 Namero 0 0
firmadas.

Acdo N° 1 - Realizar o levantamento de instituicdes ndo governamentais que atuem na promogo, prevengio e recuperagio da saide, na garantia de direitos, na inclusdo das pessoas com
deficiéncias, na diminui¢do dos estigmas sociais, entre outras, e firmar parcerias de acordo com as necessidades em satde do municipio.
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1. Elaborar e alimentar o Sistema DIGISUS Nimero de sistema alimentado com todos Nimero 2022 Nimero 1,01 100,00
com todos os Instrumentos de Gestao. os instrumentos de gestdo elaborados/ano

Acido N° 1 - Solicitar, quadrimestralmente, os dados de produ¢ido do municipio para preenchimento dos instrumentos de gestdo no Sistema DigiSUS.
Acdo N° 2 - Capacitar equipe para preenchimento no Sistema DigiSUS de todos os Instrumentos de Gestao.
Agdo N° 3 - Monitorar quadrimestralmente no Sistema DigiSUS os instrumentos de gestdo.

2. Assegurar o funcionamento do Conselho Nimero de reunides realizadas/ano Nuamero 2022 48 48 12 Namero 12,00 100,00
Municipal de Satide.

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma anual de reunides do Conselho Municipal de Satde.

3. Requalificar o espaco para o Nimero de sala propria para Nimero 2022 1 1 0 Nimero 0 0
desenvolvimento das atividades do Conselho  desenvolvimento das atividades adequada.
Municipal de Satde.

Acido N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades e aquisicdo de equipamentos e materiais para requalificacdo do espaco para o desenvolvimento das atividades do Conselho
Municipal de Satide

4. Capacitar os conselheiros e técnicos do Nuamero de capacitagdes realizadas ano. Nimero 2022 8 8 2 Niamero 2,00 100,00
CMS.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidade de temas para capacitagdo para conselheiros e técnicos do CMS
Acdo N° 2 - Elaborar, executar e monitorar execuc@o de cronograma de capacitagdes para os conselheiros e técnicos do CMS

5. Apoiar a realiza¢do das Conferéncias Nuamero de conferéncias realizadas Nimero 2022 1 1 1 Namero 1,00 100,00
Municipais de Satde.

Agdo N° 1 - Elaborar, executar e monitorar a execugio de cronograma de acdes para realizagdo de Conferéncias de Satde.

6. Construir o calendario anual de reunides Nuamero de calendarios construido. Nuamero 2022 4 4 1 Namero 1,00 100,00
ordindrias.

Acdo N° 1 - Elaborar calendario anual de reunides ordindrias e publicizar.

7. Implantar caixa de sugestdes, criticas e Percentual de estabelecimentos municipais ~ Percentual 2022 100,00 100,00 0,00 Percentual 0 0
elogios em todos o0s estabelecimentos de de satide com caixas de sugestoes
saude. implementadas.

Acdo N° 1 - Proceder ao levantamento e compilacio mensal das sugestdes, criticas e elogios depositados nas caixas de todos os estabelecimentos de Satide da RAS
Acdo N° 2 - Instalar em todos os estabelecimentos de saide da Rede de Atengdo a Satde caixa de sugestdes, criticas e elogios
8. Implantar Ouvidoria SUS no municipio. Nimero de Ouvidoria SUS implantada. Nimero 2022 1 1 1 Nimero 0 0

Agdo N° 1 - Proceder ao levantamento de necessidades para implantagio de Ouvidoria SUS no municipio e realizar a implantacdo da Ouvidoria SUS.

122 - Garantir a manutengio preventiva e corretiva da Rede Municipal de Satde ( Servicos e equipamentos). 100,00 100,00

Administracdo

Geral Elaborar e alimentar o Sistema DIGISUS com todos os Instrumentos de Gestéo. 1 1
Realizar a retroalimentacao das agdes e informagdes para a rede de atenco a satide e para a populagdo. 2 2
Implantar o servigo de atenciio domicicliar. 1 0
Manter parceria para garantir o funcionamento da Unidade de Atenc¢do a Satde indigena na Tribo Truka. 1 1
Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de Sadde. 12 12
Renovar frota de veiculos da SMS. 0 0
Implementar a Politica Municipal de Educacao Permanente. 12 0
Manter a cobertura de APS - Satide da Familia. 100,00 100,00
Requalificar o espaco para o desenvolvimento das atividades do Conselho Municipal de Sadde. 0 0
Garantir o abastecimento dos medicamentos do elenco bésico e insumos para atender a demanda da rede municipal, de acordo com as 100,00 100,00

contrapartidas tripartite pactuadas.

Realizar o monitoramento e avaliacdo da capitacdo ponderacdo e dos indicadores do Previne Brasil. 4 4
Capacitar os conselheiros e técnicos do CMS. 2 2
Garantir o funcionamento do Colegiado do Gestdo Municipal. 6 6
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Capacitar os profissionais que atuam na Assisténcia Farmacéutica, buscando articular a integracdo entre ensino, servi¢o e comunidade 1 1

Implementar a referéncia e contra referéncia. 100,00 100,00
Apoiar a realizacio das Conferéncias Municipais de Satde. 1 1
Garantir a participag¢do do Gestor nas reunides das Comissdes Intergestora Regional-CIR, Comissdo Intergestora Bipartite e do 80,00 80,00

Conselho Estadual dos Secretarios Municipais de Satide- COSEMS.

Instituir fluxo/procedimento para a notificacdo de queixa e/ou evento adverso de medicamento. 1 1
Reorganizar o horario de funcionamento das unidades. 25,00 25,00
Construir o calendario anual de reunides ordinarias. 1 1
Fortalecer a¢des intersetoriais. 2 2
Firmar parcerias com instituicdes ndo governamentais. 0 0
Ampliar a oferta da atenc@o especializada (consulta média especializada). 5 5
Adequar/requalificar a estrutura fisica das Unidades Bésicas de Satde. 2 0
Implantar caixa de sugestdes, criticas e elogios em todos os estabelecimentos de satde. 0,00 0,00
Elaborar Procedimentos Operacionais Padrao (POP), que descrevam todas as atividades executadas da Assisténcia Farmacéutica. 1 1
Adquirir Equipamentos e Materiais Permanentes para as Equipes de Satide da Familia. 100,00 100,00
Implantar Ouvidoria SUS no municipio. 1 0
Implantar a comissio 6bito de mortalidade materno, fetal e infantil. 0 0
Manter a cobertura de Satide Bucal. 100,00 88,94
Implantar a Comissdo de Farmécia e Terapéutica. 0 0
Garantir o funcionamento do Laboratério Regional de Prétese - LRPD. 1 1
Realizar acoes de Educacdo Permanente. 2 2
Informatizar e equipar as Unidades de Satide da Familia. 100,00 0,00
Construir a sede do CAPS. 100,00 0,00
Implantar o servico - CAMTEA 0 0
Realizar o acompanhamento das condicionalidades de satde de usudrios do Programa Bolsa Familia. 90,00 56,96
Implementar a Politica de Vigilancia Alimentar e Nutricional nas Equipes de Satde. 100,00 100,00
Garantir a realizac@o das acdes necessarias para o enfrentamento da pandemia de COVID-19, caso necessdrio. 100,00 100,00
301 - Atencdo Garantir espagos de didlogos entre os trabalhadores da APS. 12 12
Basica
Implementar os protocolos de encaminhamento para atencdo Especializada. 100,00 100,00
Manter a cobertura de APS - Satde da Familia. 100,00 100,00
Monitorar informagdes de absenteismo nos servicos ambulatoriais especializados através do relatério especifico. 3 3
Realizar o monitoramento e avaliagdo da capitagdo ponderagio e dos indicadores do Previne Brasil. 4 4
Implementar a referéncia e contra referéncia. 100,00 100,00
Fortalecer acdes intersetoriais. 2 2
Adequar/requalificar a estrutura fisica das Unidades Bésicas de Satde. 2 0
Adquirir Equipamentos e Materiais Permanentes para as Equipes de Satide da Familia. 100,00 100,00
Realizar acoes ou producdo de material informativo para profissionais ou usudrios quanto ao uso racional de medicamentos. 1 1
Promover a integracdo dos diferentes pontos de atenc@o a satide para realizagio de referéncia e contra referéncia e transferéncia do 100,00 100,00

cuidado, através do fluxo de comunicagdo entre a atengdo primdria especializada.

Manter a cobertura de Satide Bucal. 100,00 88,94
Realizar a vigilancia, investigacdo e andlise dos 6bitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil. 100,00 100,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura, populagao residente de 30 a 69 anos, por doengas cronicas nao transmissiveis. 2,50 2,50
Informatizar e equipar as Unidades de Satide da Familia. 100,00 0,00
Capacitar equipes de satde para identificar, intervir e acompanhar pessoas idosas e pacientes cronicos, em processo defragilizaco e 10,00 10,00

também para prevenc¢do de acidentes e quedas.

Manter o Prontuario Eletronico do Paciente (e-SUS-AB) nas Unidades de Saide da Familia. 100,00 100,00
Implantar o processo de supervisdo de area para os Agentes Comunitdrios de Satide, por amostragem. 25,00 25,00
Qualificar os trabalhadores das redes de atengdo a satide no cuidado em saide mental. 1 1
Ampliar a cobertura dos exames de prevencao do cancer do colo de ttero. 100,00 100,00
Realizar acoes intersetoriais na reducio de obitos por causas externas. 2 2
Integrar a satide mental especializada a rede bésica de saide. 25,00 25,00
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Aumentar a razdo de mamografias de rastreamento realizadas em mulheres de 50 a 69. 0,04 0,04

Implantar o Sistema de Informagdo do Céncer nas Equipes de Satide da Familia. 100,00 0,00
Mapear e cadastrar os portadores de Neoplasias de acordo com tipo e tratamento. 100,00 100,00
Implementar a¢des continuas de prevencio as DST/HIV/AIDS. 2 2
Implementar agdes de prevengdo aos cinceres mais prevalentes. 100,00 100,00
Capacitar e sensibilizar as equipes de satide quanto a cobertura vacinal de sua 4rea, bem como ao sistema de informago. 2 2
Ampliar o acompanhamento do Pré-Natal com nimero minimo de 07 consultas a todas as gestantes, sendo a primeira consulta até a 20° 75,00 70,00
semana.

Garantir o controle e a prevengio das doengas imunopreveniveis, com &nfase no alcance das metas de coberturas vacinais adequadas ao 95,00 90,00

Calendério Basico de Vacinagdo da Crianga.

Reduzir a propor¢éo de gravidez na adolescéncia entre a faixa etdria de 10 a 19. 5,00 3,00
Capacitar profissionais das Equipes de Satde da Familia para realizacdo das atividades de vacinac@o. 100,00 100,00
Garantir os exames as gestantes constantes no Protocolo do Pré-natal do ministério da Satdde. 75,00 75,00
Reduzir o nimero de casos novos de sifilis em gestantes 25,00 8,00
Acompanhar o encerramento oportuno dos casos no SINAN e informar as unidades notificantes. 85 85
Aumentar a proporg¢io de parto Normal. 5,00 2,00
Garantir a realizacdo de testes rapidos anti-HIV e Sifilis em gestantes nas Unidades Basicas de Satde. 100,00 97,00
Sensibilizar as equipes de satde para acompanhamento dos casos novos de Hanseniase e Tuberculose e a realizagdo de busca ativa de 2,00 2,00
suspeitos.

Realizar teste de HIV em todas as gestantes durante o pré-natal e no momento do parto. 100,00 97,00
Garantir o atendimento odontolégico para gestantes, a cada trimestre da gestacdo 4 90
Realizar a¢des de deteccd@o de os casos de tuberculose pulmonar bacilifera e Hanseniase. 2 2
Realizar juntamente com a APS a vinculagdo e a visita a maternidade. 10,00 10,00
Realizar a vinculagdo das gestantes a maternidade. 75,00 75,00
Detectar oportunamente os casos de tuberculose pulmonar bacilifera. 85,00 85,00
Implantar/implementar estratégia para reduzir a propor¢do de cesareos. 5,00 5,00
Aumentar a proporg¢do de cura nas coortes de casos novos de hanseniase. 90,00 100,00
Qualificar o cuidado do pré-natal de alto risco. 1 1
Realizar teste de sifilis em todas as gestantes no pré-natal e no momento do parto. 0 0
Reorganizar a atengéo aos portadores de Hipertensdo Arterial e Diabetes de acordo com os estratos de risco. 100,00 100,00
Realizar teste de HIV em todas as gestantes durante o pré-natal e no momento do parto. 0 0
Instituir novas tecnologias de cuidado apoiado as condi¢des cronicas, tais como: apoio ao autocuidado, grupo operativo, grupo de pares, 25,00 25,00

cuidado compartilhado, entre outras.

Realizar o acompanhamento das condicionalidades de satide de usudrios do Programa Bolsa Familia. 90,00 56,96
Implementar a Politica de Vigilancia Alimentar e Nutricional nas Equipes de Satude. 100,00 100,00
Implementar os Programas de alimentac@o e Nutri¢do na rede de atenc@o a saide com aprimoramento dos fluxos e articulagao 100,00 100,00
Intersetorial.

Reorganizar e garantir o processo de Visita Domiciliar pelas equipes de satide aos pacientes que necessitam de assisténcia no domicilio. 100,00 100,00
Reorganizar o cuidado em satide mental as equipes da Atencdo Basica. 4 4
Mitigar a epidemia de Covid-19. 100,00 100,00
Capacitar as equipes de satde para atender Urgéncias e emergéncias na Atengio Bésica. 100,00 100,00
Garantir a realizacdo das acdes necessarias para o enfrentamento da pandemia de COVID-19, caso necessdrio. 100,00 100,00
Qualificar o atendimento aos usudrios acometidos por doencas epidémicas e evitar que os surtos e/ou epidemias comprometam as acoes 100,00 100,00

e servigos realizados nas equipes de satide.

Implementar o Telessatide nas equipes de satde. 2 0
Manter em funcionamento as salas de vacinas nas equipes de satde 100,00 100,00
Implantar acdes de monitoramento e avaliacdo de satide nas equipes de satde. 4 4
Intensificar as acdes do Programa Satde na Escola. 100,00 100,00
Promover agdes educativas de Promogdo da Saide do Homem. 2 2
Aprimorar as equipes da APS para tratamento de feridas. 1 1

302 - Assisténcia Implementar os protocolos de encaminhamento para atencdo Especializada. 100,00 100,00

Hospitalar e

Ambulatorial Implantar o servi¢o de atengdo domicicliar. 1 0

https://digisusgmp.saude. gov.br 27 de 44



Monitorar informacdes de absenteismo nos servicos ambulatoriais especializados através do relatério especifico. 3 3

Cadastrar os pacientes em Tratamento Fora do Domicilio por CID-10 e territério de abrangéncia de equipe de saide da familia. 100,00 100,00
Implementar a referéncia e contra referéncia. 100,00 100,00
Qualificar e Manter o funcionamento das casa de apoio / Salvador. 1 1
Fortalecer agdes intersetoriais. 2 2
Realizar visitas as casas de apoio / Salvador. 2 2
Ampliar a oferta da atenc@o especializada (consulta média especializada). 5 5
Ampliar a oferta de exames especializados. 5,00 5,00
Realizar acoes ou producdo de material informativo para profissionais ou usudrios quanto ao uso racional de medicamentos. 1 1
Promover a integracdo dos diferentes pontos de atenc@o a satide para realizagdo de referéncia e contra referéncia e transferéncia do 100,00 100,00

cuidado, através do fluxo de comunicagdo entre a atengdo primaria especializada.

Realizar a vigilancia, investigacdo e andlise dos 6bitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil. 100,00 100,00
Implementar , qualificar e manter o Servico de Reabilitagio Fisica — Centro de Fisioterapia. 1 1
Manter o funcionamento da Base descentralizada do SAMU 192. 100,00 100,00
Renovar junto ao Ministério a frota do SAMU 192. 0 0
Qualificar os trabalhadores das redes de atengdo a satide no cuidado em saide mental. 1 1
Qualificar o cuidado ofertado nos CAPS. 10,00 10,00
Integrar a satide mental especializada a rede basica de satde. 25,00 25,00
Implementar agdes de prevengdo aos cinceres mais prevalentes. 100,00 100,00
Garantir o funcionamento do Hospital Municipal. 100,00 100,00
Implementar no Hospital Municipal, protocolos assistenciais. 100,00 100,00
Aumentar a proporgao de registro de 6bitos com causa basica definida no Hospital Municipal. 5,00 83,33
Implementar boas praticas do parto e Nascimento. 100,00 100,00
Acompanhar o encerramento oportuno dos casos no SINAN e informar as unidades notificantes. 85 85
Aumentar a proporg¢do de parto Normal. 5,00 2,00
Implantar/implementar estratégia para reduzir a propor¢do de cesareos. 5,00 5,00
Realizar a¢des de Educacdo Permanente no Hospital Municipal. 4 4
Qualificar o cuidado do pré-natal de alto risco. 1 1
Realizar teste de sifilis em todas as gestantes no pré-natal e no momento do parto. 0 0
Reorganizar a atengdo aos portadores de Hipertensdo Arterial e Diabetes de acordo com os estratos de risco. 100,00 100,00
Realizar teste de HIV em todas as gestantes durante o pré-natal e no momento do parto. 0 0
Implementar os Programas de alimentac¢@o e Nutri¢do na rede de atenc@o a satide com aprimoramento dos fluxos e articulagao 100,00 100,00
Intersetorial.

Reorganizar e garantir o processo de Visita Domiciliar pelas equipes de satde aos pacientes que necessitam de assisténcia no domicilio. 100,00 100,00
Mitigar a epidemia de Covid-19. 100,00 100,00
Garantir a realizac@o das acdes necessarias para o enfrentamento da pandemia de COVID-19, caso necessdrio. 100,00 100,00
Qualificar o atendimento aos usudrios acometidos por doengas epidémicas e evitar que os surtos e/ou epidemias comprometam as acoes 100,00 100,00

e servigos realizados nas equipes de satide.

303 - Suporte Qualificar a Central de Abastecimento Farmacéutica, as Boas Praticas de Armazenagem, tais como limpeza e higienizacao; delimitacdo 1 1

Profilatico e dos espacos para adequada estocagem, recebimento e expedicdo de medicamentos, minimizando o risco de trocas; controle de

Terapéutico temperatura e umidade; monitoramento.
Ampliar a cobertura do Sistema Hérus. 1 1
Instituir lista padronizada de Medicamentos Essenciais nas Unidades de Satde. 1 1
Garantir o abastecimento dos medicamentos do elenco basico e insumos para atender a demanda da rede municipal, de acordo com as 100,00 100,00

contrapartidas tripartite pactuadas.

Capacitar os profissionais que atuam na Assisténcia Farmacéutica, buscando articular a integragdo entre ensino, servico e comunidade 1 1
Reorganizar o fluxo de acesso aso medicamentos de alto custo. 0 0
Ampliar a oferta de exames especializados. 5,00 5,00
Ampliar a cobertura dos exames de prevencdo do cancer do colo de ttero. 100,00 100,00
Aumentar a razdo de mamografias de rastreamento realizadas em mulheres de 50 a 69. 0,04 0,04
Garantir a realizacdo das acdes necessarias para o enfrentamento da pandemia de COVID-19, caso necessario. 100,00 100,00
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304 - Vigilancia Realizar a retroalimentacio das a¢des e informacdes para a rede de atencdo a satide e para a populagdo. 2 2

Sanitiria A propor¢do de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual 70,00 70,00
livre e turbidez.
Realizar cadastro dos estabelecimentos. 100,00 100,00
Realizar atividades educativas com a populagio residente na zona rural, no que tange a qualidade da agua e as doencas de veiculacdo 100,00 100,00
hidrica. Realizar oficinas para os estabelecimentos do setor regulado. Realizar curso de higienizacdo e manipulagio de alimentos para
os servicos de alimentacdo.
Realizar no minimo seis grupos de agdes de vigilancia sanitéria, consideradas necessarias a todos os municipios. 100,00 100,00
Realizar a¢des de Educagio Permanente. 2 2
305 - Vigilancia Readequar processos de trabalho da Vigilancia em Satdde que integrem acdes com Atencdo Basica, implantando protocolos de servicos. 0 0
Epidemiolégica
Realizar a retroalimentagdo das agdes e informagdes para a rede de aten¢do a satde e para a populagdo. 2 2
Realizar dois LIRA (Levantamento Répido do indice de infestacdo por Aedes aegypti) ao ano. 8 4
Realizar a¢des de controle do vetor Aedes Aegypti para manter a infestacdo menos que 1%. 100,00 100,00
Realizar 06 ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue. 6 6
Implementar acdes de controle as arboviroses. 3 3
Capacitar as institui¢des notificadoras para o correto preenchimento da notificagdo de doengas e agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Inserir as Declaracdes de Nascidos Vivos (DNV) e as Declaragdes de Obito (DO) em seus respectivos bancos de dados nacionais(SIM e 100,00 100,00
SINASC).
Implantar a comissio 6bito de mortalidade materno, fetal e infantil. 0 0
Realizar a vigilancia, investigacdo e analise dos 6bitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil. 100,00 100,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura, populacio residente de 30 a 69 anos, por doencas cronicas nao transmissiveis. 2,50 2,50
Analisar os casos de violéncia, suspeitos e ou confirmados. 100,00 100,00
Realizar a vigilancia e anélise dos 6bitos relacionados as causas externas. 100,00 100,00
Realizar aces intersetoriais na reducio de obitos por causas externas. 2 2
Implantar o Sistema de Informagdo do Cancer nas Equipes de Satide da Familia. 100,00 0,00
Implementar a¢des continuas de prevencdo as DST/HIV/AIDS. 2 2
Capacitar e sensibilizar as equipes de saide quanto a cobertura vacinal de sua area, bem como ao sistema de informacao. 2 2
Garantir o controle e a prevengio das doengas imunopreveniveis, com &nfase no alcance das metas de coberturas vacinais adequadas ao 95,00 90,00
Calendério Basico de Vacinagdo da Crianga.
Capacitar profissionais das Equipes de Satide da Familia para realizacdo das atividades de vacinagao. 100,00 100,00
Realizar o monitoramento das coberturas vacinais. 4 4
Acompanhar o encerramento oportuno dos casos no SINAN e informar as unidades notificantes. 85 85
Sensibilizar as equipes de satde para acompanhamento dos casos novos de Hanseniase e Tuberculose e a realizagdo de busca ativa de 2,00 2,00
suspeitos.
Realizar acoes de deteccdo de os casos de tuberculose pulmonar bacilifera e Hanseniase. 2 2
Detectar oportunamente os casos de tuberculose pulmonar bacilifera. 85,00 85,00
Aumentar a proporg¢io de cura nas coortes de casos novos de hanseniase. 90,00 100,00
Realizar teste de sifilis em todas as gestantes no pré-natal e no momento do parto. 0 0
Realizar teste de HIV em todas as gestantes durante o pré-natal e no momento do parto. 0 0
Implementar as a¢des de prevencdo, promogio e cuidado a satide do trabalhador. 80,00 80,00
Mitigar a epidemia de Covid-19. 100,00 100,00
Garantir a realizacdo das acdes necessarias para o enfrentamento da pandemia de COVID-19, caso necessério. 100,00 100,00
Qualificar o atendimento aos usudrios acometidos por doencas epidémicas e evitar que os surtos e/ou epidemias comprometam as acoes 100,00 100,00
e servicos realizados nas equipes de satide.
Realizar a¢des de Educac¢do Permanente. 2 2
306 - Alimentacdo  Reduzir a taxa de mortalidade prematura, populagao residente de 30 a 69 anos, por doencas cronicas ndo transmissiveis. 2,50 2,50
e Nutrigao
Implementar a Politica de Vigilancia Alimentar e Nutricional nas Equipes de Satde. 100,00 100,00
Implementar os Programas de alimentagdo e Nutri¢do na rede de atengdo a saide com aprimoramento dos fluxos e articulacdo 100,00 100,00

Intersetorial.
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungdes

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atencdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Categoria  Recursos Receita de impostos e de
- deimpostos
FonteLivre  (receita propria - R$)
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A 4.038.000,00
Capital N/A 65.000,00
Corrente N/A 928.500,00
Capital N/A 545.000,00
Corrente N/A 5.984.000,00
Capital N/A 260.000,00
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A 212.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 877.000,00
Capital N/A 5.000,00
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A

Data da consulta: 12/06/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

Transferéncias de fundos a Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

N/A
N/A
396.500,00

20.000,00

6.295.000,00
875.000,00
3.542.000,00

410.000,00

N/A

N/A

120.500,00
3.000,00
369.500,00
22.000,00
N/A

N/A

Transferéncias de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
150.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferénciasde  Operagdes de Royalties do Outros
convénios Crédito petréleo recursos
i ASaGde i a i a i a
(R$) Saiide (R$) Satide (R$) Satide (R$)
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
20.000,00 N/A N/A N/A
100.000,00 N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

N/A
N/A
4.434.500,00

85.000,00

7.223.500,00
1.420.000,00
9.696.000,00

770.000,00

N/A

N/A

332.500,00
3.000,00
1.246.500,00
27.000,00
N/A

N/A

De modo geral os resultados dos indicadores apresentam resultados satisfatorios proporcionando uma avalia¢do positiva das a¢des de satide desenvolvidas no municipio, principalmente quando comparado ao ano anterior.

Aqueles indicadores que apresentaram resultados esperados foram utilizados para a avaliagdo das acdes desenvolvidas, bem como reflexos no momento da constru¢do da nova Programacdo Anual de Saide (PAS)

de 2024. Os resultados insatisfat6rios ao serem analisados demonstram um panorama geral da Satide Piiblica no Brasil, necessitam de a¢des macro e conjuntas para serem solucionadas. O Fortalecimento da Atengdo Basica

como porta de entrada continua a ser evidenciado com novo modelo de financiamento da Atengdo Priméria a Satde (APS), proposto pelo MS que busca ampliar o acesso da populagio aos servigos de satide para garantir a
universalidade do SUS, volta do fortalecimento da Rede PEBA.

https://digisusgmp.saude. gov.br

30 de 44



8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 12/06/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

0,00 839.378,10 6.539.875,93

0,00 13.580,00 16.630,00 0,00
0,00 8.440.592,91 1.413.375,11 0,00
0,00 16.118,00 235.127,46 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 390.013,67 14.651,65 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 473.209,09 834.383,00 0,00
0,00 1.935,00 1.730,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 4.703.085,98 958.831,79 0,00
0,00 4.695,00 0,00 0,00
0,00 14.882.607,75 10.014.604,94 0,00

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 25/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 25/03/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

7.379.254,03
30.210,00
9.853.968,02
251.245,46

0,00
0,00

404.665,32
0,00
1.307.592,09
3.665,00

0,00

0,00
5.661.917,77
4.695,00
24.897.212,69

97,89 %
13,92 %

54,92 %

R$ 1.091,14

63,28 %

35,82 %

20,01 %

6.864.500,00 6.864.500,00 8.410.163,02 122,52
1.048.500,00 1.048.500,00 727.064,54 69,34
928.500,00 928.500,00 726.767,84 78,27
120.000,00 120.000,00 296,70 0,25
57.000,00 57.000,00 151.439,94 265,68
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50.000,00 50.000,00 151.439,94 302,88
7.000,00 7.000,00 0,00 0,00
3.830.000,00 3.830.000,00 4.813.964,26 125,69
3.800.000,00 3.800.000,00 4.813.964,26 126,68
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
1.929.000,00 1.929.000,00 2.717.694,28 140,89
65.940.000,00 65.940.000,00 64.847.226,27 98,34
30.000.000,00 30.000.000,00 32.514.485,24 108,38
10.000,00 10.000,00 6.283,32 62,83
600.000,00 600.000,00 1.028.422,95 171,40
35.000.000,00 35.000.000,00 31.121.710,58 88,92
300.000,00 300.000,00 176.324,18 58,77
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
72.804.500,00 72.804.500,00 73.257.389,29

1.473.500,00 879.932,31 852.958,10 820.107,56 760.009,34 32.850,54
928.500,00 865.531,31 839.378,10 96,98 806.527,56 93,18 746.429,34 86,24 32.850,54
545.000,00 14.401,00 13.580,00 94,30 13.580,00 94,30 13.580,00 94,30 0,00

6.244.000,00 8.478.955,15 8.536.846,30 100,68 8.321.806,73 98,15 7.910.047,11 93,29  215.039,57

5.984.000,00 8.462.837,15 8.520.702,53 100,68 8.305.662,96 98,14 7.893.903,34 93,28 = 215.039,57
260.000,00 16.118,00 16.143,77 100,16 16.143,77 100,16 16.143,77 100,16 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
212.000,00 395.545,00 390.013,67 98,60 389.563,67 98,49 389.563,67 98,49 450,00
212.000,00 395.545,00 390.013,67 98,60 389.563,67 98,49 389.563,67 98,49 450,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
882.000,00 486.487,05 475.144,09 97,67 469.557,09 96,52 455.278,39 93,58 5.587,00
877.000,00 484.552,05 473.209,09 97,66 467.622,09 96,51 453.343,39 93,56 5.587,00
5.000,00 1.935,00 1.935,00 100,00 1.935,00 100,00 1.935,00 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.103.000,00 4.716.132,68 4.738.341,91 100,47 4.641.698,07 98,42 4.551.876,86 96,52 96.643,84
4.038.000,00 4.711.167,68 4.733.646,91 100,48 4.637.003,07 98,43  4.547.181,86 96,52 96.643,84
65.000,00 4.965,00 4.695,00 94,56 4.695,00 94,56 4.695,00 94,56 0,00
12.914.500,00 14.957.052,19  14.993.304,07 100,24 = 14.642.733,12 97,90 14.066.775,37 94,05  350.570,95
14.993.304,07 14.642.733,12 14.066.775,37
332.656,57 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
14.660.647,50 14.642.733,12 14.066.775,37
10.988.608,39

N/A

3.672.039,11 3.654.124,73 3.078.166,98
0,00 0,00 0,00

20,01 19,98 19,20

10.988.608,39 = 14.660.647,50 = 3.672.039,11  923.070,41 332.656,57 0,00 ' 923.070,41 0,00 ' 4.004.695,68
10.514.849,97 = 13.546.684,73 = 3.031.834,76  583.174,39 0,00 0,00 ' 583.174,39 0,00 0,00 ' 3.031.834,76
8.960.576,27 = 10.834.000,68  1.873.424,41  462.681,91 57.378,44 0,00 ' 391.303,31 0,00 71.378,60 1.859.424,25
7.225.418,50 = 8.403.113,84  1.177.695,34 96.430,35 0,00 0,00 96.430,35 0,00 0,00  1.177.695,34
7.057.615,82  7.822.304,21 764.688,39  126.446,13 0,00 0,00 ' 126.446,13 0,00 0,00 764.688,39
7.692.889,05  9.112.22522 1.419.336,17 15.897,92 15.897,92 0,00  15.897,92 0,00 0,00 ' 1.435.234,09
6.815.087,56  8.817.530,67  2.002.443,11 45.767,13 0,00 0,00 45.767,13 0,00 0,00 ' 2.002.443,11
6.822.221,99 = 8.950.233,42  2.128.011,43 2.400,00 0,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00  2.128.011,43
6.141.642,36  6.935.573,59 793.931,23 44.479,50 0,00 0,00 44.479,50 0,00 0,00 793.931,23
4.670.013,07 = 5.859.114,90  1.189.101,83 29.956,36 0,00 0,00 = 20.956,14 0,00 9.000,22  1.180.101,61
4.141.323,46  5.041.934,35 900.610,89 48.649,37 47.113,56 48.649,37 0,00 0,00 947.724,45
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0,00

0,00

0,00

0,00

12.641.500,00 12.641.500,00 9.095.828,40 71,95

12.491.500,00 12.491.500,00 8.903.611,90 71,28

150.000,00 150.000,00 192.216,50 128,14

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
12.641.500,00 12.641.500,00 9.095.828,40

7.240.000,00 7.783.658,08 6.556.505,93 6.506.283,84 6.393.821,54 82,14 50.222,09
6.355.000,00 7.752.323,08 6.539.875,93 84,36 6.489.653,84 83,71 6.377.191,54 82,26 50.222,09
885.000,00 31.335,00 16.630,00 53,07 16.630,00 53,07 16.630,00 53,07 0,00
4.525.000,00 2.772.639,15 1.648.502,57 59,46 1.642.725,24 59,25 1.545.311,38 55,73 5.771,33
4.005.000,00 2.414.049,57 1.413.375,11 58,55 1.407.597,78 58,31  1.364.220,45 56,51 5.777,33
520.000,00 358.589,58 235.127,46 65,57 235.127,46 65,57 181.090,93 50,50 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
123.500,00 24.250,78 14.651,65 60,42 14.651,65 60,42 14.651,65 60,42 0,00
120.500,00 24.250,78 14.651,65 60,42 14.651,65 60,42 14.651,65 60,42 0,00
3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
391.500,00 1.039.175,35 836.113,00 80,46 824.354,68 79,33 819.007,81 78,81 11.758,32
384.500,00 1.036.810,35 834.383,00 80,48 822.624,68 79,34 817.277,81 78,83 11.758,32
7.000,00 2.365,00 1.730,00 73,15 1.730,00 73,15 1.730,00 73,15 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
421.500,00 1.007.887,12 958.831,79 95,13 958.831,79 95,13 942.869,27 93,55 0,00
401.500,00 1.007.887,12 958.831,79 95,13 958.831,79 95,13 942.869.27 93,55 0,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.701.500,00 12.627.610,48  10.014.604,94 9.946.847,20 9.715.661,65 76,94 67.757,74

8.713.500,00

8.663.590,39

7.409.464,03

85,52

7.326.391,40

84,57 = 7.153.830,88

82,57

83.072,63

10.769.000,00

11.251.594,30

10.185.348,87

90,52

9.964.531,97

88,56 9.455.358,49

84,04

220.816,90
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
335.500,00 419.795,78 404.665,32 96,40 404.215,32 96,29 404.215,32 1 96,29 450,00
1.273.500,00 1.525.662,40 1.311.257,09 85,95 1.293.911,77 84,81 1.274.286,20 83,52 17.345,32
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.524.500,00 5.724.019,80 5.697.173,70 99,53 5.600.529,86 97,84  5.494.746,13 95,99 96.643,84
25.616.000,00 27.584.662,67  25.007.909,01 90,66  24.589.580,32 89,14 1 23.782.437,02 86,22  418.328,69
12.696.500,00 12.627.610,48  10.014.604,94 79,31 9.946.847,20 78,77 9.715.661,65 76,94 67.757,74
12.919.500,00 14.957.052,19  14.993.304,07 100,24 = 14.642.733,12 97,90  14.066.775,37 94,05  350.570,95

FONTE: SIOPS, Bahia02/03/24 09:53:07
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da exccugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados  ndo processados (regra
nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$ 865.989,31

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA

CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutengdo das Agdes e Servicos 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

Publicos de Saide (CUSTEIO)

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA EM

SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE

ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

R$ 1.537.920,00

R$ 36.000,00

R$2.611.148,69

RS 1.589.774,98

R$ 18.000,00

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

DE COMBATE AS ENDEMIAS

R$ 410.112,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM

SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

RS 141.986,88

R$29.157,85

Valor
Transferido em
2023

(Fonte: FNS)

R$ 549,98

R$ 1.500.000,00

R$ 137.986,44

R$ 14.880,00

Valor
Executado

865989.31
1537920,00 ]

2611148,69

g
2

1500000,00

1589774,98

13798644

18000,00

[[rswownco ]
[swmse]
[
[ wwneo]

14880,00

141986,88 ]
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Gerado em 25/03/2024 11:17:13
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 25/03/2024 11:17:12
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 25/03/2024 11:17:14
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

DEMONSTRATIVO ORCAMENTARIO - DESPESAS COM SAUDE (Fonte: SIOPS)

Durante o ano do ano de 2023 foi investido pelo governo municipal na satide para as pessoas residentes no municipio R$ 23.782.437,02 dos quais foram aplicados na aten¢@o basica
R$ 7.153.830,88; na assisténcia hospitalar e ambulatorial foram aplicados R$ 9.455.358,49 e na Vigilancia em Satdde o municipio investiu R$ 1.678.501,52. Outras Subse¢des o municipio
investiu o montante de R$ 5.494.746,13. O valor gasto em servigos, manutengio, aquisi¢io de materiais, equipamentos e insumos, folha de pagamento, combustivel devido a grande distancia
a0 acesso aos servigos para deslocamento com pacientes. Desse total, R$ 9.715.661,65, foi investido com recurso do FNS e R$ 14.066.775,37 foi o total das despesas executadas com recursos
proprios. O investimento feito pelo municipio contempla servicos, manutengdes, aquisicoes de equipamentos, insumos e materiais, com destaque para Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil; Outros Servicos de Terceiros ¢ Pessoa fisica e Combustiveis e Lubrificantes Automotivos devido aos deslocamentos dos pacientes pela distancia ao acesso aos servicos de satide. Outro
recurso que merece destaque no ano foi referente a Assisténcia Financeira complementar aos estados e municipios para pagamento do piso salarial dos profissionais da enfermagem que
correspondeu ao montante de R$ 865.989,31.

Com relacdo aos indicadores financeiros ha que se destacar o cumprimento da Lei Complementar n° 141/2012 a qual estabelece como percentual minimo de aplicacdo da Receita Corrente
Liquida de Impostos (RLI) 15% para os municipios. Neste interim, o municipio de Sobradinho aplicou cerca 20,01% da RLI no ano de 2023.

Referente as emendas Parlamentares, o municipio recebeu do MS o montante no ano de 2023:

1 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE - Portaria N° 582 DE 5 DE MAIO DE 2023 Autoriza o Municipio ou
Distrito Federal a receber recursos referentes ao incremento temporario ao custeio dos servicos de Atencdo Priméria a Sadde. Valor pago em R$ 07/06/2023 - R$ 1.500.000,00

Os recursos foram investidos nas a¢des de seus objetos.

https://digisusgmp.saude. gov.br 39 de 44



10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 12/06/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 12/06/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

O Municipio ndo sofreu auditorias durante o ano de 2023 e ndo possui contratualiza¢cdes que demandem a implantagdo do componente de auditoria municipal.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O Relatério do ano de 2023, que foi analisada pela gestdo oportunizando uma avaliagdo quali - quantitativa dos servigos ofertados, porém essa andlise é limitada pelo pouco tempo de execugdo das agoes. O municipio de Sobradinho vem

trabalhando para a melhoria da qualidade de vida e saide da populagdo, o que pode ser observado com a manutenc¢do dos servicos propostos pelo MS e com avaliacdo dos indicadores pactuados na PAS 2023. No entanto, alguns obstdculos ainda
precisam ser superados, principalmente no tocante ao cendrio financeiro, onde o MS e a SESAB mantém de forma regular o repasse correspondente a contrapartida que lhe cabe, porém nao sendo suficiente para atender as necessidades de satide da
populagio de Sobradinho, sobrecarregando de forma significativa o municipio. Durante esse quadrimestre a gestao ainda com a politica de enfrentamento ao COVID-19, conseguiu zerar os casos, isso devido ao avango da vacinagio, porém em alerta

para as medidas de prevencdo, diminuicdo dos testes RT-PCR, preocupagdo com a Rede de Satide da AB e Leitos de UTI, dificuldade de transporte sanitdrio para pacientes cronicos devido a distancia para os hospitais de referencia, retorno das

de rotina e relaxamento das acdes de prevencdo, agravamento das doencas cronicas e demanda reprimida em procedimentos como cirurgias, e atendimento especializado. Além dos problemas corriqueiros como a rotatividade de
profissionais, dificuldade de contratacdo de técnicos qualificados, a falta de algumas especialidades e servicos de média e alta complexidade para atender a demanda referenciada, os problemas relacionados a informagdo em satde, desde a coleta,
andlise e processamento dos dados, a incerteza da garantia de programas como o Mais médico, o valor da tabela SUS, ou dos programas com contrapartida estadual e federal, que ndo sofrem alteragoes, mantendo-se defasada ha muito tempo, onde
observamos que os problemas sdao os mesmos do quadrimestre anterior. Sendo assim, hd que se ter um maior empenho dos trés entes federados na ampliagdo de recursos financeiros para a satide. O ano de 2023 foi marcado com muitos projetos em

andamento, elaborados durante todo o ano de 2022, princi devido ao pos | ia, e que envolvem a articulacio de todas as dreas da SMS. Para a continuidade dos mesmos, a vinculagido dos servidores aos projetos estratégicos é ponto

critico e também definidor. E fi a inui das atividades com tr

es identificados estr i , buscando garantir a seqiiéncia dos projetos no periodo analisado, a concretizagio dos resultados esperados, conforme a PAS
2023 e demais projetos estratégicos. O suprimento de demandas de manutencio predial e também o suprimento em materiais de consumo e permanentes, auxiliaram na qualificagdo das estruturas necessarias aos profissionais para a prestagio de
servi¢os a populagio. Durante o ano ocorreu aprovagio do Pleito de Sobradinho junto ao Ministério da Satde, referente ao financiamento do Programa de Aceleracdo do Crescimento ; Novo PAC, para Construgio Centro Especializado de
Reabilitagdo ; CER.

Nos espagos coletivos como CIR, COSEMS e CIB o gestor municipal tem dispensado esforgos para regularizar a situacdo e fortalecer a saide municipal. No quadrimestre em andlise, ocorreu a continuidade das acdes de acolhimento e ambiéncia,

bem como a continuidade do monitoramento da realizagdo de reunides de equipe. Na infraestrutura de apoio técnico administrativo, que inclui a equipe de projetos da SMS, destaca-se o alcance das metas em reforma e de novos prédios, atendendo a

demandas do Orcamento Participativo, de forma bastante acelerada com virias obras perto da conclusio. O suprimento de demandas de manuten¢do predial e também o suprimento em materiais de consumo e permanentes, auxiliaram na qualificacdo

das estruturas necessdrias aos profissionais para a prestacio de servicos a populacdo. Enfatiza-se a reorganizac@o da regulagdo de servicos de satde, em constante avaliagdo sobre a produtividade e fluxos as demandas dos usudrios.

Destaca-se ainda a elaboragio dos instrumentos de gestdo e planejamento, elaboragdo de Projetos de Emendas Parlamentares, participacdo da Gestdo em Oficinas promovidas pelo COSEMS e pela SESAB, como reunido da CIR, CIB,
cadastro no PAC em 2023 com pleito para constru¢ido de uma UBS porte I; entre outros. Conclui-se analisando que a gestio vem cumprindo com a prestagio de contas quadrimestral no CMS e estd sendo feita de acordo com a

Lei Complementar n° 141 de 13/01/2012 no ano de 2023 com um gasto de 20,01%.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

No campo da gestdo, uma das expectativas para 2024 sio as a¢des de enfrentamento do pés Covid-19 com o avanco da vacinagdo, diminui¢do dos casos e retorno das atividades normais. Mas ndo podemos deixar de

priorizar a efetivagio da rede de urgéncia e emergéncia e assisténcia de média complexidade; o fortalecimento das Regides de Satde e retorno da efetividade da Rede PEBA com o projeto de regionaliza¢do; Manutencdo do
cadastramento do usudrio através do Cadastro ja de forma efetiva, alcance da meta e com instrumentos de busca 100%; Pesquisa de satisfacdo dos usudrios realizada na rede conveniada e prépria. Na édrea de informagdo em
satde, ¢ importante desenvolver ag¢do semelhante ao cartdo SUS e do e-SUS, implantando uma cultura de importancia e necessidade na melhoria das informagoes em toda a rede e a manutengdo do Prontudrio Eletronico nas
Unidades de Satide com o funcionamento dos computadores, implantagdo do PEC e informatiza APS. Deve-se buscar a qualificacdo dos registros das informagdes, partindo pela sensibilizacdo dos profissionais de satde,
quanto a importincia da alimentacdo dos bancos nacionais. A avaliagdo da PAS 2023 do municipio de Sobradinho ; Bahia, apresentada no Relatério Anual de Gestao (RAG) permitiu observar que a gestao no préximo
exercicio, ou seja, nas proximas programagdes anuais, deve buscar o fortalecimento da gestido da Atencdo Basica, principalmente no que se refere ao monitoramento e avaliagdo, alcance dos indicadores de desempenho do

previne Brasil, a oferta de qualificagio dos profissionais que atuam na rede, bem como a melhoria da infraestrutura das unidades bésicas de saide do municipio, ampliacdo da Aten¢do Bdsica, mas principalmente fortalecer a

média e alta Complexidade. Esta programado a aquisi¢do de equip >s novos, Impl o E-SUS e implantar o telessatide, e manutengdo da rede de vacina¢do com alimentagdo do SISPNI e do E-SUS, em todas as
salas de vacinas e oferta da vacina¢do do Covid-19 e da Dengue para 100% de sua populagdo alvo, manutengdo das atividades de combate as arboviroses, reforma de Unidades, Constru¢do de 01 UBS; Criar 01 Comissdo de
Farmacia e Terapéutica (CFT); Implantar o SAD ; Servico de Atencdo Domiciliar, Habilitar o Centro de Atendimento a pacientes com Transtorno do Espectro Altista - CAMTEA; Renovar junto ao Ministério a frota do SAMU

192; Construir a sede do CAPS, Implantar a Comissdo de Farmadcia e Terapéutica, Realizar Conferéncia de Gestdo do Trabalho e Educagio Permanente, entre outros.

Na Atengio Especializada, os nimeros apresentados mostraram uma evolucdo no atendimento ao usudrio. A descentralizagdo de algumas atividades fortalece a rede de saide e amplia o acesso ao usudrio do sistema. No
entanto, o grande problema enfrentado é o acesso a algumas especialidades médicas. Este ¢ um desafio de todo o Estado da Bahia e outras regides do pais, que deve ser superado com a construgio de redes de atencdo,
garantindo a referéncia e a contra-referéncia, baseado na clinica ampliada. O governo municipal ird investir recursos financeiros e esforcos para ampliar a rede, dentro do limite financeiro permitido e parceria com a

Policlinica com ampliagdo do atendimento.

As acgdes da SMS de Sobradinho para o préximo exercicio serdo executadas conforme o que estd previsto no Plano Municipal de Saide (PMS) do municipio de Sobradinho e no Plano Plurianual (PPA) ; com foco na
Satide, para o periodo 2022-2025, compatibilizando com os Projetos Estratégicos do Acordo de Resultados do Governo do municipio para o ano de 2023, especialmente observando as acoes da Programagao Anual de Saide
(PAS) 2024.

JOSEFA MOREIRA CRUZ
Secretario(a) de Saude
SOBRADINHO/BA, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: BAHIA
MUNICIPIO: SOBRADINHO
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

O Relatorio Anual de Gestdao 2023 (RAG 2023) é o instrumento de gestdo com elaboragdo anual que permite ao gestor apresentar os Itados al los com a 30 da PAS (Programagdo Anual de Saide) e orienta eventuais

redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Sadde. O Relatério Anual de Gestdo é um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execucdo da PAS e deve ser apresentado pelo gestor do SUS. Foi apreciado e
aprovado na plendria do CMS no dia 13 de marco de 2024.
Introducdo
o Consideragoes:
O relatério detalhado do RAG 2023 é um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execucio da programagdo anual de satide e deve ser apresentado pelo gestor do SUS até o final do més de fevereiro do ano seguinte, em
audiéncia piblica na casa legislativa do respectivo ente da federagdo. O CMS de Sobradinho informa que o RAG 2023, atende ao que estabelece a Lei n° 8.142/90, LC 141/2012, Decreto Federal 7508/2011 e Portaria 2.135/2013 e foi
apresentado e aprovado por unanimidade pelo CMS.
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

Os indicadores demogrificos sdo de suma importancia, permitindo a0 municipio conhecer as caracteristicas da sua populagdo e tragar um comparativo da evolugio populacional com identificagdo das mudangas no perfil epidemioldgico

municipal e/ou regional, bem como os fatores que contribuiram para o novo cendrio, possibilitando atualizagdo de forma permanente das politicas publicas de acordo com as necessidades identificadas.

Analisando os dados, percebe-se que no ano de 2023 ha uma predominancia de homens e mulheres na faixa etdria de 20 a 29 anos, o que nao difere dos quadrimestres anteriores; no que se refere as principais causas de internagdes, houve um

aumento significativo do nimero de internacdes referente a gravidez, parto e puerpério, devendo avaliar o j da assisténcia as do municipio. Vale ressaltar que houve aumento do nimero de internagdes referente a

doencas Lesoes, envenenamento e outras causas externas, seguido das internagdes por Doengas do aparelho Digestivo. Destaca-se o fato das Neoplasias ocupar a quarta colocagdo e as Doengas do Aparelho Respiratério.
Observa-se quanto a mortalidade no ano de 2023 tem como causa de 6bitos as doengas do aparelho circulatério, obitos por Neoplasias, Doengas do aparelho respiratério e Doengas por causas externas. Esse dado demonstra a necessidade da
gestdo investir em agdes de promogio e estilo de vida saudavel para a populagdo de Sobradinho.
Dados da Produgéo de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:

Os dados apresentados expressam de forma condensada e quantitativa as agoes de prevengio, promogdo, gerenciais e assistenciais desenvolvidas por setor da Secretaria de Satide e linhas de cuidados nas unidades prestadores de servigos.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
o Consideragdes:

Foi analisada a Rede de servi¢o no municipio apresentada no RAG o que corresponde ao quadro existente. Observa-se a necessidade de alguns investimentos a exemplo do aumento de alguns especialista que facilitariam o acesso da populagdo
aos servigos de satde.

Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
¢ Consideragdes:
Observa-se a necessidade de realizagdo do cadastramento dos profissionais de satde trabalhadores do SUS, além de ser preciso fazer a atualizagdo sempre que pertinente, para que as informagdes retratem a realidade da rede do SUS no
municipio de Sobradinho.
Programacg@o Anual de Satde - PAS

¢ Consideragdes:

A programagdo anual de satide (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no plano de satide e tem por objetivo anualizar as metas do plano de satide e prever a alocagdo dos recursos or arios a serem ds
Na Programacdo Anual de Saidde, sdo detalhadas as metas anuais e definidas as acdes a serem realizadas no ano especifico a fim de alcangar os objetivos bem como identificados os indicadores para seu i Vale ressaltar que os
dados apr ados ndo foram al dos em sua totalidad itando de maior empenho da gestdo para cumprimento das metas estabelecidas.

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragdes:

Sem Parecer

Execug¢do Or¢amentéria e Financeira
¢ Consideragdes:
Execugio orcamentiria e financeira corresponde a concretizagio do orgamento, ou seja, a0 montante em que o governo, mediante a consecugdo de um conjunto de atividades, arrecada as receitas estimadas e realiza os programas de trabalho.
Conforme demonstrado, o percentual de aplicacdo em agdes e servigos piblicos de saiide sobre a receita de impostos liquida e transferéncias constitucionais e legais foi 20,01%, atendendo o limite constitucional de 15% conforme Lei
Complementar n° 141/2021 no RAG de 2023.
Auditorias
o Consideragdes:

Observa-se que ndo houve auditorias referentes ao ano de 2023 no municipio.

Anélises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

Dentre os virios desafios enfrentados diariamente na satide piblica, ¢ de extrema importancia que cada vez mais os demais entes federados ar ilizagdo do i com o intuito de garantir condigdes para o

desenvolvimento e o cumprimento integral das agdes pactuadas e para a garantia da atengdo integral a populagdo. Destacamos que o municipio cumpriu com os compromissos assumidos no periodo analisado.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:
Dentre os virios desafios enfrentados diariamente na satide piblica, ¢ de extrema importancia que cada vez mais os demais entes federados I a resp ilizagdo do i com o intuito de garantir condigdes para o
O relatério detalhado do RAG
2023 ¢ um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execucio da programacio anual de saide e deve ser apresentado pelo gestor do SUS até o final do més de fevereiro do ano seguinte, em audiéncia piblica na casa legislativa
do respectivo ente da federagdo. O CMS de Sobradinho informa que o RAG 2023, atende ao que estabelece a Lei n° 8.142/90, LC 141/2012, Decreto Federal 7508/2011 e Portaria 2.135/2013 e foi apresentado e aprovado por unanimidade
pelo CMS.

desenvolvimento e o cumprimento integral das agoes pactuadas e para a garantia da atenco integral a populacdo. Destacamos que 0 municipio cumpriu com 0s compromissos idos no periodo

E necessario avancar na drea da satide, sendo assim se faz necessdrio investir em ages de satide planejadas para que se alcance o fortalecimento da ateng¢do priméria e vigilancia em satde. Vale ressaltar a importancia do monitoramento das
metas alcangadas durante o ano trabalhado para que seja possivel realizar planejamentos e intervengdes que venham contribuir com o avango na drea da satide e com a oferta de uma saide ptiblica de qualidade.

Para 2024 tem-se como perspectivas:
Fortalecimento das regioes de satide/manutengdo de consércios

Maior investimento na MAC
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Aquisi¢ao de equipamentos novos ¢, emenda

Garantir médicos nas USF , principalmente pelo programa mais médico
Garantir atendimento na policlinica de Juazeiro;

Informatizar 100% das equipes de saide com o PEC;

Ressalta a Reforma de 02 Unidades Basica de Satde;

Construc¢do de uma UBS porte I;

Aquisicdo de 01 UOM - Unidade Odontolégica Mével;

Implantagdo de 7 equipes de saiide com telessatide.

Status do Parecer: Aprovado

SOBRADINHO/BA, 12 de Junho de 2024

Conselho Municipal de Satde de Sobradinho
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